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ARRETE

Article 1

La commission locale de 1’eau du schéma d’aménagement et de gestion des eaux du Léon Trégor, créde
par arrété préfectoral n® 2009-0058 du 14 janvier 2009, pour assurer |'élaboration, la révision et le suivi
du schéma d'aménagement et de gestion des eaux (SAGE) du Léon Trégor est modifiée.

Article 2

La composition de cette commission est désormais arrétée comme suit :

(les modifications apparaissent en gras)

1- Collége des représentants des collectivités territoriales, de feurs groupements et des établissements
publics locaux

* Conseil Régional de Bretagne

Mme Laurence FORTIN

* Conseil Général du Finistére

- Mme Joélle HUON, conseillére générale du canton de PLOUIGNEAU
- Mme Solange CREIGNOU, conseillére générale du canton de SAINT THEGONNEC

*Conseil Général des Cotes d'Armor

M. André COENT, conseiller général du canton de PLESTIN LES GREVES

* Maires du Finistére

Identité Qualité
M. Christian LE MANAC'H Maire de PLOUEGAT GUERRAND
Représente le SIE de LANMEUR
M. André PRIGENT Maire de PLOUGONVEN
Président du SIE du Val de Penn ar Stang
M. Gilbert PLASSART Conseiller municipal de ST MARTIN DES
CHAMPS

Vice-Président du SIVOM ST MARTIN DES CHAMPS

M. Emest GEREEC Maire de PLOUNEOUR MENEZ

Représente les communes en régie

M. Bernard GUILCHER Adjoint au maire de MORLAIX
Représente la Ville de MORLALY
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Identité Qualite

M. Nicolas TANGUY Conseiller municipal de LOCQUIREC

Représente les communes littorales du Trégor

M. Yvon POULIQUEN Conseiller municipal de ST THEGONNEC
Président du SIE de la Penzé

M. Jean-Jacques MOAL Maire de MESPAUL

Président du Syndicat mixte de l'Horn

M. Jean JEZEQUEL Maire de PLOUGOURVEST
President du SIE de Pont an His

M. Michel MORVAN Adjoint au maire de TREZILIDE
Président du STE de PLOUZEVEDE

Mme Aline CHEVAUCHER Maire de PLOUENAN
Fice-Présidente du SIE de PLOUENAN

M. Gildas BERNARD Maire de PLOUNEVEZ LOCHRIST

Représente les communes littorales de I'Ouest

M. Frangois MOAL Adjoint au maire de ST POL DE LEON

Représente les communes littorales

M. Guy POULIQUEN Maire de LOCQUENOLE
Vice-Président de MORLALX COMMUNAUTE

M. Paul UGUEN Maire de GUERLESQUIN

* Syndicat mixte pour l'aménagement hvdraulique des bassins du Haut I.éon

M. Stéphane LOZDOWSKI, Président

* Syndicat mixte pour la gestion des cours d'eau du Trégor et du Pays de Morlaix

M. Guy PENNEC, Président

* Lannion-Trégor Agglomération

M. Jean-Claude LAMANDE, conseiller communautaire

* Parc naturel régional d'Armorique

Mme Margot BORGNE

2— Collége des usagers, des propriétaires fonciers, des organisations professionnelles ¢t des
associations

* Chambre d’ Agriculture du Finistére

M. Pascal PRIGENT
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* Fédération départementale des syndicats d'exploitants agricoles du Finistére (FDSEA)

M. Christian MERRET

* (Confédération pavsanne

M. Yvon CRAS

* Chambre de Commerce et d’ Industrie de Morlaix

M. Patrick LE FLOCH

* Fédération du Finistére pour la Péche et la Protection du Milieu Aguatique

M. Jean-Paul CHARLES, membre du conseil d'administration

* Associations de protection de la nature

M. Daniel PIQUET PELLORCE, membre de Bretagne Vivante

* Associations des consommateurs

M. Bernard POULIQUEN, membre de la CLCV

* Section régionale de la conchyliculture Bretagne nord

M. Christophe LE VEN

* Comité régional des péches maritimes et des élevages marins de Bretagne

M. Adrien LE MENACH

* Propriétaires fonciers

Mme Servane de THORE, trésoriére du syndicat départemental de la propriété privée rurale
Finistére

* Svndicat de la truite d'élevage de Bretagne (STEB)

M. Robert LE COAT

3— Collépe des représentants de ’Etat et des établissements publics de I'Etat

le prétet coordonnateur du bassin Loire-Bretagne ou son représentant

le préfet du Finistére ou son représentant

le chef de la mission inter-services de I’eau du Finistére ou son représentant

le chef de la mission inter-services de I’eau des Cdtes d’Armor ou son représentant
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- le directeur départemental des territoires et de la mer (DDTM) du Finistére ou son
représentant

- le délégué a la mer et au littoral de la direction départementale des territoires et de la mer du
Finistére ou son représentant

- le directeur de la délégation territoriale du Finistére de 'agence régionale de santé (ARS) ou son
représentant

- le directeur régional de I'environnement, de 'aménagement et du logement (DREAL) Bretagne ou
son représentant

- le directeur de I'agence de I'eau Loire-Bretagne ou son représentant

- le délégué régional de I'Office national de 'eau et des milieux aquatiques (ONEMA) ou son
représentant

Article 3

Le mandat des membres de la commission locale de I’eau, autres que les représentants de I’Etat,
expire le 14 janvier 2015. Ils cessent d’étre membres s'ils perdent les fonctions en considération
desquelles ils ont été désignés.

En cas d'empéchement, un membre peut donner mandat 4 un autre membre du méme collége.
Chaque membre ne peut recevoir qu'un seul mandat.

En cas de vacance pour quelque cause que ce soit du siége d'un membre de la commission, il est
pourvu a son remplacement dans les conditions prévues pour sa désignation, dans un délai de deux
mois & compter de cette vacance, pour la durée du mandat restant a courir.

Article 4

La liste des membres de la commission sera publiée au recueil des actes administratifs de la
préfecture du Finistére et de la préfecture des Cotes d'Armor et sera mise a disposition du public sur
le site Internet www.gesteau.eaufrance. fr

Article 5

Le secrétaire général de la préfecture du Finistére, le secrétaire général de la préfecture des Cétes
d'Armor, les sous-préfets de Morlaix et de Lannion sont chargés de I’exécution du présent arrété,

Fait 2 Quimper, le "= 4 JIit| 2017

Arrété N°2012156-0001 - 12/06/2012

Page 9



Page 10 Arrété N°2012156-0002 - 12/06/2012



Article 1

ARRETE :

La composition des formations spécialisées de la commission départementale de la nature, des
paysages et des sites (CDNPS) mentionnées aux articles 4,5,6,7 et 8 de l'arrété préfectoral
n° 2006-1051 du 20 septembre 2006 modifié, est arrétée ainsi qu'il suit :

1— Formation spécialisée dite "de la nature"

1-1- Collége de représentants des services de I'Etat

1-3-

un représentant de la direction régionale de I'environnement, de I'aménagement et du
logement (DREAL)

deux représentants de la direction départementale des territoires et de la mer
(DDTM)

un représentant du service territorial de l'architecture et du patrimoine

Collége de représentants ¢élus des collectivités territoriales

M. Daniel CREOFF, conseiller général du canton de HUELGOAT
M. Claude GUIAVARC'H, conseiller général du canton de LANNILIS

M. Lucien CEVAER, maire de I'HOPITAL CAMFROUT, membre titulaire
M. Robert ANDRE, I adjoint au maire de "HOPITAL CAMFROUT. membre
suppléant

M. Jacques GUILLOU, adjoint au maire de DIRINON, membre titulaire
M. Claude BERVAS, maire de DIRINON, membre suppléant

Collége de personnalités qualifiées en matiére de sciences de la nature, de protection des

sites ou du cadre de vie, représentants d'associations agréées de protection de

I'environnement et représentants des organisations agricoles ou svlvicoles

Mme Florence PONCET, représentant l'association Bretagne vivante-SEPNB,

membre titulaire
M. Arnaud DOLLE, membre suppléant

M. Xavier GREMILLET, représentant ['association Forum Centre Bretagne
Environnement, membre titulaire

M. Thierry MERRET, représentant les organisations professionnelles agricoles,

membre titulaire
M. André LE BEC, membre suppléant

M. Charles-Henri de REALS, représentant les organisations professionnelles

sylvicoles, membre titulaire
Mme Héléene BEAU de KERGUERN, membre suppléant

Arrété N°2012156-0002 - 12/06/2012
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I -4-

Collége de personnes ayant compétence en matiére de protection de la flore et de la

faune sauvage ainsi que des milieux naturels

M. Rémy RAGOT, membre titulaire
Mme Marion HARDEGEN, membre titulaire
M. Jos¢ DURFORT, membre titulaire

M. Max JONIN, membre titulaire
M Maurice LE DEMEZET, membre suppléant

Lorsque la tormation spécialisée se réunit en instance de concertation pour la gestion du
réseau Natura 2000, peuvent étre invités, sans voix délibérative, des représentants
d'organismes consulaires et des activités présentes sur les sites Natura 2000, notamment
agricoles, forestiéres, extractives, touristiques ou sportives.

Le secrétariat de la formation spécialisée dite "de la nature” est assuré par la direction de
l'animation des politiques publiques a la préfecture — bureau de l'animation et du dialogue
public. Le secrétariat de cette formation lorsqu'elle se réunit au titre de Natura 2000 est assuré
par la direction de l'animation des politiques publiques & la préfecture — bureau de ['animation
et du dialogue public.

2— Formation spécialisée dite "des sites et paysages”

2-1-

Page 12

Collége de représentants des services de |'Etat

un représentant de la direction régionale de I'environnement, de 'aménagement et du
logement (DREAL)

trois représentants de la direction départementale des territoires et de la mer
(DDTM)

un représentant du service territorial de I'architecture et du patrimoine

un représentant de la direction régionale des affaires culturelles

Collége de représentants élus des collectivités territoriales dont au moins un

représentant  d'établissement public de coopération intercommunale intervenant en

matiére d'urbanisme et d'aménagement du territoire

M. Daniel CREOFF, conseiller général du canton de HUELGOAT
M. Claude GUIAVARC'H, conseiller général du canton de LANNILIS

M. Claude BERVAS, maire de DIRINON, membre titulaire
M. Jacques GUILLOU, adjoint au maire de DIRINON, membre suppléant

M. Jacques AUGE, maire de SAINT JEAN TROLIMON, membre titulaire
M. Claude BOUCHER, maire de TREGUENNEC, membre suppléant

M. Dominique CAP, maire de PLOUGASTEL DAOULAS, membre titulaire
M. Jean-Jacgues BELBEOC'H, adjoint au maire de PLOUGASTEL DAOQULAS,

membre suppléant
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2-4-

M. Nicolas MORVAN, président de la communauté de communes du Pays de
QUIMPERLE (COCOPAQ), membre titulaire
M Jacques JULOUX, vice-président de la COCOPAQ. membre suppléant

Collége de personnalités qualifiées en matiére de sciences de la nature, de protection des

sites ou du cadre de vie, représentants d'associations agréées de protection de

'environnement et représentants des organisations agricoles ou sylvicoles

Mme Florence PONCET, représentant l'association Bretagne vivante-SEPNB,
membre titulaire
M. Arnaud DOLLE, membre suppléant

M. Michel DAVID, représentant la société pour la protection des paysages et de
l'esthétique de la France, membre titulaire
M Jean-Pierre ABALAIN, membre suppléant

Mme Jeanne DIVERREZ, représentant l'association Vieilles Maisons frangaises,

membre titulaire
M Michel LE VAILLANT, membre suppléant

M. Thierry MERRET, représentant les organisations professionnelles agricoles.
membre titulaire
M. André LE BEC, membre suppléant

M. Charles-Henri de REALS, représentant les organisations professionnelles
sylvicoles, membre titulaire
Mme Héléene BEAU de KERGUERN, membre suppléant

M. Max JONIN, membre titulaire
M. Maurice LE DEMEZET. membre suppléant

Collége de personnes ayant compétence en matiére d'aménagement et d'urbanisme. de

paysage, d'architecture et d'environnement

M. Jean-Jacques COURAPIED, ingénieur du génie rural, des eaux et foréts, membre
titulaire
M. Gwenaél LE BERRE, membre suppléant

M. Patrick DIEUDONNE, architecte urbaniste, membre titulaire

M. Yves HENAFF, architecte, membre titulaire
M Jean-Jacques MORVAN. membre suppléant

M. Nicolas BERNARD, géographe, membre titulaire
M. Guillaume MARIE, membre suppléant

M. Jacques de GESINCOURT, paysagiste, membre titulaire
Mme Sophie QUELLEN, paysagiste, membre titulaire

Le secrétariat de la formation spécialisée dite "Sites et paysages” est assuré par la direction de
Fanimation des politiques publiques & la préfecture — bureau de l'animation et du dialogue

public.
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3— Formation spécialisée dite "de la faune sauvage captive"

3-1- Collége de représentants des services de I'Etat

- un représentant de la direction régionale de I'environnement, de 'aménagement et du
logement (DREAL)

- un représentant de la direction départementale de la protection des populations
(DDPP)

- un représentant du service départemental de l'office national de la chasse et de la
faune sauvage

3-2- Collége de représentants élus des collectivités territoriales

- M. Daniel CREOFF, conseiller général du canton de HUELGOAT

- M. Henri GOARDON, maire de GOULIEN, membre titulaire
M. Yves L& FLOCH, maire de LA FEUILLEE, membre suppléant

- M. Jacques AUGE, maire de SAINT JEAN TROLIMON, membre titulaire
M. Claude BOUCHER, maire de TREGUENNEC, membre suppléant

3-3- Collége de représentants d'associations agréées dans le domaine de la protection de la
nature et des scientifiques compétents en matiére de faune sauvage captive

- M. Gaétan GUYOT, représentant 'association Bretagne Vivante SEPNB, membre
titulaire

- Mme Catherine WARDZINSKY, vétérinaire, membre titulaire

- M. Jean-Yves MONNAT, zoologue, membre titulaire

3-4- (Collége de responsables d'établissements pratiquant I'élevage, la location, la vente ou la
présentation d'animaux d'espéces non domestiques

- M. Jean-Paul ALAYSE, directeur scientifique d'Océanopolis & BREST, membre
titulaire

- M. Jean-Michel JAOUEN, éleveur, membre titulaire

- M. Yvon POLLEFORT, éleveur de psittacidés, membre titulaire

Le secrétariat de la formation spécialisée dite "de la faune sauvage captive" est assuré par la
direction départementale de la protection des populations (DDPP) — service protection et
surveillance sanitaire des animaux et des végétaux.
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4— Formation spécialisée dite "de la publicité"

4-1- Collége de représentants des services de 1'Etat

- un représentant de la direction régionale de I'environnement, de 'aménagement et du
logement (DREAL)

- un représentant de la direction départementale des territoires et de la mer (DDTM)

- un représentant du service territorial de l'architecture et du patrimoine

4-2- Collége de représentants élus des collectivités territoriales

- M. Daniel CREOFF, conseiller général du canton de HUELGOAT

- M, Paul GUEGUEN, maire de CONFORT MEILARS, membre titulaire
M. Albert QUERE., adjoint au maire de CONFORT MEILARS, membre suppléant

- M. Frang¢ois LEE SAUX, maire 'ELLIANT, membre titulaire
M. Gérard LE BEC, adjoint au maire d'ELLIANT, membre suppléant

4-3- Collége de personnalités qualifiées en matiére de sciences de la nature, de protection des
sites ou du cadre de vie. représentants d'associations agréées de protection de
l'environnement et représentants des organisations agricoles ou sylvicoles

- M. Daniel PIQUET-PELLORCE, représentant l'association Bretagne Vivante
SEPNB, membre titulaire
Mme Jacqueline WITKOWSKL membre suppléant

- M. Michel DAVID, représentant la société pour la protection des paysages et de
l'esthétique de la France, membre titulaire
M. Jean-Pierre ABALAIN, membre suppléant

- M. Patrick DIEUDONNE, architecte urbaniste, membre titulaire

4-4- Collépe de représentants des entreprises de publicité et des fabricants d'enseignes

- M. Dominique RICHARD, société Clear Channel France, membre titulaire
M. Pierre-Yves BICHON, société Clear Channel France, membre suppléant

- M. Jean ROCHER, société AVENIR, membre titulaire
M. Hervé GUENNEC, société AVENIR. membre suppléant

- M. Yannick HILLAIREAU, représentant les fabricants d'enseignes, membre titulaire
Le maire de la commune concernée par le projet ou le président du groupe de travail

intercommunal prévu au [l de l'article L581-14 du code de l'environnement, siége a la séance
et a voix délibérative sur le projet.

Le secrétariat de la formation spécialisée dite "de la publicité" est assuré par la direction de

Panimation des politiques publiques a la préfecture — bureau de 'animation et du dialogue
public.
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5— Formation spécialisée dite "des carriéres”

5-1- Collége de représentants des services de I'Etat

- deux représentants de la direction régionale de l'environnement, de 'aménagement et
du logement (DREAL)

- unreprésentant de la direction départementale des territoires et de la mer (DDTM)

5-2- Collége de représentants élus des collectivités territoriales

- Mme Frangoise PERON, conseillére générale du canton de DAOULAS
- M. Daniel CREOFF, conseiller général du canton de HUELGOAT

- M. Bernard FORICHER, maire de SAINT RENAN, membre titulaire
M. Claude BELLIN, maire de PLOMODIERN, membre suppléant

5-3- Collége de personnalités qualifiées en matiére de sciences de la nature, de protection des
sites ou du cadre de vie, représentants d'associations agréées de protection de
l'environnement et représentants des organisations agricoles

- M. Daniel PIQUET-PELLORCE, représentant l'association Bretagne Vivante
SEPNB, membre titulaire
Mme Jacqueline WITKOWSKI membre suppléant

- M. Joseph HERVE, représentant I'association Eau et Riviere, membre titulaire
M. Arnaud CLUGERY, membre suppléant

- M. Thierry MERRET, représentant les organisations professionnelles agricoles,

membre titulaire
M André LE BEC, membre suppléant

5-4 Collége de représentants des exploitants de carriéres et des utilisateurs de matériaux de
carriéres

- M. Louis-Paul LAGADEC, représentant les exploitants de carriéres, membre

titulaire
M. Emmanuel TENNIERE, membre suppléant

- M. Jogl LANNURIEN, représentant les exploitants de carriéres, membre titulaire
M. Laurent KERYELL, membre suppléant

- M. René-Yves JONCOUR, représentant les professions utilisatrices des matériaux

de carriéres, membre titulaire
M. Pierre BALLAND, membre suppléant

Le maire de la commune sur le territoire de laquelle une exploitation de carriére est projetée,
est invité a siéger a la séance au cours de laquelle la demande d'autorisation de cette

exploitation est examinée et a, sur le projet, voix délibérative.

Le secrétariat de la formation spécialisée dite "des carriéres” est assuré par la direction de
['animation des politiques publiques a la préfecture — bureau des installations classées.
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Article 2

Les autres dispositions de 'arrété préfectoral n® 2006-1051 du 20 septembre 2006 demeurent
sans changement.

Article 3

Le secrétaire général de ta préfecture du Finistére est chargé de I'exécution du présent arrété
qui sera publié au recueil des actes administratits de la préfecture.

Faita Quimper, le w4 jun 9019

Le Préfet,

D
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Liberté + Egalité
REPUBLIQUE FRANCAISE
PREFET DU FINISTERE

DIRECTION DES LIBERTES PUBLIQUES
Bureau de la circulation

Arrété n° 2012153-0006 du 1% juin 2012

Relatif a la composition de la commission médicale primaire de QUIMPER
pour la délivrance ou le maintien du permis de conduire

LE PREFET DU FINISTERE
Chevalier de la Légion d’Honneur
Officier de I’Ordre National du Mérite

VU le code de la route et notamment ses articles R 221-10 a R 211-14,

VU larrété du 7 mars 1973 modifié du ministre de I'équipement, relatif aux commissions médicales
d'examens pour la délivrance du permis de conduire ;

Vu l'arrété préfectoral n® 2010-0533 du 20 avril 2010 modifié portant composition de la commission médicale
primaire de QUIMPER pour la délivrance ou le maintien du permis de conduire,

Vu la cessation d'activité du docteur Bernard GOUILL atteint par la limite d'age,

Considérant la nécessité de répondre aux besoins des usagers en matiére de visites médicales dans
I'arrondissement de Quimper,

Sur proposition du secrétaire général de la préfecture,

ARRETE

ARTICLE 1er : La commission médicale primaire de QUIMPER, pour la délivrance ou le maintien du permis
de conduire est composée des médecins suivants :

- Dr PRIGENT Yves — 9, rue des Vire-court 29000 QUIMPER

- Dr PITON André - 5, allée du Bélier 29000 QUIMPER

- Dr CRENN Didier - 29, rue de Pont ['Abbé 29000 QUIMPER

- Dr MEAR Pierre - 5, rue Bourg les Bourgs 29000 QUIMPER

- Dr 'HENORET Jean - 82, route de Bénodet 29000 QUIMPER

- Dr L'HENAFF Pierre-Yves - 10, rue Pen ar Stang 29000 QUIMPER

- Dr LE STUM Jean-Pierre - 6, rue St Marc 29000 QUIMPER

- Dr SALAUN Marc - 21 bis rue louis Pasteur 29100 DOUARNENEZ

- Dr KERVOAS Edith -12, rue St Marc 29000 QUIMPER

- Dr LE POUPON Anne Marie - 2, rue Yves Wohlifarth 29000 QUIMPER
- Dr LE FLOCH Bernard -18, rue de Men Meur 29730 LE GUILVINEC
- Dr LE GOFFE Frangoise - 57, rue Beethoven 29000 QUIMPER

- Dr GLOAGUEN Daniel - Kernallec 29910 TREGUNC

- Dr LEDUC Pierre - 39, rue Beethoven 29000 QUIMPER

ARTICLE 2 : Les mandats des médecins désignés ci-dessus prendront fin le 1% juin 2014.

42, BOULEVARD DUPLEIX - 29320 QUIMPER CEDEX - TELEPHONE : 02-98-76-29-29 - TELECOPIE | 02-98-52-09-47 E-MAIL : courrier@finistere.pref.gouv.fr
Page 18 Arrété N°2012153-0006 - 12/06/2012



ARTICLE 3: Le secrétaire général de la préfecture du Finistére, le directeur des libertés publiques sont
chargés, chacun en ce qui le concerne de I'exécution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes
administratifs de la préfecture.

Le préfet,
Pour le préfet,
Le secrétaire général,

GER

)
Martin JE«
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Décret n-2011-187 du 16 février 2011 autorisant pour une période de cinq années la Société
d’aménagement foncier et d’établissement rural de Bretagne a exercer le droit de
préemption et a bénéficier de I'offre amiable avant adjudication volontaire

Le Premier ministre,

Sur le rapport du ministre de ’agricutture, de I’alimentation, de la péche, de la ruralité et de I’aménagement
du territoire,

Vu le code civil ;

Vu le code rural et de la péche maritime, notamment les articles L. 143-1 et suivants et R. 143-1 et suivants
de son livre I«;

Vu le code de ["urbanisme ;

Vu le décret du 24 janvier 2006 autorisant pour une période de cinq années la Société bretonne
d’aménagement foncier et d’établissement rural a exercer le droit de préemption et a bénéficier de I’offre
amiable avant adjudication volontaire ;

Vu les propositions des préfets des départements des Cotes-d’ Armor, du Finistére, d’Ille-et-Vilaine et du
Morbihan,

Décréte :

Art. 1. = La Société d’aménagement foncier et d’établissement rural de Bretagne, agréée par arrété
interministériel du 6 avril 1962, est autorisée, pour une période de cinq années, a exercer le droit de
préemption dans les départements des Cétes-d’ Armor, du Finistére, d’Ille-et-Vilaine et du Morbihan, sur tous
biens immobiliers a utilisation agricole et biens mobiliers qui leur sont attachés, sur tous terrains a vocation
agricole ainsi que sur les droits a paiement unique, dans les conditions définies a article L. 143-1 susvisé.

La Société d’aménagement foncier et d’établissement rural de Bretagne ne pourra exercer son droit
de préemption que si les droits de préemption prioritaires prévus aux articles L. 142-3, L. 211-1 ou L. 212-2
du code de ['urbanisme n’ont pas été exercés par leurs titulaires.

Art. 2. - La superficie minimale, a laquelle le droit de préemption de la Société d’aménagement foncier et
d’établissement rural de Bretagne est susceptible de s’appliquer dans les départements des Cdtes-d’ Armor,
du Finistére, d’Ille-ct-Vilaine et du Morbihan est fixée a dix ares.

Ce seuil est ramené a zéro :

— pour les parcelles classées en zones agricoles et naturelles des documents d’urbanisme (zones « NC » et

« ND » des plans d’occupation des sols ; zones « A » et « N » des plans locaux d’urbanisme rendus

publics) ;

— dans les zones agricoles protégées définies a Particle L. 112-2 du code rural et de la péche maritime ;

— dans les périmétres de protection et de mise en valeur des espaces agricoles et naturels périurbains visés a
I’article L.. 143-1 du code de I'urbanisme ;

— dans les secteurs des cartes communales délimités dans les conditions visées a 'article L. 124-2 du code
de I'urbanisme ou les constructions ne sont pas admises, sauf exception ;

— dans les périmétres d’aménagement foncier rural en cours définis au 1. du deuxiéme alinéa de ’article L.
121-1 du code rural et de la péche maritime, entre les dates fixées par arrété préfectoral, délibération du
conseil général ou arrété du président du conseil général ordonnant 1’ouverture et la cl6ture des opérations,
ainsi que dans le cas de parcelles enclavées au sens de I’article 682 du code civil.
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Art. 3. - La Société d’aménagement foncier et d’établissement rural de Bretagne est autorisée a bénéficier
des dispositions de ’article L. 143-12 du livre I« du code rural et de la péche maritime fixant les conditions
dans lesquelles les propriétaires désireux de vendre par adjudication volontaire des biens pouvant faire
I’objet de préemption par une société d’aménagement foncier et d’établissement rural déterminée sont tenus
de les lui offrir préalablement, a I’amiable, deux mois au moins avant la date prévue pour 1’adjudication. a
IPintérieur des zones délimitées & Darticle ler ci-dessus.

Art. 4, - Les dispositions de I'article 3 concernent les adjudications volontaires portant sur des fonds d’une
superficie égale ou supérieure 4 la superficie minimale fixée & Particle 2.

Art. 5. - Le ministre de I"agriculture, de [’alimentation, de la péche, de la ruralit¢ et de I’aménagement du
territoire est charge de I’exécution du présent décret, qui sera publié au Journal officiel de la République
frangaise.

Fait le 16 février 2011.

Francos FioLon
Par le Premier ministre :
Le ministre de 'agriculture, de I'alimentation,
de la péche, de la ruralité
et de ['aménagement du terrifoire,
Bruno LE MAIRE

Autre - 12/06/2012
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Liberié + Egalité » Fraternité

REPUDLIQUE FRANCAISE

PREFET DU FINISTERE

Direction départementale
des territoires et de la mer

Service eau et biodiversité Apgrément n® : 29-2010-10-32-V
Péle police de I'ean

Arrété préfectoral abrogeant I'arrété n® 2010 -1358 du 19 octobre 2010 portant agrément
de Mr Yves KERIER pour réaliser des travaux de vidange,
de transport et d'élimination des matiéres extraites
des installations d'assainissement non collectif

APn° du

Le Préfet,
Chevalier de la Légion d'Honneur
Officier de I'Ordre National du Mérite
VU e code de I'environnenent, notamment ses articles R 211-25a R 211-45 et R 214-5 ;

VU le code général des collectivités territoriates, notamment son article L 2224-8 ;

le code de la santé publique, notamment son article L 1331-1-1;

=

=

l'arrété ministériel du 7 septembre 2009 définissant les modalités d'agrément des personnes réalisant des
vidanges et prenant en charge le transport et I'élimination des matiéres extraites des installations
d'assainissement non collectif ;

VU I' arrété préfectoral n® 2010-1358 du 19 octobre 2010 portant agrément de M.Yves KERIER sis 4 Kerzuon
a LAMPAUL-PLOUARZEL, pour la réalisation des travaux de vidange de transport et d'élimination des

matiéres extraites des installations d'assainissement non collectif,

VU la déclaration du 31 mars 2012 de M.Yves KERIER par laquelle if informe avoir cessé toute activité de
vidangeur,

VU le rapport du directeur départemental des territoires et de la mer en date du 30 mai 2012 ;

SUR proposition du secrétaire général de la préfecture du Finistére,
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ARRETE:
ARTICLE 1

L'arrété préfectoral n® 2010-1358 du 19 octobre 2010 portant agrément de M. Yves KERIER sis 4 Kerzuon a
LAMPAUL-PLOUARZEL pour réaliser des travaux de vidange, de transport et d'élimination des matitres
extraites des installations d'assainissement non collectif est abrogé.

ARTICLE 2
La présente décision peut faire I'objet :

v soit d'un recours gracieux dans le délai de deux mois & compter de la date de sa notification, ce recours
prolongeant de deux mois & compter de la réponse explicite ou implicite le délai ouvert pour introduire un
recours contentieux

v soit d'un recours contentieux auprés du tribunal administratif de Rennes dans le délai de deux mois 4 compter
de sa notification,

ARTICLE 5
Le secrétaire général de la préfecture du Finistére, le directeur départemental des territoires et de la mer, le maire

de LAMPAUL-PLOUARZEL et le maire de PLOUARZEL sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de
Fexécution du présent arrété qui sera publi€ au recueil des actes administratifs du département du Finistére.

Fait 4 Quimper, le g { JyIN 2012

Pour le préfet, et par délégation,
le secrétaire général,

wiver developpemeni-durable.gouv: fr
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-
Liberté « Egalitd + Fraternits
REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFET DU FINISTERE

Direction départementale
des territoires et de la mer
Service eau et biodiversité
Péle police de l'eau

AP n°

Page 34

Arrété préfectoral
modifiant l'arrété préfectoral n° 2011-1055 du 18 juillet 2011,

porlant prescriptions particuliéres relatives a la construction d'une station d'épuration par la

VU

VU
VU
\'28)

VU

YU

VU

vu

Vu

VU

commune de PLouviEN et au rejet de ses effluents épurés dans FAber Benoit

Régime de la déclaration
du
Le préfet du Finistére
Chevalier de la Légion d'honneur
Officier de l'ordre national du Mérite,

la directive 91/271/CEE du Conseil, du 21 mai 1991, relative au traitement des eaux résiduaires
urbaines ;

le code de Penvironnement ;
le code de la santé publique ;

le code général des collectivités territoriales, notamment ses articles 1..2224-8, L.2224-10 et R.2224-
6 4R.2224.22;

Parrété ministériel du 18 novembre 2009 portant approbation du schéma directeur d’aménagement
et de gestion des eaux (SDAGE) du bassin Loire-Bretagne et arrétant le programime pluriannuel de
mesures ;

fe décret n°® 2005-636 du 30 mai 2005 relatif & 'organisation de F'administration dans le domaine de
I'eau et aux missions du préfet coordonnateur de bassin |

le décret n° 2006-1099 du 31 aolit 2006 relatif a la lutte contre les bruits de voisinage et modifiant le
code de la santé publique ;

l'arrété ministériel du 8 janvier 1998, modifié le 3 juin 1998, fixant les prescriptions techniques
applicables aux épandages de boues sur les sols agricoles pris en application du décret n® 97-1133
du 8 décembre 1997 susvisé ;

l'arrété ministériel du 9 janvier 2006 portant révision des zones sensibles dans le bassin Loire-
Bretagne ;

Parrété ministériel du 22 juin 2007 relatif 4 la collecte, au transport et au traitement des eaux usées
des agglomérations d’assainissement ainsi qu’a la surveillance de leur fonctionnement et de leur
efficacité, et aux dispositifs d’assainissement non collectif recevant une charge brute de poltution
organique supérieure a 1,2 kg/j de DBOS;

l'arrété ministériel du 25 janvier 2010 refatif aux méthodes et critéres d'évalnation de 'état
écologique, de P'état chimique et du potentiel écologique des eaux de surface pris en application des
articles R212-10, R212-11 et R.212-18 du code de l'environnement ;

l'arrété préfectoral n® 2009-1210 du 28 juillet 2009 relatif au 4™ programme d’action a mettre en
ceuvre en vue de la protection des eaux contre la pollution par les nitrates d’ origine agricole ;
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YU  Tarrété préfectoral n® 2011-1055 du 18 juillet 2011 portant prescriptions particuliéres relatives a la
construction dune station d'épuration par la commune de Prouvien et au rejet de ses effluents
épurés dans YAber Benoit ;

VU La lettre du 14 mai 2012 par laquelle M. le maire de PLouvien a fait connaitre ses observations sur
le projet d’arrété ;

CONSIDERANT que I'acceptabilité du rejet de la station d'épuration par le cours d'eau récepteur
Aber Benoit peut étre considérée suffisante pour obtenir une qualité des caux correspondant 4 la
bonne qualité écologique et permettant d'admettre une autosurveitlance plus adaptée,

ARRETE ;

Article 1*"— modification de I'article 8, alinéa 8-2-2, de I'arrété préfectoral n® 2011-1055
du 18 juillet 2011

L'alinéa 8-2-2 de l'artticle 8 de l'arrété préfectoral n® 2011-1055 du 18 juillet 2011 est
remplacé par l'alinéa 8-2-2 suivant :

8-2-2 — Surveillance de la_qualité des eaux du rejet
8-2-2-1 — En sortie de systéme biodisques :

Il est procédé a la surveillance des paramétres suivants sur des échantillons moyens
représentatifs sur 24 heures :

Paramétres Modalités de pz‘éléve}nents'en ellltré‘e et en sortie du systéme
d'épuration biodisques
Nombre de jours par an Date de prélévement
DBO35, DCO, MES 12 une fois par mois
NTK, NH4", NO2", NO¥ 12 une fois par mois
Ptot 12 une fois par mois

8-2-2-2 — En sortie de lagunes :
Il est procédé a la surveillance des paramétres suivants :

e sur des ¢chantillons moyens représentatifs sur 24 heures ou sur des échantillons
ponctuels si ceux-ci sont représentatifs d'une période de 24 h :

Paramétres Mgdaiités de prélevements en sortie c}e lagunes
Nombre de jours par an Date de prélévement
MES 12 une fois par mois
NTK, NH4", NO2, NO% 4 une fois par mois de juillet a octobre
Ptot 4
W developnerment-turable. ol fy 2/5
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e sur des échantillon ponctuels :

Paramétres Modalités de prélévements en sortie de lagunes
Nombre de jours par an Date de prélévement
Escherichia coli 12 une fois par mois

8-2-2-3 - Conservation des échantillons :

La station d'épuration est équipée de préleveurs automatiques réfrigérés asservis aux débits,
L’exploitant doit conserver au froid pendant 24 heures un double de l'ensemble des échantilfons

prélevés sur la station d'épuration.

Article 2~ modification de 'article 9, alinéa 9-3, de 'arrété préfectoral n® 2011-1055 du
18 juillet 2011

L'alinéa 9-3 de l'article 9 de l'arrété préfectoral n® 2011-1055 du 18 juillet 2011 est
remplacé par l'alinéa 9-3 suivant :

9-3 - Conformité des résultats d’analyses

La conformité des résultats d'analyses du rejet est déterminée selon les nombres
maximaux d'échantillons non-conformes suivants :

9-3-1 en sortie de biodisques

Parametres nombre maximal d'échantillons | nombre maximal d'échantillons
C non conformes par an non conformes par an
chimiques .
(concentration ou rendement) (flux)
DbBOS5, DCO, MES 2 2
NTK, NH4', NGL Ces parameétres sont considérés conformes si la moyenne des résultats
Ptot obtenus par période, respecte les valeurs fixées i 'article 6.

0-3-2 en sortie de lagunes

Paramétres nombre maximal d'échantillons | nombre maximal d'échantillons
- non conformes par an non conforines par an
chimiques :
(concentration ou rendement) (flux)
MES 2 2
NTK, NH4', NGL Ces paramétres sont considérés conformes si In moyenne des résultats
Ptot obtenus par période, respecte les valeurs fixées i I'article 6,
Paramétre nombre maximal d'échantillons non conformes par an
bactérien (nombre de germes pour 100 ml)
Escherichia Coli 2
35

wadeveloppement-durable. ol fr
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9-3-2 conformité des résultats d'analyse dans les eaux du milieu récepteur

Si les résultats des analyses effectuées dans le milieu récepteur Aber Benoit révélent de
fagon réguliére des déclassements de ce cours d'eau au-dela des valeurs-seuils fixées
dans le tableau 4 de {'annexe III de l'arrété du 25 janvier 2010 (bonne qualité) ou des
contaminations des eaux dépassant 10* germes d'Escherichia Coli pour 100 ml, les
causes de ces déclassements et contaminations sont activement recherchées en croisant
ces résultats avec les données de surveillance du rejet. Selon les conclusions de cette
recherche, il peut étre demandé au bénéficiaire de prendre des dispositions pour
remédier a cette dégradation.

Au vu des résultats obtenus le suivi du milieu récepteur peut étre renforcé ou allégé.

Article 3 — Droits des tiers

Les droits des tiers sont et demeurent expressément réservés.

Article 4- Sanctions

Toute infraction aux dispositions du présent arrété sera constatée, poursuivie et réprimée
conformément aux articles L.216-1 a L.216-13 du Code de ’environnement,

Article 5 — Délais et voies de recours

Les prescriptions du présent arrété peuvent faire l'objet de la part du titulaire de l'autorisation,
dans le délai de denx mois a compter de la date de notification, d'un recours contenticux auprés
du Tribunal Administratif de Rennes. Un éventuel recours gracieux n'interrompt pas le délai de
recours contentieux.

Les décisions prises par le présent arrété peuvent faire l'objet par les tiers, personnes physiques
ou morales, les communes intéressées ou leurs groupements, d'un recours contentieux auprés du
Tribunal Administratif de Rennes, dans un délai d'un an a compter de la date de publication ou
d’affichage dudit arrété. Toutefois, si la mise en service de l'installation n'est pas intervenue six
mois apres la publication ou l'affichage de cet arrété, le délai de recours continue a courir jusqu'a
l'expiration d'une période de six mois aprés cette mise en service,

Article 6 — Publication

Conformément & l'article R214-19 du Code de l'environnement, le présent arrété est publié

selon les formes suivantes :

- Parrété €numérant les prescriptions énoncées ci-dessus est affiché en mairic de Prouviex
pendant une durée minimale d'un mois ;

- le présent arrété est mis a la disposition du public sur le site internet de la préfecture du
Finistére, pendant une durée minimale de un an,

Wi developpement-durable.qouwvir 45 -

Arrété N°2012158-0001 - 12/06/2012 Page 37



Page 38 Arrété N°2012158-0001 - 12/06/2012



Arrété N°2012156-0003 - 12/06/2012 Page 39



VU  Tavis favorable du service technique des remontées mécaniques et des transports
ouldes ouidés (STRMTG) en date du 4 juin 2012 pour la réalisation de la phase de
" marche a blanc "

SUR proposition du directeur départemental des territoires et de la mer du Finistére,

ARRETE :

Article 1 :

La réalisation de la phase de " marche & blanc " sur la ligne de tramway de 'agglomération
brestoise, telle que décrite dans la nouvelle version du dossier d'autorisation des tests et essais
(DAE) susvisé, est autorisée, dans le respect de la gestion des risques prévu dans le DAE et
ses compléments, des consignes prises en application de ce processus, et dans les conditions
définies ci-apres :

- les circulations sans voyageur des rames Citadis 302 conformes au type et réceptionnées sont
autorisées sur {'ensemble du tracé de la ligne

- les circulations des rames seront réalisées dans le strict respect des dispositions prévues dans le
dossier d'autorisation et le projet de réglement de sécurité de I'exploitation susvisés

- préalablement & l'engagement de la marche a blanc, les résultats concluants des deux essais qui font
l'objet d'une réserve dans le rapport de sécurité susvisé devront étre transmis a 'EOQA « Ligeron ».
La levée de cette réserve par TEOQA devra étre formalisée

- les éventuelles manczuvres du pont de Recouvrance seront réalisées par les constructeurs, Aprés avis
favorable formalisé de 'TEOQA, ces manceuvres pourront étre réalisées par l'exploitant Keolis Brest

- les réserves contenues dans les avis et journaux des points ouverts des EOQA, notamment dans les
comptes-rendus de visite in situ de 'EOQA « Trames-urbaines » et ayant donné lien a des mesures
provisoires devront €tre levées formellement lors de la mise en place des aménagements définitifs.
Ces levées de réserves par les EOQA devront étre formalisées

- le dispositif de recueil des situations de conflits potentiels (collisions et freinages d'urgence
notaminent) entre les rames de tramway et les usagers de I'espace public mis en ceuvre a l'occasion
des premiers essais sera maintenu durant la marche & blanc. Conformément aux dispositions de
larticle 5 de l'arrété préfectoral n°2011-1395 susvisé, une synthése de ce recueil sera adressée aux
services de I'Etat avant la mise en exploitation commerciale, et en tout état de cause, Ie 15 | Juin 2042
au plus tard

- tout événement notable Lié & la sécurité et survenant au cours de ces essais sera porté sans deIal ala
connaissance des services de I"Etat.

Article 2 :

Le présent arrété pourra faire 'objet dans le délai de deux mois & compter de sa notification
soit d'un recours gracieux auprés du préfet du Finistere, soit d'un recours hiérarchique adressé
a la ministre de I'écologie, du développement durable et de 'énergie.

Il peut ¢galement faire l'objet d'un recours contentieux auprés du tribunal administratif soit
directement, en l'absence de recours préalable (recours gracieux ou hiérarchique), dans le
délai de deux mois & compter de la date de sa notification, soit a I'issue d'un recours préalable
dans les deux mois & compter de la date de notification de la réponse obtenue de
['administration, ou au terme d'un silence gardé par celle-ci pendant quatre mois & compter de
la réception de la demande.
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Article 3 :

Le Secrétaire général de la préfecture du Finistére, le Président de Brest métropole océane, le
directeur départemental de la Sécurité Publique, e commandant du groupement de gendarmerie du
Finistere sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de F'exécution du présent arrété qui sera inséré
au recueil des actes administratifs de Ia préfecture du Finistére.

Fait a Quimper, le ,:4 JUIN 20]2

e et,

\

Jean-Jacghes BROT
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Liberté » Egalité + Fraternité
REPUBLIQUE FRANGAISE

PREFET DU FINISTERE

DIRECCTE de Bretagne - Unité Territoriale du Finistére-

Arrété portant renouvellement de ’agrément
d’un organisme de services & la personne
numéro SAP 318684651
N° d’acte :
Le Préfet du Finistere,

Vu le code du travail et notamment les articles L. 7232-1, R. 7232-1 4 R. 7232-13, D. 7231-1, D.7231-2 et
D.7233-1,

Vu le cahier des charges de I’agrément fixé par ’arrété du 26 décembre 2011,
Vu la demande d’agrément regue le 13/12/2011 par M. BAUDIN, en qualité de Directeur Adjoint du Travail,
Vu I’autorisation en date du 16/03/2009

Arréte :

Article 1 : L’agrément de I’association « ADMR Audierne » dont le sigge social est situé 3 Rue Guesno —
29770 AUDIERNE est renouvelé pour une durée de cing ans & compter du 01/01/2012.

La demande de renouvellement devra étre déposée dans les conditions habituelles fixées par I’article R.7232-9
du code du travail, au plus tard, trois mois avant la fin de cet agrément.

Article 2 : Cet agrément couvre les activités et les départements suivants :

- Assistance aux personnes dgées ou aux personnes qui ont besoin d'une aide personnelle  leur
domicile, & l'exclusion d'actes de soins relevant d'actes médicaux,

- Assistance aux personnes handicapées y compris les activités d'interpréte en langue des signes, de
technicien de I'écrit et de codeur en langage parlé complété,

- Garde malade a I’exclusion des soins,

- Aude a la mobilité et au transport de personnes ayant des difficultés de déplacement,

- Accompagnement dans leurs déplacements, des personnes 4gées ou handicapées en dehors de leur

domicile (promenades, transports, actes de la vie courante).

Département du Finistere (territoire d’intervention : commune d’ Audierne )
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Article 3 : Les activités mentionnées a l'article 2 seront effectuées en qualité de :

- prestataire et mandataire.

Article 4: Sous peine de retrait de cet agrément, si l'organisme envisage de fournir des services ou de
fonctionner selon des modes d'interv ntion autres que ceux pour lesquels il est agréé ou de déployer ses activités
sur un territoire autre que celui pour lequel il est agréé, il devra solliciter une modification préalable de son
agrément. La demande devra préciser les modifications envisagées et es moyens nouveaux correspondants dans
les conditions fixées par la réglementation.

L ouverture d'un nouvel établissement ou d’un nouveau local d’accueil dans un département pour leque 1 est
agréé devra également faire 1'objet d' n signalement préalable.

Article 5 : Le présent agrément pourra étre retir€ si | organisme agréé :

- cesse de remplir les cond’t ons ou de respecter les obligations entionnées aux articles R.7232-4 3
R.7232-10 du code du travai ,

- ne respecte pas les dispositions l€gales relatives 2 la santé et a la sécurité a travail,
- exe ce d’autres activ'té€s ou sur d’autres territo res que ceux déclarées dans cet agrément,

-ne transmet pas au préfet compétent avant la fin du premier semestre de 1'année, le bilan qualitatif et
quantitatif de l'activité exe cée au titre de I'année écoulée.

Article 6 : Cet agrément n’ouvre pas droit aux avantages fiscaux et sociaux fixés par 'article L. 7233-2 du code
du travail et L. 241 10 du code de la écurité sociale. Conformément & I’article L.7232-1-1 du code du travail, pour
ouvrir droit a ces dispositions, I’organisme doit se déclarer et n’exercer que les activités déclarées a I’exclusion de
toute autre (ou tenir une comptabili € séparée pour es organismes dispensés de cette condition par I’article L.
7232-1-2).

Article 7 : Le présent arrété peut, 2 compter de sa notification, faire 1’objet d’un recours gracieux auprés de la
DIRECCTE - Unité Territoriale du Finistere- ou d’un recours hiérarchique adressé au ministre de 'économie, des
finances et de I'industrie - Direction générale de la compétitivité, de I'industrie et des services - Mission des
services a la personne - mmeuble Bervil- 12, rue Vill'ot 75572 Paris Cedex 12.

I1 peut également faire 1’objet d’un recours contentieux dans un délai de deux mois a4 compter de la notification en
saisissant le Tribunal administratif de Rennes 3, Contour de la Motte 35000 RENNES.

Article 8 : Le Secrétaire Général de la Préfecture et la Directrice Régionale des entreprises, de la concurrence,
de la consommation, du travail et de I’emploi de Bretagne sont chargés, de 1’exécution du présent arrété, qui sera
publié au recue’l des actes administra ifs de la préfecture du Finistére.

Fait 2 Quimper le 15 mai 2012

Pour le Préfet, et par délégation,
P/Le D'recteur d I’unité territoriale du Finistére,
Directeur A oint,

Jean William BAUDIN
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Liberté » Egalité + Fraternité
REPUBLIQUE FRANGAISE

PREFET DU FINISTERE

DIRECCTE de Bretagne - Unité Territoriale du Finistére-

Arrété portant renouvellement de ’agrément
d’un organisme de services a la personne
numéro SAP 404206054
N° d’acte :
Le Préfet du Finistére,

Vu le code du travail et notamment les articles L. 7232-1, R. 7232-1 a R. 7232-13, D. 7231-1, D.7231-2 et
D.7233-1,

Vu le cahier des charges de I’agrément fix€ par 1’arrété du 26 décembre 2011,
Vu la demande d’agrément regue le 14/12/2011 par M. BAUDIN, en qualité de Directeur Adjoint du Travail,
Vu I’autorisation en date du 16/03/2009,

Arréte :

Article 1 : L’agrément de I’association « ADMR ASTALL » dont le siége social est situé Place du 3 septembre
1944 — 29560 TELGRUC est renouvelé pour une durée de cinq ans & compter du 01/01/2012.

La demande de renouvellement devra étre déposée dans les conditions habituelles fixées par Iarticle R.7232-9
du code du travail, au plus tard, trois mois avant la fin de cet agrément.

Article 2 : Cet agrément couvre les activités et les départements suivants :

- Assistance aux personnes dgées ou aux personnes qui ont besoin d'une aide personnelle a leur
domicile, 2 1'exclusion d'actes de soins relevant d'actes médicaux,

- Assistance aux personnes handicapées y compris les activités d'interpréte en langue des signes, de
technicien de 1'écrit et de codeur en langage parlé complété,

- Garde malade a I’exclusion des soins,

- Aide a la mobilité et au transport de personnes ayant des difficultés de déplacement,

- Accompagnement dans leurs déplacements, des personnes dgées ou handicapées en dehors de leur

domicile (promenades, transports, actes de la vie courante).

Département du Finistére (territoire d’intervention : communes de Argol, Telgruc, Landevennec et Lanvéoc )
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Article 3 : Les activités mentionnées a ‘article 2 seront effectuées en qualité de

- prestataire et mandataire.

Article 4: Sous peine de retrait cet agrément s l'organisme envisage de fournir des services ou de
fonctionner selon des modes d'intervention autres que ceux pour lesquels il est agréé ou de déployer ses activités
sur un territoire autre que celui po r lequel i est gréé, il devra solliciter une modification préalable de son
agrément. La demande devra préciser les modifications envisagées et les moyens nouveaux correspondants dans
les conditions fixées par la réglementation.

L'ouverture d'un nouvel établissement ou d’un nouveau local d’accueil dans un département pour lequel il est
agréé devra également faire I'objet d un signalement préalable.

Article § : Le présent agrément pourra &tre retiré si 1'organisme agréé

- cesse de remplir les condi ions ou de respecter les obligations mentionnées aux articles R.7232-4 a
R.7232-10 du code du travail,

- ne respecte pas les disposi “ons légales relatives 2 la santé et 4 la sécurité au travail,
- exerce d’autres activités ou sur d’autres territoires que ceux déclarées dans cet agrément,

-ne transmet pas au préfet compétent avant la fin du premier semestre de 1'année le b’lan qualitatif et
quantitatif de l'activité exercée au titre de 'année écoulée.

Article 6 : Cet agrément n’ouvre pas droit aux avantages fiscaux et sociaux fixés par I’article L. 7233-2 du code
du travail et L. 241-10 du code de la sécurité sociale. Conformément a I’article L.7232 1 1 du code du travail, pour
ouvrir droit & ces dispositions, I’organisme doit se déclarer et n’exercer que es activités déclarées, i 1’exc usion de
toute autre (ou tenir une comptabilité séparée pour les organismes d’spensés de cette condi ion par I’article L.
7232-1-2).

Article 7 : Le présent arrété peut, & compter de sa notification, faire 1’objet d’un recours gracieux aupres de la
DIRECCTE - Unité Territoriale du Fmistére- ou d’un recours hiérarchique adressé au ministre de I'économie, des
finances et de I’industrie - Direction générale de la compétitivité, de l'industrie et des services - Mission des
services a la personne - Immeuble Bervil- 12, rue Villiot 75572 Paris Cedex 12.

Il peut également faire 1’objet d’un recours contentieux dans un délai de deux mois a compter de la notification en
saisissant le Tribunal administratif de Rennes 3, Contour de la Motte 35000 RENNES.

Article 8 - Le Secrétaire Général de la Préfecture et la Directrice Régionale des entreprises, de la concurrence,
de la consommation, du travail et de I’emplo1 de Bretagne sont chargés, de I’exécution du présent arrété, qui sera
publi€ au recueil des actes administratifs de la préfecture du Finistere.

Fait a Quimper le 15 mai 2012

Pour le Préfet, et par déléga 1on,
P/Le Directeur d 1'unité territoriale du Finistere,
Le Directeur oint

Jean William BAUDIN
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Liberté » fgah’ll o Fraternité
REPUBLIQUE FRANGAISE

PREFET DU FINISTERE

DIRECCTE de Bretagne - Unité Territoriale du Finistére-

Arrété portant renouvellement de ’agrément
d’un organisme de services a la personne
numéro SAP 318684891
N° d’acte :
Le Préfet du Finistére,

Vu le code du travail et notamment les articles L. 7232-1, R. 7232-1 a R. 7232-13, D. 7231-1, D.7231-2 et
D.7233-1,

Vu le cahier des charges de I’agrément fixé par I’arrété€ du 26 décembre 2011,
Vu la demande d’agrément regue le 14/12/2011 par M. BAUDIN, en qualité de Directeur Adjoint du Travail,
Vu I’autorisation en date du 16/03/2009,

Arréte :

Article 1 : L’agrément de I’association « ADMR de Bannalec » dont le sigge social est situé Passage Auguste
Brizeux — 29380 BANNALEC est renouvelé pour une durée de cinq ans 4 compter du 01/01/2012.

La demande de renouvellement devra étre déposée dans les conditions habituelles fixées par I’article R.7232-9
du code du travail, au plus tard, trois mois avant la fin de cet agrément.

Article 2 : Cet agrément couvre les activités et les départements suivants :

- Assistance aux personnes dgées ou aux personnes qui ont besoin d'une aide personnelle a leur
domicile, 2 1'exclusion d'actes de soins relevant d'actes médicaux,

- Assistance aux personnes handicapées y compris les activités d'interpréte en langue des signes, de
technicien de I'écrit et de codeur en langage parlé complété,

- Garde malade a I’exclusion des soins,

- Aide a la mobilité et au transport de personnes ayant des difficultés de déplacement,

- Accompagnement dans leurs déplacements, des personnes dgées ou handicapées en dehors de leur

domucile (promenades, transports, actes de la vie courante).

- Département du Fimstere (territoire d’intervention : communes de Bannalec et Le Trévoux )
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Article 3 : Les activités mentionnées a l'article 2 seront effectuées en qualité de :

- prestataire et mandataire.

Article 4: Sous peine de retrait de cet agrément, si l'organisme envisage de fournir des services ou de
fonctionner selon des modes d'intervention autres que ceux pour lesquels il est agréé ou de déployer ses activités
sur un territoire autre que celui pour lequel i est agreé, il devra solliciter une modification préalable de son
agrement. La demande devra préciser les modifications envisagées et les moyens nouveaux correspondants dans
les cond tions fixées par la réglementation.

L'ouverture d'un nouvel établissement ou d’un nouveau local d’accueil dans un département pour lequel il est
agreé devra également faire 1'objet d'un signalement préalable.

Article 5 : Le present agrément pourra étre retir€ si I'organisme agréé :
article 5 p

- cesse de remplir les conditions ou de respecter les obligations mentionnées aux articles R.7232-4 a
R.723 -10 du code du travail,

ne respecte pas les dispositions Iégales relatives 2 la santé et a la sécurité au travail,
-exerc d’au es activités ou sur d’autres territoires que ceux déclarées dans cet agrément,

-ne transmet pas au préfet compétent avant la fin du premier semestre de l'année le bilan qualtatif et
quantitatif de I'activit€ exercée au titre de I'année écoulée.

Article 6 : Cet agrément n’ouvre pas droit aux avantages fiscaux et sociaux fixés par I’article L. 7233-2 du code
du travail et L. 241-10 du code de la écurité sociale. Conformément a I"article L.7232-1-1 du code du travail, pour
ouvrir droit 4 ces dispositions, I’organisme doit se déclarer et n’exercer que les activités déclarées, a I'exclusion de
toute autre (ou tenir une comptabilité séparée pour les organismes dispensés de cette condition par Iarticle L.
7232-1-2).

Article 7 : Le présent arrété peut, a compter de sa notification, faire I’objet d’un recours gracieux aupres de la
DIRECCTE - Unité Territoriale du F nistere- ou d’un recours hiérarchique adressé au ministre de I'économie, des
finances et de I'industrie - Direction générale de la compétitivité, de I'industrie et des services - Mission des
services a la personne - Immeuble Bervil- 12, rue Vil iot 75572 Paris Cedex 12.

Il peut également faire 1’objet d’un recours contentieux dans un délai de deux mois 4 compter de la notification en
saisissant le Tribunal administratif de Rennes 3, Contour de la Motte 35000 RENNES.

Article 8 : Le Secrétaire Général de la Préfecture et la Directrice Régionale des entreprises, de la concurrence,
de la consommation, du travail etde emploi de Bretagne sont chargés, de I'exécution du présent arrété, qui sera
publi€ au recueil des actes administratifs de la préfecture du Finistére.

Faita Qui per le 15 mai 2012

Pour le Prefet, et par de égation,
P/Le Directeur de I’ mité territoriale du Finistere,
Le Directeur Adj nt,

Jean William BAUDIN
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Liberté + Egalité + Fraternité
REPUBLIQUE FRANGAISE

PREFET DU FINISTERE

DIRECCTE de Bretagne - Unité Territoriale du Finistére-

Arrété portant renouvellement de I’agrément
d’un organisme de services i la personne
numéro SAP 318684693
N° d’acte :
Le Préfet du Finistére,

Vu le code du travail et notamment les articles L. 7232-1, R. 7232-1 a R. 7232-13, D. 7231-1, D.7231-2 et
D.7233-1,

Vu le cahier des charges de ’agrément fix€ par I’arrété du 26 décembre 2011,
Vu la demande d’agrément regue le 15/12/2011 par M. BAUDIN, en qualité de Directeur Adjoint du Travail,
Vu Pautorisation en date du 16/03/2009,

Arréte :

Article 1 : L’agrément de I’association « ADMR de Brasparts » dont le siége social est situé 18 Rue St Michel -
29190 BRASPARTS est renouvelé pour une durée de cinq ans a compter du 01/01/2012.

La demande de renouvellement devra étre déposée dans les conditions habituelles fixées par I’article R.7232-9
du code du travail, au plus tard, trois mois avant la fin de cet agrément.

Article 2 : Cet agrément couvre les activités et les départements suivants :

- Assistance aux personnes gées ou aux personnes qui ont besoin d'une aide personnelle & leur
domicile, a l'exclusion d'actes de soins relevant d'actes médicaux,

- Assistance aux personnes handicapées y compris les activités d'interpréte en langue des signes, de
technicien de 1'écrit et de codeur en langage parlé complété,

- Garde malade a I’exclusion des soins,

- Aide a la mobilité et au transport de personnes ayant des difficultés de déplacement,

- Accompagnement dans leurs déplacements, des personnes dgées ou handicapées en dehors de leur

domicile (promenades, transports, actes de la vie courante).

- Département du Finistére (territoire d’intervention : communes de Brasparts, Le Cloitre Pleyben,
Lannédern, Lopérec, St Rivoal, et Loqueffret )
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Article 3 : Les activités mentionnée a ‘article 2 seront effectuées en qualité de :

- prestataire et mandataire.

Article 4 : Sous peine e retrait de cet agrément. s’ l'organisme envisage de fournir des services ou de
fonctionner selon des modes d'intervention autres que ceux pour lesquels il est agréé ou de déployer ses activités
sur un territoire autre que celui pour lequel 1 est agréé, il devra solliciter une modification préalable de son
agrément. La demande devra précise es modifications envisagées et les moyens nouveaux correspondants dans
les conditions fixées par la reglemen ation.

L ouverture d'un nouvel établisseme t ou d’un nouvea local d’accueil dans un département pour lequel il est
agréé devra également faire I'objet d' n signalement préalable.

Article 5 : Le présent agrément pourra étre retiré si l'organisme agréé :

- cesse de remp t les conditions ou de respecter les ob igations mentionnées aux articles R.7232-4 a
R.7232-10 du code du travail,

~

- ne respecte pas es dispositions 1égales re atives a a santé et a la sécurité au travail,
- exerce d’autres activités ou sur d’autres territoires que ceux déclarées dans cet agrément,

-ne transmet pas au préfet compétent avant la fin du premier semestre de 1'année, le bilan qualitatif et
quantitatif de I'activité exercée au titre de I'année écoulée.

Article 6 : Cet agrément n’ouvre pas droit aux avantages fiscaux et sociaux fixés par article L. 7233-2 du code
du travail et L. 241-10 du code de la écurité sociale. Conformément  I’article L.7232 1-1 du code du travail, pour
ouvrir droit a ces dispositions, 1’organisme doit se déclarer et n’exercer que les activités déclarées, A I’exclusion de
toute autre (ou tenir une comptabili é séparée pour es organismes dispensés de cette condition par ‘article L.
7232-1-2).

Article 7 : Le présent arrété peut, a c mpter de sa notification, faire I’objet d’un recours gracieux aupres de la
DIRECCTE - Unité Territoriale du F nistére ou d’un recours hiérarchique adressé au ministre de 1'économie, des
finances et de I’industrie - Direction génerale de la compétitivité, de I'industrie et des services - Mission des
services a la personne - Immeuble Bervil- 12, rue Villiot 75572 Paris Cedex 12.

Il peut également faire 1 objet d’un recours contentieux dans un délai de deux mois a compter de la notification en
saisissant le Tribunal administratif de Rennes 3, Contour de la Motte 35000 RENNES.

Article 8 : Le Secrétaire Général de la Préfecture et 1a Directrice Régionale des entreprises, de la concurrence,
de la consommation, du travail et de I’emploi de Bretagne sont chargés, de I’exécution du présent arrété, qui sera
publié au recueil des actes administratifs de la préfecture du Finistére.

Fait & Quimper, le 15 mai 2012

Pour le Préfet, et par délégation,
P/Le Directeur d ’unité terri onale du 1mistére,
teur A oint,

Jean William BAUDIN
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Liberté + Egalité + Fraternité
REPUBLIQUE FRANGAISE

PREFET DU FINISTERE

DIRECCTE de Bretagne - Unité Territoriale du Finistére-

Arrété portant renouvellement de I’agrément
d’un organisme de services a la personne
numéro SAP 318684677
N° d’acte :
Le Préfet du Finistére,

Vu le code du travail et notamment les articles L. 7232-1, R. 7232-1 a R. 7232-13, D. 7231-1, D.7231-2 et
D.7233-1,

Vu le calier des charges de 1’agrément fixé par I’arrété du 26 décembre 2011,
Vu la demande d’agrément recue le 15/12/2011 par M. BAUDIN, en qualité de Directeur Adjoint du Travail,
Vu Iautorisation en date du 16/03/2009,

Arréte :

Article 1 : L’agrément de I’association « ADMR de Briec » dont le si¢ge social est situé 63B Rue du Gal de
Gaulle — 29510 BRIEC DE L’ODET est renouvelé pour une durée de cinq ans a compter du 01/01/2012.

La demande de renouvellement devra étre déposée dans les conditions habituelles fixées par Iarticle R.7232-9
du code du travail, au plus tard, trois mois avant la fin de cet agrément.

Article 2 : Cet agrément couvre les activités et les départements suivants :

-Garde d’enfants de moins de 3 ans i domicile,

- Assistance aux personnes Agées ou aux personnes qui ont besoin d'une aide personnelle a leur
domicile, & 1'exclusion d'actes de soins relevant d'actes médicaux,

- Assistance aux personnes handicapées y compris les activités d'interpréte en langue des signes, de
technicien de I'écrit et de codeur en langage parlé complété,

- Garde malade a I'exclusion des soins,

- Aide a la mobilité et au transport de personnes ayant des difficultés de déplacement,

- Accompagnement des enfants de moins de 3 ans dans leurs déplacements, des personnes agées ou

handicapées en dehors de leur domicile (promenades, transports, actes de la vie courante).

- Département du Finistere (territoire d’intervention : communes de Briec, Edern, Landrévarzec,
Landudal, Langolen )
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Article 3 : Les activités mentionnées a l'article 2 seront effectuées en qualité de :

- prestataire et mandataire.

Article 4: Sous peine de retrait de cet agrément, si l'organisme envisage de fournir des services ou de
fonctionner selon des modes d'intervention autres que ceux pour lesquels il est agréé ou de dép oyer ses activités
sur un territoire autre que celui pour lequel il est gré€ °l devra solliciter une modification préalable de son
agrément. La demande devra préciser les modifications envisagées et es moyens nouveaux correspondants dans
les conditions fixées par la réglemen ation.

L'ouverture d'un nouvel établissement ou d’un nouveau local d’accueil dans un département pour lequel il est
agréé devra également faire 'objet d' n signalement préalable.

Article 5 : Le présent agrément pourra étre retiré si l'organisme agréé :

2

- cesse de remplir les conditions ou de respecter les obligations mentionnées aux articles R.7232- a
R.7232-10 du code du travail,

- ne respecte pas les dispositions légales relatives 2 la santé et a la sécurité a travail,
- exerce d’autres activités ou sur d’autres territoires que ceux déclarées dans cet agrément

-ne transmet pas au préfet compétent avant la fin du premier semestre de l'année le bilan qualitatif et
quantitatif de l'activité exercée au titre de I'année écoulée.

Article 6 : Cet agrément n’ouvre pas droit aux avantages fiscaux et sociaux fixés par I’artic e L. 7233-2 du code
du travail et L. 241-10 du code de la écurité sociale. Conformément a Iarticle .7232-1-1 du code du travai pour
ouvrir droit a ces dispositions, 1’organisme doit se déclarer et n’exerce que les activi és déc arées a ’exclusion de
toute autre (ou tenir une comptabilité séparée pour les organismes dispenses de cette condition par Iarticle L.
7232-1-2).

Article 7 : Le présent arrété peut, a compter de sa notification, faire I’objet d’un recours gracieux aupres de la
DIRECCTE - Unité Territoriale du F n’stére- ou d’un recours hiérarchique adressé au ministre de 1'économie, des
finances et de I'industrie - Direction générale de la compétitivité, de l'industrie et des services Mission des
services & la personne - Immeuble Bervil- 12, rue Villiot 75572 Paris Cedex 12.

I peut également fa re I’objet d’un recours contentieux dans un délai de deux mois & compter de la notification en
aisissant le Tribunal admrmnistratif de Rennes 3, Contour de Ia Motte 35000 RENNES.

Article 8 : Le Secrétaire Géneral de la Préfecture et la Directrice Régionale des entreprises, de la concurrence,
de la consomma ‘on du avail et de ’emploi de Bretagne sont chargés, de I’exécution du présent arrété, qui sera
publié€ au r cue’l des acte administra ‘fs de la préfecture du Fimstére.

Fa't 4 Quimper le 15 mai 2012

Pour le Préfet, et par délégat’on,
P/Le irecteur d 1’unité territoriale du inistere,
Directeur  joint

Jean William BAUDIN
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Liberté + Egalité + Fraternité
REPUBLIQUE FRANGAISE

PREFET DU FINISTERE

DIRECCTE de Bretagne - Unité Territoriale du Finistere-

Arrété portant renouvellement de ’agrément
d’un organisme de services 2 la personne
numéro SAP 332248624
N° d’acte :
Le Préfet du Finistére,

Vu le code du travail et notamment les articles L. 7232-1, R. 7232-1 a R. 7232-13, D. 7231-1, D.7231-2 et
D.7233-1,

Vu le cahier des charges de I’agrément fixé par I’arrété du 26 décembre 2011,
Vu la demande d’agrément recue le 21/12/2011 par M. BAUDIN, en qualité de Directeur Adjoint du Travail,
Vu I’autorisation en date du 16/03/2009,

Arréte ¢

Article 1 : L’agrément de I’association « ADMR de Fouesnant » dont le siége social est situé 7 Place de I’Eglise
— 29170 FOUESNANT est renouvelé pour une durée de cinq ans 4 compter du 01/01/2012.

La demande de renouvellement devra &tre déposée dans les conditions habituelles fixées par Iarticle R.7232-9
du code du travail, au plus tard, trois mois avant la fin de cet agrément.

Article 2 : Cet agrément couvre les activités et les départements suivants :

- Assistance aux personnes dgées ou aux personnes qui ont besoin d'une aide personnelle a leur
domicile, a 1'exclusion d'actes de soins relevant d'actes médicaux,

- Assistance aux personnes handicapées y compris les activités d'interpréte en langue des signes, de
technicien de l'écrit et de codeur en langage parlé complété,

- Aide 2 la mobilité et au transport de personnes ayant des difficultés de déplacement,

- Accompagnement dans leurs déplacements, des personnes dgées ou handicapées en dehors de leur

domcile (promenades, transports, actes de la vie courante).

- Département du Finistére (territoire d’intervention : communes de Fouesnant, Clohars Fouesnant,
Gouesnac’h, Pleuven, St Evarzec, et Quimper )
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Article 3 : Les activités mentionnées a l'article 2 seront effectuées en qualité de :

- prestataire et mandataire.

Article 4: Sous peine de retrait de cet agrément, si l'organisme envisage de fournir des services ou de
fonctionner selon des modes d'intervention autres que ceux pour lesquels il est agréé ou de déployer ses activités
sur un territoire autre que celui pour lequel il est agréé, il devra solliciter une modification préalable de son
agrément. La demande devra précise les modifications envisagées et les moyens nouveaux correspondants dans
les conditions fixées par la réglemen ation.

L'ouverture d'un nouvel établissement ou d’un nouveau local d’accueil dans un département pour lequel il est
agréé devra également faire I'objet d'un signalement préalable.

Article 5 : Le présent agrément pourra étre retir€ si l'organisme agréé :

- cesse de remplir les conditions ou de respecter les obligations mentionnées aux articles R.7232-4 a
R.7232-10 du code du travail,

- ne respecte pas les dispositions légales relatives 2 la santé et  la sécurité au travail,
exerce d’autres activités ou sur d’autres territoires que ceux déclarées dans cet agrément,

-ne transmet pas au préfet compétent avant la fin du premier semestre de I'année, le bilan qualitatif et
quantitatif de l'activité exercée au titre de 'année écoulée.

Article 6 : Cet agrément n’ouvre pas droit aux avantages fiscaux et sociaux fixés par Iarticle L. 7233-2 du code
du travail et L. 241-10 du code de la écurité sociale. Conformément a I’article L.7232-1-1 du code du travail, pour
ouvrir droit a ces dispositions, I’organisme doit se déclarer et n’exercer que les activités déclarées, a I’exc usion de
toute autre (ou tenir une comptabili € séparée pour les organismes dispensés de cette condition par Iarticle L.
7232-1-2).

Article 7 : Le présent arrété peut, 2 compter de sa notification, faire I’objet d’un recours gracieux auprés de la
DIRECCTE - Unité Territoriale du Fnistére- ou d’un recours hiérarchique adressé au ministre de l'économie, des
finances et de I'industrie Direction générale de la compétitivité, de l'industrie et des services - Mission des
services a la personne - Immeuble Be il- 12, rue Vill'o 75572 Paris Cedex 12.

11 peut également faire 1’objet d’un recours contentieux dans un délai de deux mois A compter de la notification en
saisissant le Tribunal administratif de Rennes 3, Contour de la Motte 35000 RENNES.

Article 8 : Le Secretaire Général de la Préfecture et la Directrice Régionale des entreprises, de la concurrence,
de la consommation, du travail et de ’emploi de Bretagne sont chargés, de I’exécution du présent arrété, qui sera
publi€ au recue’l des actes administratifs de la préfecture du Finistere.

Fait a2 Quimper, le 15 mai 2012

Pour le Préfet, et par délégation,
P/Le Directeur e I'unité territoriale du Finistére,
Directeur  joint,

Jean William BAUDIN
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Liberté + Egalité + Fraternité
REPUBLIQUE FRANGAISE

PREFET DU FINISTERE

DIRECCTE de Bretagne - Unité Territoriale du Finistére-

Arrété portant renouvellement de I’agrément
d’un organisme de services & la personne
numéro SAP 318685179
N° d’acte :
Le Préfet du Finistére,

Vu le code du travail et notamment les articles L. 7232-1, R. 7232-1 a R. 7232-13, D. 7231-1, D.7231-2 et
D.7233-1,

Vu le caluer des charges de I’agrément fixé par ’arrété du 26 décembre 2011,
Vu la demande d’agrément regue le 16/12/2011 par M. BAUDIN, en qualité de Directeur Adjoint du Travail,
Vu I"autonsation en date du 16/03/2009,

Arréte :

Article 1 : L’agrément de I’association « ADMR les Rives de I’ Aulne » dont le si2ge social est situé 4 Rue de
Chateaulin - 29190 PLEYBEN est renouvelé pour une durée de cinq ans a compter du 01/01/2012.

La demande de renouvellement devra étre déposée dans les conditions habituelles fixées par 1’article R.7232-9
du code du travail, au plus tard, trois mois avant la fin de cet agrément.

Article 2 : Cet agrément couvre les activités et les départements suivants :

- Assistance aux personnes dgées ou aux personnes qui ont besoin d'une aide personnelle & leur
domicile, & 1'exclusion d'actes de soins relevant d'actes médicaux,

- Assistance aux personnes handicapées y compris les activités d'interpréte en langue des signes, de
technicien de 1'écrit et de codeur en langage parlé complété,

- Aide a la mobilité et au transport de personnes ayant des difficultés de déplacement,

- Accompagnement dans leurs déplacements, des personnes dgées ou handicapées en dehors de leur

domicile (promenades, transports, actes de la vie courante).

Département du Finistere (territoire d’intervention : communes de Pleyben, Gouézec, Lennon, Lothey,
Chateaulin, Dinéault, Trégarvan, St Coulitz, St Ségal et Port Launay )
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Article 3 : Les activités mentionnées a l'article 2 seront effectuées en qualité de :

- prestataire et mandataire.

Article 4: Sous peine de retrait de cet agrément, si l'organisme envisage de fournir des services ou de
fonctionner selon des modes d'intervention autres que ceux pour lesquels il est agréé ou de déployer ses activités
sur un territoire autre que celui pour lequel il est agréé, il devra solliciter une modification préalable de son
agrément. La demande devra préciser les modifications envisagées et les moyens nouveaux correspondants dans
les conditions fixées par la réglementa ion.

L'ouverture d'un nouvel établissement ou d’un nouveau local d’accueil dans un département pour lequel il est
agréé devra également faire 1'objet d'un signalement préalable.

Article 5 : Le présent agrément pourra étre retiré si I'organisme agréé :

- cesse de remplir les cond t ons ou de respecter les obligations mentionnées aux articles R.7232-4 a
R.7232-10 du code du travail,

- ne respecte pas les dispositions légales relatives a la santé et i la sécurité au travail,
- exerce d’autres activités o sur d’autres terntoires que ceux déclarées dans cet agrément,

-ne transmet pas au préfet ompétent avant a fin du premier semestre de I'année, le bilan qualitatif et
quantitatif de l'activité exe cée au titre de I'année écoulée.

Article 6 : Cet agrément n’ouvre pas droit aux avantages fiscaux et sociaux fixés par ’article L. 7233-2 du code
du travail et L. 241-10 du code de la écurité sociale. Conformément a 1’article L.7232-1-1 du code du travail, pour
ouvrir droit a ces dispositions, I’organisme doit se déclarer et n’exercer que les activités déclarées, a I’exclusion de
toute autre (ou tenir une comptab’li é séparée pour es organismes dispensés de cette condition par I’article L.
7232-1-2).

Article 7 : Le présent arrété peut, & compter de sano fication, faire 1’objet d’un recours gracieux auprés de la
DIRECCTE - Unité Territoriale du F nistere- ou d’un recours hiérarchique adressé au ministre de I'économie, des
finances et de 1’industrie - Direction générale de la compétitivité de l'industrie et des services - Mission des
services 2 la personne Immeuble Bervil- 12, rue Vill o 75572 Paris Cedex 12.

[1 peut également faire 1I’objet d’un recours contentieux dans un délai de deux mois & compter de la notification en
sassissant le Tribunal administratif de Rennes 3, Contou de la Motte 35000 RENNES.

Article 8 : Le Secretaire Général de la Préfecture et la Directrice Régionale des entreprises, de la concurrence,
de la consommation du travail et de ’emploi de Bret gne sont chargés, de I’exécution du présent arrété, qui sera
publié au ecueil des actes administratifs de la pré ecture du Finistere.

Fait & Quimper, le 15 mai 2012

Pour le Préfet, et par dé egation,
P/Le Directeur e 1’unité territoriale du Finistere,
Le Directeur  joint,

Jean William BAUDIN
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Liberté » Egalité + Fraternité
REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFET DU FINISTERE

DIRECCTE de Bretagne - Unité Territoriale du Finistére-

Arrété portant renouvellement de 1’agrément
d’un organisme de services a la personne
numéro SAP 312178858
N° d’acte :
Le Préfet du Finistere,

Vu le code du travail et notamment les articles L. 7232-1, R. 7232-1 a R. 7232-13, D. 7231-1, D.7231-2 et
D.7233-1,

Vu le cahier des charges de I’agrément fixé par 1’arrété du 26 décembre 2011,
Vu la demande d’agrément regue le 14/12/2011 par M. BAUDIN, en qualité de Directeur Adjoint du Travail,
Vu ’autorisation en date du 16/03/2009,

Arréte :

Article 1 : L’agrément de ’association « ADMR de Baye » dont le sige social est situé 2 Mairie — 29300
BAYE est renouvel€ pour une durée de cinq ans & compter du 01/01/2012,

La demande de renouvellement devra étre déposée dans les conditions habituelles fixées par Iarticle R.7232-9
du code du travail, au plus tard, trois mois avant la fin de cet agrément.

Article 2 : Cet agrément couvre les activités et les départements suivants :

- Assistance aux personnes dgées ou aux personnes qui ont besoin d'une aide personnelle i leur
domicile, & l'exclusion d'actes de soins relevant d'actes médicaux,

- Assistance aux personnes handicapées y compris les activités d'interpréte en langue des signes, de
technicien de I'écrit et de codeur en langage parlé complétg,

- Garde malade a I’exclusion des soins,

- Aide a la mobilité et au transport de personnes ayant des difficultés de déplacement,

- Accompagnement dans leurs déplacements, des personnes agées ou handicapées en dehors de leur

domicile (promenades, transports, actes de la vie courante).

Département du Finistere (territoire d’intervention : communes de Baye et Quimperlé )
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Article 3 : Les activités mentionnées a 1'article 2 seront effectuées en qualité de :

- prestataire et mandataire.

Article 4: Sous peine de retrait de cet agrément, si l'organisme envisage de fournir des services ou de
fonctionner selon des modes d'intervention autres que ceux pour lesquels il est agréé ou de déployer ses activités
sur un territoire autre que celui pour lequel il est agréé, il devra solliciter une modification préalable de son
agrément. La demande devra préciser les modifications envisagées et les moyens nouveaux correspondants dans
les conditions fixées par la réglementation.

L'ouverture d'un nouvel établissement ou d’un nouveau local d’accueil dans un département pour lequel il est
agréé devra également faire I'objet d'un signalement préalable.

Article 5 : Le présent agrément pourra étre retiré si 'organisme agréé :

- cesse de remplir les conditions ou de respecter les obligations mentionnées aux articles R.7232-4 2
R.7232-10 du code du travail,

- ne respecte pas les dispositions légales relatives a la santé et a la sécurité au travail,
- exerce d’autres activités ou sur d’autres territoires que ceux déclarées dans cet agrément,

-ne transmet pas au préfet compétent avant la fin du premier semestre de l'année, le bilan qualitatif et
quantitatif de I'activit€ exercée au titre de 1'année écoulée.

Article 6 : Cet agrément n’ouvre pas droit aux avantages fiscaux et sociaux fixés par I’article L. 7233-2 du code
du travail et L. 241-10 du code de la sécurité sociale. Conformément a Iarticle L.7232-1-1 du code du travail, pour
ouvrir droit & ces dispositions, I’organisme doit se déclarer et n’exercer que les activités déclarées, a I’exclusion de
toute autre (ou tenir une comptabilité séparée pour les organismes dispensés de cette condition par I’article L.
7232-1-2).

Article 7 : Le présent arrété peut, 2 compter de sa notification, faire 1’objet d’un recours gracieux aupres de la
DIRECCTE - Unité Territoriale du Finistere- ou d'un recours hiérarchique adressé au ministre de I'économie, des
finances et de I'industrie - Direction générale de la compétitivité, de I'industrie et des services - Mission des
services a la personne - Immeuble Bervil- 12, rue Villiot 75572 Paris Cedex 12.

11 peut également faire 1’objet d’un recours contentieux dans un délai de deux mois A compter de la notification en
saisissant le Tribunal administratif de Rennes 3, Contour de la Motte 35000 RENNES.

Article 8 : Le Secrétaire Général de la Préfecture et la Directrice Régionale des entreprises, de la concurrence,
de la consommation, du travail et de I’emploi de Bretagne sont chargés, de I’exécution du présent arrété, qui sera
publi€ au recueil des actes administratifs de la préfecture du Finistere.

Fait & Quimper, le 16 mai 2012

Pour le Préfet, et par délégation,

Jean William BAUDIN
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Liberté + Egalité + ra arnité

REPUBLIQUE FRANGAISE

PREFET DU FINISTERE

DIRECCTE de Bretagne - Unité Territoriale du Finistére-

Arrété portant renouvell t de ’agr
d’un organisme de services a la personne
numéro SAP 318684685

N° d’acte :
Le Préfet du Finistére,

Vu le code du travail et notamment les articles L. 7232-1, R. 7232-1 & R. 7232-13, D. 7231-1, D.7231-2 et
D.7233-1,

Vu le cahier des charges de 1’agrément fixé par I’arrété du 26 décembre 2011,
Vu la demande d’agrément regue le 15/12/2011 par M. BAUDIN, en qualité de Directeur Adjoint du Travail,
Vu Iautorisation en date du 16/03/2009,

Arréte :

Article 1 : 1’agrément de I’association « ADMR de Bénodet » dont le siége social est situé I bis Avenue de
Fouesnant — 29950 BENODET est renouvelé pour une durée de cinq ans a compter du 01/01/2012.

La demande de renouvellement devra étre déposée dans les conditions habituelles fixées par I’article R.7232-9
du code du travail, au plus tard, trois mois avant la fin de cet agrément.

Article 2 : Cet agrément couvre les activités et les départements suivants :

- Assistance aux personnes dgées ou aux personnes qui ont besoin d'une aide personnelle a leur
domicile, 2 1'exclusion d'actes de soins relevant d'actes médicaux,

- Assistance aux personnes handicapées y compris les activités d'interpréte en langue des signes, de
technicien de I'écrit et de codeur en langage parlé complété,

- Garde malade & I’exclusion des soins,

- Aide a la mobilité et au transport de personnes ayant des difficultés de déplacement,

- Accompagnement dans leurs déplacements, des personnes dgées ou handicapées en dehors de leur

domicile (promenades, transports, actes de la vie courante).

Département du Finistere (territorre d’intervention : commune de Bénodet )
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Article 3 : Les activités mentionnées a l'article 2 seront effectuées en qualité de :

- prestataire et mandataire.

Article 4: Sous peine de retrait de cet agrément, si l'organisme envisage de fournir des services ou de
fonctionner selon des modes d'intervention autres que ceux pour lesquels il est agréé ou de déployer ses activités
sur un territoire autre que celui pour lequel il est agrég, il devra solliciter une modification préalable de son
agrément. La demande devra préciser les modifications envisagées et les moyens nouveaux correspondants dans
les conditions fixées par la réglementation.

L'ouverture d'un nouvel établissement ou d’un nouveau local d’accueil dans un département pour lequel il est
agréé devra également faire I'objet d'un signalement préalable.

Article 5 : Le présent agrément pourra étre retiré si l'organisme agréé :

- cesse de remplir les conditions ou de respecter les obligations mentionnées aux articles R.7232-4 a
R.7232-10 du code du travail,

- ne respecte pas les dispositions légales relatives 2 la santé et  1a sécurité au travail,
- exerce d’autres activités ou sur d’autres territoires que ceux déclarées dans cet agrément,

-ne transmet pas au préfet compétent avant la fin du premier semestre de I'année, le bilan qualitatif et
quantitatif de l'activité exercée au titre de I'année écoulée.

Article 6 : Cet agrément n’ouvre pas droit aux avantages fiscaux et sociaux fixés par I’article L. 7233-2 du code
du travail et L. 241-10 du code de la sécurité sociale. Conformément a I’article L.7232-1-1 du code du travail, pour
ouvrir droit & ces dispositions, I’organisme doit se déclarer et n’exercer que les activités déclarées, a I’exclusion de
toute autre (ou tenir une comptabilité séparée pour les organismes dispensés de cette condition par Iarticle L.
7232-1-2).

Article 7 : Le présent arrété peut, 2 compter de sa notification, faire 1’objet d’un recours gracieux auprés de la
DIRECCTE - Unité Territoriale du Finistere- ou d’un recours hiérarchique adressé au ministre de 1'économie, des
finances et de I'industrie - Direction générale de la compétitivité, de l'industrie et des services - Mission des
services & la personne - Immeuble Bervil- 12, rue Villiot 75572 Paris Cedex 12.

11 peut également faire 1’objet d’un recours contentieux dans un délai de deux mois 2 compter de la notification en
saisissant le Tribunal administratif de Rennes 3, Contour de la Motte 35000 RENNES.

Article 8 : Le Secrétaire Général de la Préfecture et la Directrice Régionale des entreprises, de la concurrence,
de la consommation, du travail et de I’emploi de Bretagne sont chargés, de I’exécution du présent arrété, qui sera
publi€ au recueil des actes administratifs de la préfecture du Finistére.

Fait 2 Quimper, le 16 mai 2012

Pour le Préfet, et par délégation,
P/Le Directeur de 1'unité territoriale du Finistere,
Le Directeur

Jean William BAUDIN
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Liberté » Egalitd » Fraternité
RE UBLIQUE FRANGAISE

PREFET DU FINISTERE
DIRECCTE de Bretagne - Unité Territoriale du Finistére-

Arrété portant renouvellement de I’agrément
d’un organisme de services & la personne
numéro SAP 387980923

N° d’acte :

Le Préfet du Finistare,

Vu le code du travail et notamment les articles L. 7232-1, R. 7232-1 A R. 7232-13, D. 7231-1, D.7231-2 et
D.7233-1,

Vu le cahier des charges de ’agrément fixé par ’arrété du 26 décembre 2011,

Vu la demande d’agrément regue le 15/12/2011 par M. BAUDIN, en qualité de Directeur Adjoint du Travail,

Vu I’autorisation en date du 16/03/2009,

Arréte :

Article 1 : L’agrément de I’association « ADMR de Camaret » dont le si¢ge social est situé Rue du 19 mars
1962 — 29570 CAMARET sur MER est renouvelé pour une durée de cing ans & compter du 01/01/2012.

La demande de renouvellement devra étre déposée dans les conditions habituelles fixées par I’article R.7232-9
du code du travail, au plus tard, trois mois avant la fin de cet agrément.

Article 2 : Cet agrément couvre les activités et les départements suivants :

- Assistance aux personnes agées ou aux personnes qui ont besoin d’une aide personnelle & leur domicile, 3
’exlusion des actes de soins relevant d’actes médicaux,

- Assistance aux personnes handicapées y compris les activités d’interpréte en langue des signes, de technicien
de I’écrit et de codeur en langage parlé complété,

- Garde malade 2 I’exclusion des soins,

- Aide 2 la mobilité et au transport de personnes ayant des difficultés de déplacement,

- Accompagnement dans leurs déplacements, des personnes Agées ou handicapées en dehors de leur domicile

(promenades, transports, actes de la vie courante),

Département du Finistere (territoire d’intervention : communes de Camaret et Roscanvel)
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Article 3 : Les activités mentionnées a l'article 2 seront effectuées en qualité de :

- prestataire et mandataire.

Article 4: Sous peine de retrait de cet agrément, si l'organisme envisage de fournir des services ou de
fonctionner selon des modes d'intervention autres que ceux pour lesquels il est agréé ou de déployer ses activités
sur un territoire autre que celui pour lequel il est agréé, il devra solliciter une modification préalable de son
agrément. La demande devra préciser les modifications envisagées et les moyens nouveaux correspondants dans
les conditions fixées par la réglementation.

L'ouverture d'un nouvel établissement ou d’un nouveau local d’accueil dans un département pour lequel il est
agréé devra également faire 1'objet d'un signalement préalable.

Article 5 : Le présent agrément pourra étre retiré si l'organisme agréé :

- cesse de remplir les conditions ou de respecter les obligations mentionnées aux articles R.7232-4 &
R.7232-10 du code du travail,

- ne respecte pas les dispositions légales relatives a la santé et 4 la sécurité au travail,
- exerce d’autres activités ou sur d’autres territoires que ceux déclarées dans cet agrément,

-ne transmet pas au préfet compétent avant la fin du premier semestre de 1'année, le bilan qualitatif et
quantitatif de I'activité exercée au titre de I'année écoulée.

Article 6 : Cet agrément n’ouvre pas droit aux avantages fiscaux et sociaux fixés par I’article L. 7233-2 du code
du travail et L. 241-10 du code de la sécurité sociale. Conformément a I’article 1..7232-1-1 du code du travail, pour
ouvrir droit & ces dispositions, I’organisme doit se déclarer et n’exercer que les activités déclarées, a I’exclusion de
toute autre (ou tenir une comptabilité séparée pour les organismes dispensés de cette condition par 1’article L.
7232-1-2).

Article 7 : Le présent arrété peut, a compter de sa notification, faire 1’objet d’un recours gracieux auprés de la
DIRECCTE - Unité Territoriale du Finistére- ou d’un recours hiérarchique adressé au ministre de I'économie, des
finances et de I’industrie - Direction générale de la compétitivité, de I'industrie et des services - Mission des
services a la personne - Immeuble Bervil- 12, rue Villiot 75572 Paris Cedex 12.

11 peut également faire 1’objet d’un recours contentieux dans un délai de deux mois a compter de la notification en
saisissant le Tribunal administratif de Rennes 3, Contour de 1la Motte 35000 RENNES.

Article 8 : Le Secrétaire Général de la Préfecture et la Directrice Régionale des entreprises, de la concurrence,
de la consommation, du travail et de I’emploi de Bretagne sont chargés, de I’exécution du présent arrété, qui sera
publié au recueil des actes administratifs de la préfecture du Finistere.

Fait & Quimper, le 21 mai 2012

Pour le Préfet, et ffar délégation,
itoriale du Finistére,

Jean William BAUDIN
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Liberté + Egalité + Fraternité
REPUBLIQUE FRANGAISE

PREFET DU FINISTERE

DIRECCTE de Bretagne - Unité Territoriale du Finistére-

Arrété portant renouvellement de I’agrément
d’un organisme de services a la personne
numéro SAP 318684982
N° d’acte :
Le Préfet du Finisteére,

Vu le code du travail et notamment les articles L. 7232-1, R. 7232-1 a R. 7232-13, D. 7231-1, D.7231-2 et
D.7233-1,

Vu le caluer des charges de I’agrément fixé par 1’arrété du 26 décembre 2011,
Vu la demande d’agrément regue le 15/12/2011 par M. BAUDIN, en qualité de Directeur Adjoint du Travail,
Vu Iautorisation en date du 16/03/2009,

Arréte :

Article 1 : L’agrément de 1'association « ADMR de Huelgoat » dont le si¢ge social est situé Place Alphonse
Penven — 29690 HUELGOAT est renouvelé pour une durée de cinq ans & compter du 01/01/2012.

La demande de renouvellement devra étre déposée dans les conditions habituelles fixées par Iarticle R.7232-9
du code du travail, au plus tard, trois mois avant la fin de cet agrément.

Article 2 : Cet agrément couvre les activités et les départements suivants :

- Assistance aux personnes igées ou aux personnes qui ont besoin d'une aide personnelle a leur
domicile, & l'exclusion d'actes de soins relevant d'actes médicaux,

- Assistance aux personnes handicapées y compris les activités d'interpréte en langue des signes, de
technicien de 1'écrit et de codeur en langage parlé complété,

- Garde malade 2 I’exclusion des soins,

- Aide & 1a mobilité et au transport de personnes ayant des difficultés de déplacement,

- Accompagnement dans leurs déplacements, des personnes dgées ou handicapées en dehors de leur

domicile (promenades, transports, actes de la vie courante).

Département du Finistére (territoire d’intervention : communes de Huelgoat, Berrien, Botmeur, Brennilis, La
Feuillée, Locmaria-Berrien et Plouyé )
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Article 3 : Les activités mentionnées a l'article 2 seront effectuées en qualité de :

- prestataire et mandataire.

Article 4: Sous peine de retrait de cet agrément, si l'organisme envisage de fournir des services ou de
fonctionner selon des modes d'intervention autres que ceux pour lesquels il est agréé ou de déployer ses activités
sur un territoire autre que celui pour lequel il est agréé, il devra solliciter une modification préalable de son
agrément. La demande devra préciser les modifications envisagées et les moyens nouveaux correspondants dans
les conditions fixées par la réglementation.

L'ouverture d'un nouvel établissement ou d’un nouveau local d’accueil dans un département pour lequel il est
agréé devra également faire 1'objet d'un signalement préalable.

Article 5 : Le présent agrément pourra étre retiré si I'organisme agrée :

- cesse de remplir les conditions ou de respecter les obligations mentionnées aux articles R.7232-4 a
R.7232-10 du code du travail,

- ne respecte pas les dispositions légales relatives a la santé et & 1a sécurité au travail,
- exerce d’autres activités ou sur d’autres territoires que ceux déclarées dans cet agrément,

-ne transmet pas au préfet compétent avant la fin du premier semestre de I'année, le bilan qualitatif et
quantitatif de I'activité exercée au titre de l'année écoulée.

Article 6 : Cet agrément n’ouvre pas droit aux avantages fiscaux et sociaux fixés par I’article L. 7233-2 du code
du travail et L. 241-10 du code de la sécurité sociale. Conformément a I’article L..7232-1-1 du code du travail, pour
ouvrir droit & ces dispositions, I’organisme doit se déclarer et n’exercer que les activités déclarées, a I’exclusion de
toute autre (ou tenir une comptabilité séparée pour les organismes dispensés de cette condition par I’article L.
7232-1-2).

Article 7 : Le présent arrété peut, & compter de sa notification, faire I’objet d’un recours gracieux aupres de la
DIRECCTE - Unité Territoriale du Finistere- ou d’un recours hiérarchique adressé au ministre de I'économie, des
finances et de I'industrie - Direction générale de la compétitivité, de l'industrie et des services - Mission des
services 2 la personne - Immeuble Bervil- 12, rue Villiot 75572 Paris Cedex 12.

11 peut également faire 1’objet d’un recours contentieux dans un délai de deux mois & compter de la notification en
saisissant le Tribunal administratif de Rennes 3, Contour de la Motte 35000 RENNES.

Article 8 : Le Secrétaire Général de la Préfecture et la Directrice Régionale des entreprises, de la concurrence,
de la consommation, du travail et de Pemploi de Bretagne sont chargés, de I’exécution du présent arrété, qui sera
publié au recueil des actes administratifs de la préfecture du Finistére.

Fait a2 Quimper, le 16 mai 2012

Pour le Préfet, et par délégation,
P/Le Directeur de J’unité territoriale du Finistére,
Le Directeur Adjgint,

Jean William BAUDIN
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" erté » Egalité + Fraternité
REPUBLIQUE FRANGAISE

PREFET DU FINISTERE

DIRECCTE de Bretagne - Unité Territoriale du Finistére-

Arrété portant renouvellement de I’agrément
d’un organisme de services 2 la personne
numéro SAP 312109317
N° d’acte :
Le Préfet du Finistere,

Vu le code du travail et notamment les articles L. 7232-1, R. 7232-1 4 R. 7232-13, D. 7231-1, D.7231-2 et
D.7233-1,

Vu le cahier des charges de I’agrément fixé par I’arrété du 26 décembre 2011,
Vu la demande d’agrément regue le 16/12/2011 par M. BAUDIN, en qualité de Directeur Adjoint du Travail,
Vu "autorisation en date du 16/03/2009,

Arréte :

Article 1 : L’agrément de I’association « ADMR de Plougasnou Plouézoch St Jean du Doigt » dont le si2ge
social est situé 13 ZC de Poulbraou — 29630 PLOUGASNOU est renouvelé pour une durée de cing ans a
compter du 01/01/2012.

La demande de renouvellement devra étre déposée dans les conditions habituelles fixées par I’article R.7232-9
du code du travail, au plus tard, trois mois avant la fin de cet agrément.

Article 2 : Cet agrément couvre les activités et les départements suivants ;

- Assistance aux personnes dgées ou aux personnes qui ont besoin d'une aide personnelle a leur
domicile, 2 l'exclusion d'actes de soins relevant d'actes médicaux,

- Assistance aux personnes handicapées y compris les activités d'interpréte en langue des signes, de
technicien de I'écrit et de codeur en langage parlé complété,

- Aide a Ia mobilité et au transport de personnes ayant des difficultés de déplacement,

- Accompagnement dans leurs déplacements, des personnes dgées ou handicapées en dehors de leur

domicile (promenades, transports, actes de la vie courante).

Département du Finistére (territoire d’intervention : communes de Plougasnou, Plouézoch, St Jean du Doigt )
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Article 3 : Les activités mentionnées a l'article 2 seront effectuées en qualité de :

- prestataire et mandataire.

Article 4: Sous peine de retrait de cet agrément, si l'organisme envisage de fournir des services ou de
fonctionner selon des modes d'intervention autres que ceux pour lesquels il est agréé ou de déployer ses activités
sur un territoire autre que celui pour lequel il est agréé, il devra solliciter une modification préalable de son
agrément. La demande devra préciser les modifications envisagées et les moyens nouveaux correspondants dans
les conditions fixées par la réglementation.

L'ouverture d'un nouvel établissement ou d’un nouveau local d’accueil dans un département pour lequel il est
agréé devra également faire 'objet d'un signalement préalable.

Article S : Le présent agrément pourra étre retiré si I'organisme agréé :

- cesse de remplir les conditions ou de respecter les obligations mentionnées aux articles R.7232-4 a
R.7232-10 du code du travail,

- ne respecte pas les dispositions légales relatives 2 la santé et a la sécurité au travail,
- exerce d’autres activités ou sur d’autres territoires que ceux déclarées dans cet agrément,

-ne transmet pas au préfet compétent avant la fin du premier semestre de l'année, le bilan qualitatif et
quantitatif de l'activité exercée au titre de 1'année écoulée.

Article 6 : Cet agrément n’ouvre pas droit aux avantages fiscaux et sociaux fixés par Iarticle L. 7233-2 du code
du travail et L. 241-10 du code de la sécurité sociale. Conformément a I’article L.7232-1-1 du code du travail, pour
ouvrir droit a ces dispositions, I’organisme doit se déclarer et n’exercer que les activités déclarées, i ’exclusion de
toute autre (ou tenir une comptabilité séparée pour les organismes dispensés de cette condition par 1’article L.
7232-1-2).

Article 7 : Le présent arrété peut, a compter de sa notification, faire I’objet d’un recours gracieux auprés de la
DIRECCTE - Unité Territoriale du Finistére- ou d’un recours hiérarchique adressé au ministre de I'économie, des
finances et de I’industrie - Direction générale de la compétitivité, de l'industrie et des services - Mission des
services a la personne - Immeuble Bervil- 12, rue Villiot 75572 Paris Cedex 12.

11 peut également faire 1’objet d’un recours contentieux dans un délai de deux mois & compter de la notification en
saisissant le Tribunal administratif de Rennes 3, Contour de la Motte 35000 RENNES.

Article 8 : Le Secrétaire Général de la Préfecture et la Directrice Régionale des entreprises, de la concurrence,
de la consommation, du travail et de I’emploi de Bretagne sont chargés, de I’exécution du présent arrété, qui sera
publi€ au recueil des actes administratifs de la préfecture du Finistére.

Fait 4 Quimper, le 16 mai 2012

Pour le Préfet, et par délégation,
P/Le Directeur/de 'unité/frritoriale du Finistére,

Jean William BAUDIN
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Liberté » Egalité + Fraternité
REPUBLIQUE FRANGAISE

PREFET DU FINISTERE

DIRECCTE de Bretagne - Unité Territoriale du Finistére-

Arrété portant renouvellement de Pagrément
d’un organisme de services a la personne
numéro SAP 318684669
N° d’acte :
Le Préfet du Finistére,

Vu le code du travail et notamment les articles L. 7232-1, R. 7232-1 a R. 7232-13, D. 7231-1, D.7231-2 et
D.7233-1,

Vu le cahier des charges de I’agrément fixé par I’arrété du 26 décembre 2011,
Vu la demande d’agrément recue le 16/12/2011 par M. BAUDIN, en qualité de Directeur Adjoint du Travail,
Vu I’autorisation en date du 16/03/2009,

Arréte :

Article 1 : L’agrément de I’association « ADMR Nord Cap Sizun » dont le sigge social est situé 176 Rue des
Bruyeres — 29790 BEUZEC CAP SIZUN est renouvelé pour une durée de cinq ans a2 compter du 01/01/2012.

La demande de renouvellement devra étre déposée dans les conditions habituelles fixées par I’article R.7232-9
du code du travail, au plus tard, trois mois avant la fin de cet agrément.

Article 2 : Cet agrément couvre les activités et les départements suivants :

- Assistance aux personnes igées ou aux personnes qui ont besoin d'une aide personnelle a leur
domicile, 2 l'exclusion d'actes de soins relevant d'actes médicaux,

- Assistance aux personnes handicapées y compris les activités d'interpréte en langue des signes, de
technicien de I'écrit et de codeur en langage parlé complété,

- Garde malade a I’exclusion des soins,

- Aide a la mobilité et au transport de personnes ayant des difficultés de déplacement,

- Accompagnement dans leurs déplacements, des personnes dgées ou handicapées en dehors de leur

domicile (promenades, transports, actes de la vie courante).

Département du Finistére (territoire d’intervention : communes de Beuzec Cap Sizun, Cléden Cap Sizun,
Goulien Poullan sur Mer et Pouldergat )
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Article 3 : Les activités mentionnées a l'article 2 seront effectuées en qualité de :

- prestataire et mandataire.

Article 4 : Sous peine de retrait de cet agrément, si l'organisme envisage de fournir des services ou de
fonctionner selon des modes d'intervention autres que ceux pour lesquels il est agréé ou de déployer ses activités
sur un territoire autre que celui pour lequel il est agrég, il devra solliciter une modification préalable de son
agrément. La demande devra préciser les modifications envisagées et les moyens nouveaux correspondants dans
les conditions fixées par la réglementation.

L'ouverture d'un nouvel établissement ou d’un nouveau local d’accueil dans un département pour lequel il est
agréé devra également faire 1'objet d'un signalement préalable.

Article 5 : Le présent agrément pourra étre retiré si 'organisme agréé :

- cesse de remplir les conditions ou de respecter les obligations mentionnées aux articles R.7232-4 2
R.7232-10 du code du travail,

- ne respecte pas les dispositions légales relatives 2 la santé et a la sécurité au travail,
- exerce d’autres activités ou sur d’autres territoires que ceux déclarées dans cet agrément,

-ne transmet pas au préfet compétent avant la fin du premier semestre de l'année, le bilan qualitatif et
quantitatif de I'activité exercée au titre de I'année écoulée.

Article 6 : Cet agrément n’ouvre pas droit aux avantages fiscaux et sociaux fixés par I’article L. 7233-2 du code
du travail et L. 241-10 du code de la sécurité sociale. Conformément a I’article L.7232-1-1 du code du travail, pour
ouvrir droit a ces dispositions, I’organisme doit se déclarer et n’exercer que les activités déclarées, a I’exclusion de
toute autre (ou tenir une comptabilité séparée pour les organismes dispensés de cette condition par I’article L.
7232-1-2).

Article 7 : Le présent arrété peut, 2 compter de sa notification, faire ’objet d’un recours gracieux auprés de la
DIRECCTE - Unité Territoriale du Finistere- ou d’un recours hiérarchique adressé au ministre de I'économie, des
finances et de I’industrie - Direction générale de la compétitivité, de I'industrie et des services - Mission des
services  la personne - Immeuble Bervil- 12, rue Villiot 75572 Paris Cedex 12.

1l peut également faire I’objet d’un recours contentieux dans un délai de deux mois A compter de la notification en
saisissant le Tribunal administratif de Rennes 3, Contour de la Motte 35000 RENNES.

Article 8 : Le Secrétaire Général de la Préfecture et la Directrice Régionale des entreprises, de la concurrence,
de la consommation, du travail et de I’'emploi de Bretagne sont chargés, de I’exécution du présent arrété, qui sera
publi€ au recueil des actes administratifs de la préfecture du Finistére.

Fait & Quimper, le 21 mai 2012

Pour le Préfet, et par délégation,
P/Le Directedr de I’unité territoriale du Finistére,
Le Directeur/Adjoint,

Jean William BAUDIN

Arrété N°2012142-0007 - 12/06/2012 Page 67



Liberté » Egnh’lé » Fraternité
REPUBLIQUE FRANGAISE

PREFET DU FINISTERE

DIRECCTE de Bretagne - Unité Territoriale du Finistére-

Arrété portant renouvellement de ’agrément
d’un organisme de services & la personne
numéro SAP 318684875
N° d’acte :
Le Préfet du Finistére,

Vu le code du travail et notamment les articles L. 7232-1, R. 7232-1 a R. 7232-13, D. 7231-1, D.7231-2 et
D.7233-1,

Vu le cahier des charges de I’agrément fixé par I’arrét€ du 26 décembre 2011,
Vu la demande d’agrément regue le 16/12/2011 par M. BAUDIN, en qualité de Directeur Adjoint du Travail,
Vu I’autorisation en date du 16/03/2009,

Arréte :

Article 1 : L’agrément de I’association « ADMR Sud Cap Sizun » dont le siége social est situé Place du 8 mai
1945 — 29770 ESQUIBIEN est renouvel€é pour une durée de cinq ans a compter du 01/01/2012.

La demande de renouvellement devra étre déposée dans les conditions habituelles fixées par I’article R.7232-9
du code du travail, au plus tard, trois mois avant la fin de cet agrément.

Article 2 : Cet agrément couvre les activités et les départements suivants :

- Assistance aux personnes dgées ou aux personnes qui ont besoin d'une aide personnelle a leur
domicile, & 1'exclusion d'actes de soins relevant d'actes médicaux,

- Assistance aux personnes handicapées y compris les activités d'interprete en langue des signes, de
technicien de I'écrit et de codeur en langage parlé complété,

- Aide a la mobilité et au transport de personnes ayant des difficultés de déplacement,

- Accompagnement dans leurs déplacements, des personnes Agées ou handicapées en dehors de leur

domicile (promenades, transports, actes de la vie courante).

Département du Finistere (territoire d’intervention : communes d’Esquibien, Primelin et Ile de Sein )
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Article 3 : Les activités mentionnées 2 l'article 2 seront effectuées en qualité de :

- prestataire et mandataire.

Article 4: Sous peine de retrait de cet agrément, si l'organisme envisage de fournir des services ou de
fonctionner selon des modes d'intervention autres que ceux pour lesquels il est agréé ou de déployer ses activités
sur un territoire autre que celui pour lequel il est agréé, il devra solliciter une modification préalable de son
agrément. La demande devra préciser les modifications envisagées et les moyens nouveaux correspondants dans
les conditions fixées par la réglementation.

L'ouverture d'un nouvel établissement ou d’un nouveau local d’accueil dans un département pour lequel il est
agréé devra également faire I'objet d'un signalement préalable.

Article 5 : Le présent agrément pourra étre retir€ si 'organisme agréé :

- cesse de remplir les conditions ou de respecter les obligations mentionnées aux articles R.7232-4 a
R.7232-10 du code du travail,

- ne respecte pas les dispositions 1égales relatives 2 la santé et a la sécurité au travail,
- exerce d’autres activités ou sur d’autres territoires que ceux déclarées dans cet agrément,

-ne transmet pas au préfet compétent avant la fin du premier semestre de 1'année, le bilan qualitatif et
quantitatif de l'activité exercée au titre de I'année écoulée.

Article 6 : Cet agrément n’ouvre pas droit aux avantages fiscaux et sociaux fixés par I’article L. 7233-2 du code
du travail et L. 241-10 du code de la sécurité sociale. Conformément a 1’article L..7232-1-1 du code du travail, pour
ouvrir droit & ces dispositions, 1’organisme doit se déclarer et n’exercer que les activités déclarées, a I’exclusion de
toute autre (ou tenir une comptabilité séparée pour les organismes dispensés de cette condition par I’article L.
7232-1-2).

Article 7 : Le présent arrété peut, & compter de sa notification, faire I’objet d’un recours gracieux aupres de la
DIRECCTE - Unité Territoriale du Finistére- ou d’un recours hiérarchique adress¢ au ministre de 'économie, des
finances et de I’industrie - Direction générale de la compétitivité, de l'industrie et des services - Mission des
services a la personne - Immeuble Bervil- 12, rue Villiot 75572 Paris Cedex 12.

11 peut également faire I’objet d’un recours contentieux dans un délai de deux mois & compter de la notification en
saisissant le Tribunal administratif de Rennes 3, Contour de la Motte 35000 RENNES.

Article 8 : Le Secrétaire Général de la Préfecture et 1a Directrice Régionale des entreprises, de la concurrence,
de la consommation, du travail et de ’emploi de Bretagne sont chargés, de I’exécution du présent arrété, qui sera
publié au recueil des actes administratifs de la préfecture du Finistére.

Fait a Quimper, le 21 mai 2012

Pour le Préfet, et par délégation,
P/Le Directeugde I’unité territoriale du Finistére,
Le Directeur Adjoint,

Jean William BAUDIN
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Liberté + Egalité + Fraternité
REPUBLIQUE FRANGAISE

PREFET DU FINISTERE

DIRECCTE de Bretagne - Unité Territoriale du Finistére-

Arrété portant renouvellement de Pagrément
d’un organisme de services a la personne
numéro SAP 318685161
N° d’acte :
Le Préfet du Finistére,

Vu le code du travail et notamment les articles L. 7232-1, R. 7232-1 a R. 7232-13, D. 7231-1, D.7231-2 et
D.7233-1,

Vu le cahier des charges de 1’agrément fixé par ’arrété du 26 décembre 2011,
Vu la demande d’agrément recue le 16/12/2011 par M. BAUDIN, en qualité de Directeur Adjoint du Travail,
Vu Iautorisation en date du 16/03/2009,

Arréte :

Article 1 : 1’agrément de 1’association « ADMR du Poher » dont le siége social est situé Bd Jean Moulin -
BP 127- 29270 CARHAIX-PLOUGUER est renouvelé pour une durée de cinq ans & compter du 01/01/2012.

La demande de renouvellement devra &tre déposée dans les conditions habituelles fixées par I’article R.7232-9
du code du travail, au plus tard, trois mois avant la fin de cet agrément.

Article 2 : Cet agrément couvre les activités et les départements suivants :

- Assistance aux personnes dgées ou aux personnes qui ont besoin d'une aide personnelle & leur
domicile, 2 1'exclusion d'actes de soins relevant d'actes médicaux,

- Assistance aux personnes handicapées y compris les activités d'interpréte en langue des signes, de
technicien de 1'écrit et de codeur en langage parlé complété,

- Aide 2 la mobilité et au transport de personnes ayant des difficult€s de déplacement,

- Accompagnement dans leurs déplacements, des personnes dgées ou handicapées en dehors de leur

domicile (promenades, transports, actes de la vie courante).

Département du Finistere (territoire d’intervention : communes de Carhaix, Cléden Poher, Kergloff, Motreff,
Plounévézel et Poullaouen )
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Article 3 : Les activités mentionnées a 1'article 2 seront effectuées en qualité de :

- prestataire et mandataire.

Article 4: Sous peine de retrait de cet agrément, si l'organisme envisage de fournir des services ou de
fonctionner selon des modes d'intervention autres que ceux pour lesquels il est agréé ou de déployer ses activités
sur un territoire autre que celui pour lequel il est agréé, il devra solliciter une modification préalable de son
agrément. La demande devra préciser les modifications envisagées et les moyens nouveaux correspondants dans
les conditions fixées par la réglementation.

L'ouverture d'un nouvel établissement ou d’un nouveau local d’accueil dans un département pour lequel il est
agréé devra également faire 1'objet d'un signalement préalable.

Article 5 : Le présent agrément pourra étre retiré si I'organisme agréé :

- cesse de remplir les conditions ou de respecter les obligations mentionnées aux articles R.7232-4 a
R.7232-10 du code du travail,

- ne respecte pas les dispositions 1égales relatives 2 la santé et & la sécurité au travail,
- exerce d’autres activités ou sur d’autres territoires que ceux déclarées dans cet agrément,

-ne transmet pas au préfet compétent avant la fin du premier semestre de l'année, le bilan qualitatif et
quantitatif de 1'activité exercée au titre de 1'année écoulée.

Article 6 : Cet agrément n’ouvre pas droit aux avantages fiscaux et sociaux fixés par Iarticle L. 7233-2 du code
du travail et L. 241-10 du code de la sécurité sociale. Conformément 2 I’article L..7232-1-1 du code du travail, pour
ouvrir droit & ces dispositions, I’organisme doit se déclarer et n’exercer que les activités déclarées, a 'exclusion de
toute autre (ou tenir une comptabilité séparée pour les organismes dispensés de cette condition par I’article L.
7232-1-2).

Article 7 : Le présent arrété peut, 2 compter de sa notification, faire 1’objet d’un recours gracieux aupreés de la
DIRECCTE - Umté Territoriale du Finistére- ou d’un recours hiérarchique adressé au ministre de 1'économie, des
finances et de I’industrie - Direction générale de la compétitivité, de I'industrie et des services - Mission des
services i la personne - Immeuble Bervil- 12, rue Villiot 75572 Paris Cedex 12.

11 peut également faire 1’objet d’un recours contentieux dans un délai de deux mois a2 compter de la notification en
saisissant le Tribunal administratif de Rennes 3, Contour de la Motte 35000 RENNES.

Article 8 : Le Secrétaire Général de la Préfecture et la Directrice Régionale des entreprises, de la concurrence,
de la consommation, du travail et de ’emploi de Bretagne sont chargés, de 1’exécution du présent arrété, qui sera
publié au recueil des actes administratifs de la préfecture du Finistere.

Fait & Quimper, le 21 mai 2012

Pour le Préfet, #t par délégation,
P/Le Directeuy de 1’unité terrigdtrjale du Finistére,

Jean William BAUDIN
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Liberte » Egalité + Fraternité
REPUBLIQUE FRANGAISE

PREFET DU FINISTERE

DIRECCTE de Bretagne - Unité Territoriale du Finistére-

Arrété portant renouvellement de I’agrément
d’un organisme de services & la personne
numéro SAP 322282518
N° d’acte :
Le Préfet du Finisteére,

Vu le code du travail et notamment les articles L. 7232-1, R. 7232-1 & R. 7232-13, D. 7231-1, D.7231-2 et
D.7233-1,

Vu le cahier des charges de 1’agrément fixé par 1’arrété du 26 décembre 2011,
Vu la demande d’agrément recue le 15/12/2011 par M. BAUDIN, en qualité de Directeur Adjoint du Travail,
Vu I’autorisation en date du 16/03/2009,

Arréte :

Article 1 : 1.’agrément de I’association « ADMR Cap Caval » dont le sidge social est situé 7 Rue de Ty Ker —
29120 PLOMEUR est renouvelé pour une durée de cing ans 4 compter du 01/01/2012.

La demande de renouvellement devra étre déposée dans les conditions habituelles fixées par I’article R.7232-9
du code du travail, au plus tard, trois mois avant la fin de cet agrément.

Article 2 : Cet agrément couvre les activités et les départements suivants :

- Assistance aux personnes igées ou aux personnes qui ont besoin d'une aide personnelle 2 leur
domicile, 2 1'exclusion d'actes de soins relevant d'actes médicaux,

- Assistance aux personnes handicapées y compris les activités d'interpréte en langue des signes, de
technicien de I'écrit et de codeur en langage parlé complété,

- Garde malade a I’exclusion des soins,

- Aide a la mobilité et au transport de personnes ayant des difficultés de déplacement,

- Accompagnement dans leurs déplacements, des personnes dgées ou handicapées en dehors de leur

domicile (promenades, transports, actes de la vie courante).

Département du Finistére (territoire d’intervention : communes de Plomeur, Plounéour-Lanvern,Tréguennec et
St Jean Trolimon )
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Article 3 : Les activités mentionnées  'article 2 seront effectuées en qualité de :

- prestataire et mandataire.

Article 4: Sous pemne de retrait de cet agrément, si l'organisme envisage de fournir des services ou de
fonctionner selon des modes d'intervention autres que ceux pour lesquels il est agréé ou de déployer ses activités
sur un territoire autre que celui pour lequel il est agrég, il devra solliciter une modification préalable de son
agrément. La demande devra préciser les modifications envisagées et les moyens nouveaux correspondants dans
les conditions fixées par la réglementation.

L'ouverture d'un nouvel établissement ou d’un nouveau local d’accueil dans un département pour lequel il est
agréé devra également faire I'objet d'un signalement préalable.

Article 5 : Le présent agrément pourra étre retiré si l'organisme agréé :

- cesse de remplir les conditions ou de respecter les obligations mentionnées aux articles R.7232-4 a
R.7232-10 du code du travail,

- ne respecte pas les dispositions 1égales relatives a la santé et a la sécurité au travail,
- exerce d’autres activités ou sur d’autres territoires que ceux déclarées dans cet agrément,

-ne transmet pas au préfet compétent avant la fin du premier semestre de I'année, le bilan qualitatif et
quantitatif de l'activité exercée au titre de l'année écoulée.

Article 6 : Cet agrément n’ouvre pas droit aux avantages fiscaux et sociaux fixés par ’article L. 7233-2 du code
du travail et L. 241-10 du code de la sécurité sociale. Conformément & I’article L.7232-1-1 du code du travail, pour
ouvrir droit & ces dispositions, I’organisme doit se déclarer et n’exercer que les activités déclarées, a I’exclusion de
toute autre (ou tenir une comptabilité séparée pour les organismes dispensés de cette condition par Iarticle L.
7232-1-2).

Article 7 : Le présent arrété peut, 2 compter de sa notification, faire 1’objet d’un recours gracieux auprés de la
DIRECCTE - Unité Territoriale du Finistere- ou d’un recours hiérarchique adressé au ministre de 1'économie, des
finances et de 1’industrie - Direction générale de la compétitivité, de l'industrie et des services - Mission des
services a la personne - Immeuble Bervil- 12, rue Villiot 75572 Paris Cedex 12.

11 peut également faire I’objet d’un recours contentieux dans un délai de deux mois & compter de la notification en
saisissant le Tribunal administratif de Rennes 3, Contour de la Motte 35000 RENNES.

Article 8 : Le Secrétaire Général de la Préfecture et la Directrice Régionale des entreprises, de la concurrence,
de la consommation, du travail et de I’emploi de Bretagne sont chargés, de 1’exécution du présent arrété, qui sera
publi€ au recueil des actes administratifs de la préfecture du Finistere.

Fait 2 Quimper, le 21 mai 2012

Pour le Préfet, et par délégation,
P/Le Directeur ¢e I’unité territoriale du Finistére,
Le Directeur Afljoi

Jean William BAUDIN
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Liberté + Egalité + Fraternité
REPUBLIQUE FRANGAISE

PREFET DU FINISTERE

DIRECCTE de Bretagne - Unité Territoriale du Finistére-

Arrété portant renouvellement de I’agrément
d’un organisme de services & la personne
numéro SAP 318684768
N° d’acte :
Le Préfet du Finistere,

Vu le code du travail et notamment les articles L. 7232-1, R. 7232-1 a R. 7232-13, D. 7231-1, D.7231-2 et
D.7233-1,

Vu le cahier des charges de 1’agrément fixé par I’arrété du 26 décembre 2011,
Vu la demande d’agrément regue le 15/12/2011 par M. BAUDIN, en qualité de Directeur Adjoint du Travail,
Vu I’autorisation en date du 16/03/2009,

Arréte :

Article 1 : L’agrément de I’association « ADMR de Chateauneuf et sa Région-Association du service a
domicile » dont le siege social est situé 7 Rue de la Mairie- 29520 CHATEAUNEUF DU FAOU est renouvelé
pour une durée de cinq ans & compter du 01/01/2012.

La demande de renouvellement devra étre déposée dans les conditions habituelles fixées par 1'article R.7232-9
du code du travail, au plus tard, trois mois avant la fin de cet agrément.

Article 2 : Cet agrément couvre les activités et les départements suivants :

- Assistance aux personnes dgees ou aux personnes qui ont besoin d'une aide personnelle a leur
domicile, a2 1'exclusion d'actes de soins relevant d'actes médicaux,

- Assistance aux personnes handicapées y compris les activités d'interpréte en langue des signes, de
technicien de I'écrit et de codeur en langage parlé complété,

- Aide a la mobilité et au transport de personnes ayant des difficultés de déplacement,

- Accompagnement dans leurs déplacements, des personnes dgées ou handicapées en dehors de leur

domicile (promenades, transports, actes de la vie courante).

Département du Finistére (territoire d’intervention : commune de Chateauneuf du Faou )
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Article 3 : Les activités mentionnées a l'article 2 seront effectuées en qualité de :

- prestataire et mandataire.

Article 4: Sous peine de retrait de cet agrément, si 'organisme envisage de fournir des services ou de
fonctionner selon des modes d'intervention autres que ceux pour lesquels il est agréé ou de déployer ses activités
sur un territoire autre que celui pour lequel il est agréé, il devra solliciter une modification préalable de son
agrément. La demande devra préciser les modifications envisagées et les moyens nouveaux correspondants dans
les conditions fixées par la réglementation.

L'ouverture d'un nouvel établissement ou d’un nouveau local d’accueil dans un département pour lequel il est
agré€ devra également faire I'objet d'un signalement préalable.

Article S : Le présent agrément pourra étre retiré si 'organisme agréé :

- cesse de remplir les conditions ou de respecter les obligations mentionnées aux articles R.7232-4 a
R.7232-10 du code du travail,

- ne respecte pas les dispositions légales relatives a la santé et a la sécurité au travail,
- exerce d’autres activités ou sur d’autres territoires que ceux déclarées dans cet agrément,

-ne transmet pas au préfet compétent avant la fin du premier semestre de l'année, le bilan qualitatif et
quantitatif de l'activité exercée au titre de I'année écoulée.

Article 6 : Cet agrément n’ouvre pas droit aux avantages fiscaux et sociaux fixés par l’article L. 7233-2 du code
du travail et L. 241-10 du code de la sécurité sociale. Conformément a 1’article L.7232-1-1 du code du travail, pour
ouvrir droit a ces dispositions, 1’organisme doit se déclarer et n’exercer que les activités déclarées, a ’exclusion de
toute autre (ou tenir une comptabilité séparée pour les organismes dispensés de cette condition par 1’article L.
7232-1-2).

Article 7 : Le présent arrété peut, 2 compter de sa notification, faire I’objet d’un recours gracieux auprés de la
DIRECCTE - Unité Territoriale du Finistére- ou d’un recours hiérarchique adressé au ministre de I'économie, des
finances et de I’industrie - Direction générale de la compétitivité, de l'industrie et des services - Mission des
services a la personne - Immeuble Bervil- 12, rue Villiot 75572 Paris Cedex 12.

11 peut également faire 1’objet d’un recours contentieux dans un délai de deux mois a compter de la notification en
saisissant le Tribunal administratif de Rennes 3, Contour de la Motte 35000 RENNES.

Article 8 : Le Secrétaire Général de la Préfecture et la Directrice Régionale des entreprises, de la concurrence,
de la consommation, du travail et de ’emploi de Bretagne sont chargés, de ’exécution du présent arrété, qui sera
publi€ au recueil des actes administratifs de la préfecture du Finistere.

Fait 4 Quimper, le 21 mai 2012

Pour le Préfet, et par délégation,
P/Le Directeur de I’unité territoriale du Finistére,
Le Directeur Adjgint,

an William BAUDIN
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Liberté » Egalité + Fraternité
REPUBLIQUE FRANGAISE

PREFET DU FINISTERE

DIRECCTE de Bretagne - Unité Territoriale du Finistére-

Arrété portant renouvellement de ’agrément
d un organisme de services a la personne
numéro SAP 312109242
N° d’acte :
Le Préfet du Finistére,

Vu le code du travail et notamment les articles L. 7232-1, R. 7232-1 & R. 7232-13, D. 7231-1, D.7231-2 et
D.7233-1,

Vu le cahier des charges de 1’agrément fixé par I’arrété du 26 décembre 2011,
Vu la demande d’agrément recue le 19/12/2011 par M. BAUDIN, en qualité de Directeur Adjoint du Travail,
Vu I"autorisation en date du 16/03/2009,

Arréte :

Article 1 : I.’agrément de I’association « ADMR AVEL MOR » dont le sigge social est situé Rue Stréat
Lannoc ~ 29810 PLOUARZEL est renouvelé pour une durée de cinq ans a compter du 01/01/2012.

La demande de renouvellement devra étre déposée dans les conditions habituelles fixées par I’article R.7232-9
du code du travail, au plus tard, trois mois avant la fin de cet agrément.

Article 2 : Cet agrément couvre les activités et les départements suivants :

- Assistance aux personnes dgées ou aux personnes qui ont besoin d'une aide personnelle a leur
domicile, & 1'exclusion d'actes de soins relevant d'actes médicaux,

- Assistance aux personnes handicapées y compris les activités d'interpréte en langue des signes, de
technicien de 1'écrit et de codeur en langage parlé complété,

- Aide 2 la mobilité et au transport de personnes ayant des difficultés de déplacement,

- Prestation de conduite de véhicule personnel des personnes dépendantes, du domicile au travail,
sur le lieu de vacances, pour les démarches administratives,

- Accompagnement dans leurs déplacements, des personnes dgées ou handicapées en dehors de leur

domicile (promenades, transports, actes de la vie courante).

Département du Fimstere (territoire d’intervention : communes de Lampaul-Plouarzel et Plouarzel )
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Article 3 : Les activités mentionnées & l'article 2 seront effectuées en qualité de :

- prestataire et mandataire.

Article 4: Sous peine de retrait de cet agrément, si l'organisme envisage de fournir des services ou de
fonctionner selon des modes d'intervention autres que ceux pour lesquels il est agréé ou de déployer ses activités
sur un territoire autre que celui pour lequel il est agréé, il devra solliciter une modification préalable de son
agrément. La demande devra préciser les modifications envisagées et les moyens nouveaux correspondants dans
les conditions fixées par la réglementation.

L'ouverture d'un nouvel établissement ou d’un nouveau local d’accueil dans un département pour lequel il est
agréé devra également faire 'objet d'un signalement préalable.

Article 5 : Le présent agrément pourra étre retiré si l'organisme agréé :

- cesse de remplir les conditions ou de respecter les obligations mentionnées aux articles R.7232-4 3
R.7232-10 du code du travail,

- ne respecte pas les dispositions 1égales relatives 2 la santé et a la sécurité au travail,
- exerce d’autres activités ou sur d’autres territoires que ceux déclarées dans cet agrément,

-ne transmet pas au préfet compétent avant la fin du premier semestre de 1'année, le bilan qualitatif et
quantitatif de l'activité exercée au titre de I'année écoulée.

Article 6 : Cet agrément n’ouvre pas droit aux avantages fiscaux et sociaux fixés par I’article L. 7233-2 du code
du travail et L. 241-10 du code de la sécurité sociale. Conformément a I’article L.7232-1-1 du code du travail, pour
ouvrir droit 2 ces dispositions, 1’organisme doit se déclarer et n’exercer que les activités déclarées, A I’exclusion de
toute autre (ou tenir une comptabilité séparée pour les organismes dispensés de cette condition par Iarticle L.
7232-1-2).

Article 7 : Le présent arrét€ peut, 2 compter de sa notification, faire 1’objet d’un recours gracieux aupres de la
DIRECCTE - Unité Territoriale du Finistére- ou d’un recours hiérarchique adressé au ministre de 1'économie, des
finances et de I’industrie - Direction générale de la compétitivité, de l'industrie et des services - Mission des
services a la personne - Immeuble Bervil- 12, rue Villiot 75572 Paris Cedex 12.

Il peut également faire I’objet d’un recours contentieux dans un délai de deux mois a compter de la notification en
saisissant le Tribunal administratif de Rennes 3, Contour de la Motte 35000 RENNES.

Article 8 : Le Secrétaire Général de la Préfecture et la Directrice Régionale des entreprises, de la concurrence,
de la consommation, du travail et de I'emploi de Bretagne sont chargés, de 1’exécution du présent arrété, qui sera
publié au recueil des actes administratifs de la préfecture du Finistere.

Fait a Quimper, le 22 mai 2012

Pour le Préfet, et par délégation,
P/Le Directeur de Funité territoriale du Finistére,
Le Directeur Adjolnt,

ean William BAUDIN
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erté * Egalil! « Fraternité
REPUBLIQUE FRANGAISE

PREFET DU FINISTERE

DIRECCTE de Bretagne - Unité Territoriale du Finistére-

Arrété portant renouvellement de ’agrément
d’un organisme de services a la personne
numéro SAP 318684735
N° d’acte :
Le Préfet du Finistére,

Vu le code du travail et notamment les articles L. 7232-1, R. 7232-1 a R. 7232-13, D. 7231-1, D.7231-2 et
D 7233-1,

Vu le cahier des charges de I’agrément fixé par I’arrété du 26 décembre 2011,
Vu la demande d’agrément recue le 15/12/2011 par M. BAUDIN, en qualité de Directeur Adjoint du Travail,
Vu I’autorisation en date du 16/03/2009,

Arréte :

Article 1 : I’agrément de I’association « ADMR de Clohars Carnoet » dont le si¢ge social est situé€l bis Rue
Pierre Jacob — 29360 CLOHARS CARNOET est renouvel€ pour une durée de cing ans & compter du
01/01/2012.

La demande de renouvellement devra étre déposée dans les conditions habituelles fixées par I’article R.7232-9
du code du travail, au plus tard, trois mois avant la fin de cet agrément.

Article 2 : Cet agrément couvre les activités et les départements suivants :

- Assistance aux personnes igées ou aux personnes qui ont besoin d'une aide personnelle a leur
domicile, a 1'exclusion d'actes de soins relevant d'actes médicaux,

- Assistance aux personnes handicapées y compris les activités d'interpréte en langue des signes, de
technicien de 1'écrit et de codeur en langage parlé complété,

- Aide a la mobilité et au transport de personnes ayant des difficultés de déplacement,

- Accompagnement dans leurs déplacements, des personnes dgées ou handicapées en dehors de leur

domicile (promenades, transports, actes de la vie courante).

Département du Finistere (territoire d’intervention : commune de Clohars Carnoet )
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Article 3 : Les activités mentionnées a l'article 2 seront effectuées en qualité de :

- prestataire et mandataire.

Article 4: Sous peine de retrait de cet agrément, si I'organisme envisage de fournir des services ou de
fonctionner selon des modes d'intervention autres que ceux pour lesquels il est agréé ou de déployer ses activités
sur un territoire autre que celui pour lequel il est agréé, il devra solliciter une modification préalable de son
agrément. La demande devra préciser les modifications envisagées et les moyens nouveaux correspondants dans
les conditions fixées par la réglementation.

L'ouverture d'un nouvel établissement ou d’un nouveau local d’accueil dans un département pour lequel il est
agréé devra également faire I'objet d'un signalement préalable.

Article 5 : Le présent agrément pourra étre retiré si I'organisme agréé :

- cesse de remplir les conditions ou de respecter les obligations mentionnées aux articles R.7232-4 a
R.7232-10 du code du travail,

- ne respecte pas les dispositions légales relatives a la santé et a la sécurité au travail,
- exerce d’autres activités ou sur d’autres territoires que ceux déclarées dans cet agrément,

-ne transmet pas au préfet compétent avant la fin du premier semestre de I'année, le bilan qualitatif et
quantitatif de I'activité exercée au titre de 1'année écoulée.

Article 6 : Cet agrément n’ouvre pas droit aux avantages fiscaux et sociaux fixés par 1’article L. 7233-2 du code
du travail et L. 241-10 du code de la sécurité sociale. Conformément & I’article L..7232-1-1 du code du travail, pour
ouvrir droit & ces dispositions, I’organisme doit se déclarer et n’exercer que les activités déclarées, a ’exclusion de
toute autre (ou tenir une comptabilité séparée pour les organismes dispensés de cette condition par I’article L.
7232-1-2).

Article 7 : Le présent arrété peut, a compter de sa notification, faire 1’objet d’un recours gracieux auprés de la
DIRECCTE - Unité Territoriale du Finistere- ou d’un recours hiérarchique adressé au ministre de 1'économie, des
finances et de I’industrie - Direction générale de la compétitivité, de l'industrie et des services - Mission des
services a la personne - Immeuble Bervil- 12, rue Villiot 75572 Paris Cedex 12.

11 peut également faire I’objet d’un recours contentieux dans un délai de deux mois & compter de la notification en
saisissant le Tribunal administratif de Rennes 3, Contour de la Motte 35000 RENNES.

Article 8 : Le Secrétaire Général de la Préfecture et la Directrice Régionale des entreprises, de la concurrence,
de la consommation, du travail et de I’emploi de Bretagne sont chargés, de I’exécution du présent arrété, qui sera
publi€ au recueil des actes administratifs de la préfecture du Finistére.

Fait a Quimper, le 22 mai 2012

Pour le Préfet, et par délégation,
P/Le Directeur de } unité territoriale du Finistére,
Le Directeur Adjgi

Jean William BAUDIN
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Liberté » l:‘gah'lé « Fraternité
REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFET DU FINISTERE

DIRECCTE de Bretagne - Unité Territoriale du Finistére-

Arrété portant renouvellement de I’agrément
d’un organisme de services 4 la personne
numéro SAP 312109226
N° d’acte :
Le Préfet du Finistere,

Vu le code du travail et notamment les articles L. 7232-1, R. 7232-1 a R. 7232-13, D. 7231-1, D.7231-2 et
D.7233-1,

Vu le cahier des charges de I’agrément fixé par I’arrété du 26 décembre 2011,
Vu la demande d’agrément regue le 14/12/2011 par M. BAUDIN, en qualité de Directeur Adjoint du Travail,
Vu I'autorisation en date du 16/03/2009,

Arréte :

Article 1 : L’agrément de I’association « ADMR de I’ Aber Benoit » dont le si¢ge social est situé Avenue
Waltenhofen-Maison du Lac- 29860 PLABENNEC est renouvel€ pour une durée de cing ans & compter du
01/01/2012.

La demande de renouvellement devra étre déposée dans les conditions habituelles fixées par Iarticle R.7232-9
du code du travail, au plus tard, trois mois avant la fin de cet agrément.

Article 2 : Cet agrément couvre les activités et les départements suivants :

- Assistance aux personnes dgées ou aux personnes qui ont besoin d'une aide personnelle i leur
domicile, & l'exclusion d'actes de soins relevant d'actes médicaux,
- Assistance aux personnes handicapées y compris les activités d'interpréte en langue des signes, de
technicien de I'écrit et de codeur en langage parlé complété,
- Garde malade a I’exclusion des soins,

Aide a la mobilité et au transport de personnes ayant des difficultés de déplacement,
- Accompagnement dans leurs déplacements, des personnes dgées ou handicapées en dehors de leur

domicile (promenades, transports, actes de la vie courante).

Département du Finistere (territoire d’intervention : communes de Plabennec, Plouvien et Kersaint-Plabennec )
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Article 3 : Les activités mentionnées a l'article 2 seront effectuées en qualité de :

- prestataire et mandataire.

Article 4: Sous peine de retrait de cet agrément, si l'organisme envisage de fournir des services ou de
fonctionner selon des modes d'intervention autres que ceux pour lesquels il est agréé ou de déployer ses activités
sur un territoire autre que celui pour lequel il est agréé, il devra solliciter une modification préalable de son
agrément. La demande devra préciser les modifications envisagées et les moyens nouveaux correspondants dans
les conditions fixées par la réglementation.

L'ouverture d'un nouvel établissement ou d’un nouveau local d’accueil dans un département pour lequel il est
agréé devra également faire 'objet d'un signalement préalable.

Article 5 : Le présent agrément pourra &tre retiré si l'organisme agréé :

- cesse de remplir les conditions ou de respecter les obligations mentionnées aux articles R.7232-4 a
R.7232-10 du code du travail,

- ne respecte pas les dispositions 1égales relatives 2 la santé et a la sécurité au travail,
- exerce d’autres activités ou sur d’autres territoires que ceux déclarées dans cet agrément,

-ne transmet pas au préfet compétent avant la fin du premier semestre de l'année, le bilan qualitatif et
quantitatif de l'activité exercée au titre de 'année écoulée.

Article 6 : Cet agrément n’ouvre pas droit aux avantages fiscaux et sociaux fixés par I’article L. 7233-2 du code
du travail et L. 241-10 du code de la sécurité sociale. Conformément a Iarticle L.7232-1-1 du code du travail, pour
ouvrir droit a ces dispositions, I’organisme doit se déclarer et n’exercer que les activités déclarées, a I’exclusion de
toute autre (ou tenir une comptabilité séparée pour les organismes dispensés de cette condition par Iarticle L.
7232-1-2).

Article 7 : Le présent arrété peut, a compter de sa notification, faire ’objet d’un recours gracieux auprés de la
DIRECCTE - Unité Territoriale du Finistére- ou d’un recours hiérarchique adressé au ministre de I'économie, des
finances et de I’industrie - Direction générale de la compétitivité, de l'industrie et des services - Mission des
services 2 la personne - Immeuble Bervil- 12, rue Villiot 75572 Paris Cedex 12.

Il peut également faire 1’objet d’un recours contentieux dans un délai de deux mois a compter de la notification en
saisissant le Tribunal administratif de Rennes 3, Contour de la Motte 35000 RENNES.

Article 8 : Le Secrétaire Général de la Préfecture et 1a Directrice Régionale des entreprises, de la concurrence,
de la consommation, du travail et de I’emploi de Bretagne sont chargés, de I’exécution du présent arrété, qui sera
publi€ au recueil des actes administratifs de la préfecture du Finistere.

Fait & Quimper, le 22 mai 2012

Pour le Préfet, et par délégation,
P/Le Directgur de I’unité territoriale du Finistere,
Le Directeir Adjgint,

Jean William BAUDIN
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Liberté » E'gnlitd o Fraternité
REPUBLIQUE FRANGAISE

PREFET DU FINISTERE

DIRECCTE de Bretagne - Unité Territoriale du Finistére-

Arrété portant renouvellement de Pagrément
d’un organisme de services a la personne
numéro SAP 318684826
N° d’acte :
Le Préfet du Finistere,

Vu le code du travail et notamment les articles L. 7232-1, R. 7232-1 a R. 7232-13, D. 7231-1, D.7231-2 et
D.7233-1,

Vu le cahier des charges de 1’agrément fixé par 1’arrété du 26 décembre 2011,
Vu la demande d’agrément recue le 21/12/2011 par M. BAUDIN, en qualité de Directeur Adjoint du Travail,
Vu I’autorisation en date du 16/03/2009,

Arréte :

Article 1 : L’agrément de I’association « ADMR de Combrit » dont le si¢ge social est situé 12 Rue Scuillet —
29120 COMBRIT est renouvelé pour une durée de cinq ans & compter du 01/01/2012.

La demande de renouvellement devra étre déposée dans les conditions habituelles fixées par I’article R.7232-9
du code du travail, au plus tard, trois mois avant la fin de cet agrément.

Article 2 : Cet agrément couvre les activités et les départements suivants :

- Assistance aux personnes dgées ou aux personnes qui ont besoin d'une aide personnelle & leur
domicile, a 1'exclusion d'actes de soins relevant d'actes médicaux,

- Assistance aux personnes handicapées y compris les activités d'interpréte en langue des signes, de
technicien de I'écrit et de codeur en langage parlé complété,

- Aide a la mobilité et au transport de personnes ayant des difficultés de déplacement,

- Accompagnement dans leurs déplacements, des personnes dgées ou handicapées en dehors de leur

domicile (promenades, transports, actes de la vie courante).

Département du Finistere (territoire d’intervention : communes de Combrit, Ile Tudy et Tréméoc )
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Article 3 : Les activités mentionnées a l'article 2 seront effectuées en qualité de :

- prestataire et mandataire.

Article 4: Sous peine de retrait de cet agrément, si l'organisme envisage de fournir des services ou de
fonctionner selon des modes d'intervention autres que ceux pour lesquels il est agréé ou de déployer ses activités
sur un territoire autre que celui pour lequel il est agréé, il devra solliciter une modification préalable de son
agrément. La demande devra préciser les modifications envisagées et les moyens nouveaux correspondants dans
les conditions fixées par la réglementation.

L'ouverture d'un nouvel établissement ou d’un nouveau local d’accueil dans un département pour lequel il est
agréé devra également faire l'objet d'un signalement préalable.

Article 5 : Le présent agrément pourra étre retiré si l'organisme agréé :

- cesse de remplir les conditions ou de respecter les obligations mentionnées aux articles R.7232-4 a
R.7232-10 du code du travail,

- ne respecte pas les dispositions 1égales relatives a la santé et & la sécurité au travail,
- exerce d’autres activités ou sur d’autres territoires que ceux déclarées dans cet agrément,

-ne transmet pas au préfet compétent avant la fin du premier semestre de 1'année, le bilan qualitatif et
quantitatif de I'activité exercée au titre de I'année écoulée.

Article 6 : Cet agrément n’ouvre pas droit aux avantages fiscaux et sociaux fixés par Iarticle L. 7233-2 du code
du travail et L. 241-10 du code de la sécurité sociale. Conformément  I’article L.7232-1-1 du code du travail, pour
ouvrir droit & ces dispositions, I’organisme doit se déclarer et n’exercer que les activités déclarées, a I’exclusion de
toute autre (ou tenir une comptabilité séparée pour les organismes dispensés de cette condition par ’article L.
7232-1-2).

Article 7 : Le présent arrété peut, 2 compter de sa notification, faire 1’objet d’un recours gracieux aupres de la
DIRECCTE - Unité Territoriale du Finistére- ou d’un recours hiérarchique adressé au ministre de I'économie, des
finances et de I’industrie - Direction générale de la compétitivité, de I'industrie et des services - Mission des
services a la personne - Immeuble Bervil- 12, rue Villiot 75572 Paris Cedex 12.

Il peut également faire 1’objet d’un recours contentieux dans un délai de deux mois & compter de la notification en
saisissant le Tribunal administratif de Rennes 3, Contour de la Motte 35000 RENNES.

Article 8 : Le Secrétaire Général de la Préfecture et la Directrice Régionale des entreprises, de la concurrence,
de la consommation, du travail et de I’emploi de Bretagne sont chargés, de I’exécution du présent arrété, qui sera
publi€ au recueil des actes administratifs de la préfecture du Finistére.

Fait & Quimper, le 22 mai 2012

Pour le Préfet, et par délégation,
P/Le Directeur de 1’unité territoriale du Finistére,
Le Directeur i
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Liberté » Egalité + Fraternité
REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFET DU FINISTERE

DIRECCTE de Bretagne - Unité Territoriale du Finistére-

Arrété portant renouvellement de ’agrément
d’un organisme de services  la personne
numéro SAP 312124985
N° d’acte :
Le Préfet du Finistere,

Vu le code du travail et notamment les articles L. 7232-1, R. 7232-1 a R. 7232-13, D. 7231-1, D.7231-2 et
D.7233-1,

Vu le cahier des charges de 1’agrément fixé par 1’arrété du 26 décembre 2011,
Vu la demande d’agrément regue le 21/12/2011 par M. BAUDIN, en qualité de Directeur Adjoint du Travail,
Vu I’autorisation en date du 16/03/2009,

Arréte :

Article 1 : L’agrément de 1’association « ADMR de Crozon » dont le siége social est situé Place de la Gare —
29160 CROZON est renouvelé€ pour une durée de cinq ans & compter du 01/01/2012.

La demande de renouvellement devra &tre déposée dans les conditions habituelles fixées par 'article R.7232-9
du code du travail, au plus tard, trois mois avant la fin de cet agrément.

Article 2 : Cet agrément couvre les activités et les départements suivants :

- Assistance aux personnes dgées ou aux personnes qui ont besoin d'une aide personnelle & leur
domicile, a 1'exclusion d'actes de soins relevant d'actes médicaux,

- Assistance aux personnes handicapées y compris les activités d'interpréte en langue des signes, de
technicien de I'écrit et de codeur en langage parlé complété,

- Garde malade a I’exclusion des soins,

- Aide 2 1a mobilité et au transport de personnes ayant des difficultés de déplacement,

- Accompagnement dans leurs déplacements, des personnes dgées ou handicapées en dehors de leur

domicile (promenades, transports, actes de la vie courante).

Département du Finistere (territoire d’intervention : commune de Crozon )
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Article 3 : Les activité€s mentionnées a l'article 2 seront effectuées en qualité de :

- prestataire et mandataire.

Article 4 : Sous peine de retrait de cet agrément, si l'organisme envisage de fournir des services ou de
fonctionner selon des modes d'intervention autres que ceux pour lesquels il est agréé ou de déployer ses activités
sur un territoire autre que celui pour lequel il est agréé, il devra solliciter une modification préalable de son
agrément. La demande devra préciser les modifications envisagées et les moyens nouveaux correspondants dans
les conditions fixées par la réglementation.

L'ouverture d'un nouvel établissement ou d’un nouveau local d’accueil dans un département pour lequel il est
agréé devra également faire I'objet d'un signalement préalable.

Article 5 : Le présent agrément pourra étre retiré si I'organisme agréé :

- cesse de remplir les conditions ou de respecter les obligations mentionnées aux articles R.7232-4 a
R.7232-10 du code du travail,

- ne respecte pas les dispositions légales relatives a la santé et & la sécurité au travail,
- exerce d’autres activités ou sur d’autres territoires que ceux déclarées dans cet agrément,

-ne transmet pas au préfet compétent avant la fin du premier semestre de l'année, le bilan qualitatif et
quantitatif de l'activité exercée au titre de I'année écoulée.

Article 6 : Cet agrément n’ouvre pas droit aux avantages fiscaux et sociaux fixés par I’article L. 7233-2 du code
du travail et L. 241-10 du code de la sécurité sociale. Conformément a I’article L..7232-1-1 du code du travail, pour
ouvrir droit & ces dispositions, I’organisme doit se déclarer et n’exercer que les activités déclarées, a ’exclusion de
toute autre (ou temir une comptabilité séparée pour les organismes dispensés de cette condition par I’article L.
7232-1-2).

Article 7 : Le présent arrété peut, 2 compter de sa notification, faire 1’objet d’un recours gracieux aupres de la
DIRECCTE - Unité Territoriale du Finistere- ou d’un recours hiérarchique adressé au ministre de 1'économie, des
finances et de I’industrie - Direction générale de la compétitivité, de l'industrie et des services - Mission des
services a la personne - Immeuble Bervil- 12, rue Villiot 75572 Paris Cedex 12.

11 peut également faire I’objet d’un recours contentieux dans un délai de deux mois a compter de la notification en
saisissant le Tribunal administratif de Rennes 3, Contour de la Motte 35000 RENNES.

Article 8 : Le Secrétaire Général de la Préfecture et la Directrice Régionale des entreprises, de la concurrence,
de la consommation, du travail et de I’emploi de Bretagne sont chargés, de I’exécution du présent arrété, qui sera
publié au recueil des actes administratifs de la préfecture du Finistére.

Fait a Quimper, le 22 mai 2012

Pour le Préfet, et par délégation,
P/Le Directeur dg 1'unité territoriale du Finistére,
Le Directeur ‘Adjoint,
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Liberté + Egalité + Fraternité
REPUBLIQUE FRANGAISE

PREFET DU FINISTERE

DIRECCTE de Bretagne - Unité Territoriale du Finistére-

Arrété portant renouvellement de I’agrément
d’un organisme de services a la personne
numéro SAP 312109119
N° d’acte :
Le Préfet du Finistere,

Vu le code du travail et notamment les articles L. 7232-1, R. 7232-1 a R. 7232-13, D. 7231-1, D.7231-2 et
D.7233-1,

Vu le cahier des charges de ’agrément fixé par I’arrété du 26 décembre 2011,
Vu la demande d’agrément regue le 21/12/2011 par M. BAUDIN, en qualité de Directeur Adjoint du Travail,
Vu I’autorisation en date du 16/03/2009,

Arréte ¢

Article 1 : I.’agrément de I’association « ADMR de Dirinon » dont le siége social est situé 11 Croix de Mission
- 29460 DIRINON est renouvelé pour une durée de cinq ans 4 compter du 01/01/2012.

La demande de renouvellement devra étre déposée dans les conditions habituelles fixées par I’article R.7232-9
du code du travail, au plus tard, trois mois avant la fin de cet agrément.

Article 2 : Cet agrément couvre les activités et les départements suivants :

Assistance aux personnes dgées ou aux personnes qui ont besoin d'une aide personnelle & leur
domicile, 2 l'exclusion d'actes de soins relevant d'actes médicaux,
- Assistance aux personnes handicapées y compris les activités d'interpréte en langue des signes, de
technicien de I'écrit et de codeur en langage parlé complété,
- Aide a la mobilit€ et au transport de personnes ayant des difficultés de déplacement,
- Prestation de conduite de véhicule personnel des personnes dépendantes, du domicile au travail,
sur le lieu de vacances, pourles démarches administratives,
- Accompagnement dans leurs déplacements, des personnes dgées ou handicapées en dehors de leur

domicile (promenades, transports, actes de la vie courante)

Département du Finistere (territoire d’intervention : communes de Dirinon, Loperhet, Pencran et St-Urbain )
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Article 3 : Les activités mentionnées a l'article 2 seront effectuées en qualité de :

- prestataire et mandataire.

Article 4: Sous peine de retrait de cet agrément, si l'organisme envisage de fournir des services ou de
fonctionner selon des modes d'intervention autres que ceux pour lesquels il est agréé ou de déployer ses activités
sur un territoire autre que celui pour lequel il est agréé, il devra solliciter une modification préalable de son
agrément. La demande devra préciser les modifications envisagées et les moyens nouveaux correspondants dans
les conditions fixées par la réglementation.

L'ouverture d'un nouvel établissement ou d’un nouveau local d’accueil dans un département pour lequel il est
agréé devra également faire I'objet d'un signalement préalable.

Article S : Le présent agrément pourra étre retiré si l'organisme agréé :

- cesse de remplir les conditions ou de respecter les obligations mentionnées aux articles R.7232-4 a
R.7232-10 du code du travail,

- ne respecte pas les dispositions légales relatives a la santé et i la sécurité au travail,
- exerce d’autres activités ou sur d’autres territoires que ceux déclarées dans cet agrément,

-ne transmet pas au préfet compétent avant la fin du premier semestre de I'année, le bilan qualitatif et
quantitatif de l'activité exercée au titre de I'année écoulée.

Article 6 : Cet agrément n’ouvre pas droit aux avantages fiscaux et sociaux fixés par ’article L. 7233-2 du code
du travail et L. 241-10 du code de la sécurité sociale. Conformément 2 I’article L.7232-1-1 du code du travail, pour
ouvrir droit & ces dispositions, 1’organisme doit se déclarer et n’exercer que les activités déclarées, a ’exclusion de
toute autre (ou tenir une comptabilit€ séparée pour les organismes dispensés de cette condition par I’article L.
7232-1-2).

Article 7 : Le présent arrété peut, & compter de sa notification, faire I’objet d’un recours gracieux auprés de la
DIRECCTE - Unité Territoriale du Finistere- ou d’un recours hiérarchique adressé au ministre de 1'économie, des
finances et de I'industrie - Direction générale de la compétitivité, de l'industrie et des services - Mission des
services a la personne - Immeuble Bervil- 12, rue Villiot 75572 Paris Cedex 12.

H peut également faire 1’objet d’un recours contentieux dans un délai de deux mois & compter de la notification en
saisissant le Tribunal administratif de Rennes 3, Contour de la Motte 35000 RENNES.

Article 8 : Le Secrétaire Général de la Préfecture et la Directrice Régionale des entreprises, de la concurrence,
de la consommation, du travail et de ’emploi de Bretagne sont chargés, de 1’exécution du présent arrété, qui sera
publié au recueil des actes administratifs de la préfecture du Finistére.

Fait & Quimper, le 22 mai 2012

Pour le Préfet, et par délégation,
P/Le Directeur de I’unité territoriale du Finistére,
Le Directeur Adjsint,
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Liberté » Egalité + Fraternité
REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFET DU FINISTERE

DIRECCTE de Bretagne - Unité Territoriale du Finistere-

Arrété portant renouvellement de ’agrément
d’un organisme de services i la personne
numéro SAP 318684941
N° d’acte :
Le Préfet du Finistere,

Vu le code du travail et notamment les articles L. 7232-1, R. 7232-1 a R. 7232-13, D. 7231-1, D.7231-2 et
D.7233-1,

Vu le cahier des charges de I’agrément fixé par 1’arrété du 26 décembre 2011,
Vu la demande d’agrément regue le 21/12/2011 par M. BAUDIN, en qualité de Directeur Adjoint du Travail,
Vu I’autorisation en date du 16/03/2009,

Arréte :

Article 1 : L’agrément de I’association « ADMR d’Elliant » dont le siége social est situé a3 Mairie — 29370
ELLIANT est renouvelé pour une durée de cinq ans 4 compter du 01/01/2012.

La demande de renouvellement devra étre déposée dans les conditions habituelles fixées par Iarticle R.7232-9
du code du travail, au plus tard, trois mois avant la fin de cet agrément.

Article 2 : Cet agrément couvre les activités et les départements suivants :

- Assistance aux personnes dgées ou aux personnes qui ont besoin d'une aide personnelle 2 leur
domicile, 2 l'exclusion d'actes de soins relevant d'actes médicaux,

- Assistance aux personnes handicapées y compris les activités d'interpréte en langue des signes, de
technicien de I'écrit et de codeur en langage parlé complété,

- Aide a la mobilité et au transport de personnes ayant des difficultés de déplacement,

- Prestation de conduite de véhicule personnel des personnes dépendantes, du domicile au travail,
sur le lieu de vacances, pour les démarches administratives,

- Accompagnement dans leurs déplacements, des personnes dgées ou handicapées en dehors de leur

domicile (promenades, transports, actes de la vie courante).

Département du Finistere (territoire d’intervention : communes de Elliant, Coray, Tourc’h et St-Yvi )
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Article 3 : Les activités mentionnées a l'article 2 seront effectuées en qualité de :

- prestataire et mandataire.

Article 4: Sous peine de retrait de cet agrément. si l'organisme envisage de fournir des services ou de
fonctionner selon des modes d'intervention autres que ceux pour lesquels il est agréé ou de déployer ses activités
sur un territoire autre que celui pour lequel il est agréé, il devra solliciter une modification préalable de son
agrément. La demande devra préciser les modifications envisagées et les moyens nouveaux correspondants dans
les conditions fixées par la réglementation.

L'ouverture d'un nouvel établissement ou d’un nouveau local d’accueil dans un département pour lequel il est
agréé devra également faire 1'objet d'un signalement préalable.

Article S : Le présent agrément pourra &tre retiré si I'organisme agréé :

- cesse de remplir les conditions ou de respecter les obligations mentionnées aux articles R.7232-4 3
R.7232-10 du code du travail,

- ne respecte pas les dispositions légales relatives 2 la santé et a la sécurité au travail,
- exerce d’autres activités ou sur d’autres territoires que ceux déclarées dans cet agrément,

-ne transmet pas au préfet compétent avant la fin du premier semestre de I'année, le bilan qualitatif et
quantitatif de l'activité exercée au titre de l'année écoulée.

Article 6 : Cet agrément n’ouvre pas droit aux avantages fiscaux et sociaux fixés par I’article L. 7233-2 du code
du travail et L. 241-10 du code de la sécurité sociale. Conformément a I’article L.7232-1-1 du code du travail, pour
ouvrir droit a ces dispositions, 1’organisme doit se déclarer et n’exercer que les activités déclarées, a I’exclusion de
toute autre (ou tenir une comptabilité séparée pour les organismes dispensés de cette condition par I’article L.
7232-1-2).

Article 7 : Le présent arrété peut, & compter de sa notification, faire I’objet d’un recours gracieux auprés de la
DIRECCTE - Unité Territoriale du Finistére- ou d’un recours hiérarchique adressé au ministre de 1'économie, des
finances et de I’industrie - Direction générale de la compétitivité, de l'industrie et des services - Mission des
services a la personne - Immeuble Bervil- 12, rue Villiot 75572 Paris Cedex 12.

11 peut également faire I’objet d’un recours contentieux dans un délai de deux mois & compter de la notification en
saisissant le Tribunal administratif de Rennes 3, Contour de la Motte 35000 RENNES.

Article 8 : Le Secrétaire Général de la Préfecture et la Directrice Régionale des entreprises, de la concurrence,
de la consommation, du travail et de I'emploi de Bretagne sont chargés, de I’exécution du présent arrété, qui sera
publi€ au recueil des actes administratifs de la préfecture du Finistére.

Fait a Quimper, le 22 mai 2012

Pour le Préfet, et par délégation,
P/Le Directeur de ’unité territoriale du Finistere,
Le Directeur A’dj i

Jean William BAUDIN
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Liberté » Egalité + Fraternité
REPUBLIQUE FRANGAISE

PREFET DU FINISTERE

DIRECCTE de Bretagne - Unité Territoriale du Finistére-

Arrété portant renouvellement de ’agrément
d’un organisme de services 2 la personne
numéro SAP 318684883
N° d’acte :
Le Préfet du Finistere,

Vu le code du travail et notamment les articles L. 7232-1, R. 7232-1 4 R. 7232-13, D. 7231-1, D.7231-2 et
D.7233-1,

Vu le cahier des charges de I’agrément fixé par 1’arrété du 26 décembre 2011,
Vu la demande d’agrément regue le 21/12/2011 par M. BAUDIN, en qualité de Directeur Adjoint du Travail,
Vu I'autorisation en date du 16/03/2009,

Arréte ¢

Article 1 : L’agrément de I’association « ADMR d’Ergué-Gabéric » dont le siége social est situé 22 Rue du
Rouillen — 29500 ERGUE-GABERIC est renouvelé pour une durée de cinq ans a compter du 01/01/2012.

La demande de renouvellement devra étre déposée dans les conditions habituelles fixées par I’article R.7232-9
du code du travail, au plus tard, trois mois avant la fin de cet agrément.

Article 2 : Cet agrément couvre les activités et les départements suivants :

-Garde d’enfants de moins de 3 ans 4 domicile,
- Assistance aux personnes dgées ou aux personnes qui ont besoin d'une aide personnelle 3 leur

domicile, 2 I'exclusion d'actes de soins relevant d'actes médicaux,

- Assistance aux personnes handicapées y compris les activités d'interpréte en langue des signes, de
techmicien de I'écrit et de codeur en langage parlé complété,

- Garde malade a I'exclusion des soins,

- Aide 2 la mobilité et au transport de personnes ayant des difficultés de déplacement,

- Accompagnement des enfants de moins de 3 ans dans leurs déplacements, des personnes igées ou

handicapées en dehors de leur domicile (promenades, transports, actes de la vie courante).

Département du Finistére (territoire d’intervention : communes de Ergué-Gabéric et Quimper )
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Article 3 : Les activités mentionnées a l'article 2 seront effectuées en qualité de :

- prestatare et mandataire.

Article 4: Sous peine de retrait de cet agrément, si l'organisme envisage de fournir des services ou de
fonctionner selon des modes d'intervention autres que ceux pour lesquels il est agréé ou de déployer ses activités
sur un territoire autre que celui pour lequel il est agréé, il devra solliciter une modification préalable de son
agrément. La demande devra préciser les modifications envisagées et les moyens nouveaux correspondants dans
les conditions fixées par la réglementation.

L'ouverture d'un nouvel établissement ou d’un nouveau local d’accueil dans un département pour lequel il est
agréé devra également faire I'objet d'un signalement préalable.

Article S : Le présent agrément pourra étre retiré si l'organisme agréé :

- cesse de remplir les conditions ou de respecter les obligations mentionnées aux articles R.7232-4 2
R.7232-10 du code du travail,

- ne respecte pas les dispositions 1égales relatives 2 la santé et a la sécurité au travail,
- exerce d’autres activités ou sur d’autres territoires que ceux déclarées dans cet agrément,

-ne transmet pas au préfet compétent avant la fin du premier semestre de 1'année, le bilan qualitatif et
quantitatif de l'activité exercée au titre de 1'année écoulée.

Article 6 : Cet agrément n’ouvre pas droit aux avantages fiscaux et sociaux fixés par 1’article L. 7233-2 du code
du travail et L. 241-10 du code de la sécurité sociale. Conformément & I’article L.7232-1-1 du code du travail, pour
ouvrir droit a ces dispositions, 1’organisme doit se déclarer et n’exercer que les activités déclarées, A I’exclusion de
toute autre (ou tenir une comptabilité séparée pour les organismes dispensés de cette condition par I’article L.
7232-1-2).

Article 7 : Le présent arrété peut, 2 compter de sa notification, faire I’objet d’un recours gracieux auprés de la
DIRECCTE - Unité Territoriale du Finistére- ou d’un recours hiérarchique adressé au ministre de I'économie, des
finances et de I'industrie - Direction générale de la compétitivité, de l'industrie et des services - Mission des
services a la personne - Immeuble Bervil- 12, rue Villiot 75572 Paris Cedex 12.

11 peut également faire 1’objet d’un recours contentieux dans un délai de deux mois a compter de la notification en
saisissant le Tribunal administratif de Rennes 3, Contour de la Motte 35000 RENNES.,

Article 8 : Le Secrétaire Général de la Préfecture et la Directrice Régionale des entreprises, de la concurrence,
de la consommation, du travail et de I’emploi de Bretagne sont chargés, de 1’exécution du présent arrété, qui sera
publi€ au recueil des actes administratifs de la préfecture du Finistere.

Fait a Quimper, le 22 mai 2012

Pour le Préfet, et par délégation,
P/Le Directeur de L unité territoriale du Finistere,
Le Directeur Adjgint,
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Liberté + Egalité + Fraternité
REPUBLIQUE FRANGAISE

PREFET DU FINISTERE

DIRECCTE de Bretagne - Unité Territoriale du Finistére-

Arrété portant renouvellement de I’agrément
d’un organisme de services a la personne
numéro SAP 332123025
Ne° d’acte :
Le Préfet du Finistere,

Vu le code du travail et notamment les articles L. 7232-1, R. 7232-1 a R. 7232-13, D. 7231-1, D.7231-2 et
D.7233-1,

Vu le cahier des charges de I’agrément fix€ par ’arrété du 26 décembre 2011,
Vu la demande d’agrément recue le 21/12/2011 par M. BAUDIN, en qualité de Directeur Adjoint du Travail,
Vu I’autorisation en date du 16/03/2009,

Arréte :

Article 1 : L’agrément de I’association « ADMR de La Forét Fouesnant » dont le si¢ge social est situé 16 Rue
Ch. De Gaulle — 29940 LA FORET FOUESNANT est renouvelé pour une durée de cinq ans 4 compter du
01/01/2012.

La demande de renouvellement devra étre déposée dans les conditions habituelles fixées par I’article R.7232-9
du code du travail, au plus tard, trois mois avant la fin de cet agrément.

Article 2 : Cet agrément couvre les activités et les départements suivants :

Assistance aux personnes dgées ou aux personnes qui ont besoin d'une aide personnelle & leur
domicile, & l'exclusion d'actes de soins relevant d'actes médicaux,
- Assistance aux personnes handicapées y compris les activités d'interpréte en langue des signes, de
technicien de I'écrit et de codeur en langage parlé complété,
- Garde malade a I'exclusion des soins,
- Aide a la mobilité et au transport de personnes ayant des difficultés de déplacement,
- Accompagnement dans leurs déplacements, des personnes dgées ou handicapées en dehors de

leur domicile (promenades, transports, actes de la vie courante).

Département du Finistére (territoire d’intervention : commune de La Forét Fouesnant )
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Article 3 : Les activités mentionnées a l'article 2 seront effectuées en qualité de :

- prestataire et mandataire.

Article 4 : Sous peine de retrait de cet agrément, si l'organisme envisage de fournir des services ou de
fonctionner selon des modes d'intervention autres que ceux pour lesquels il est agréé ou de déployer ses activités
sur un territoire autre que celui pour lequel il est agréé, il devra solliciter une modification préalable de son
agrément. La demande devra préciser les modifications envisagées et les moyens nouveaux correspondants dans
les conditions fixées par la réglementation.

L'ouverture d'un nouvel établissement ou d’un nouveau local d’accueil dans un département pour lequel il est
agréé devra également faire 'objet d'un signalement préalable.

Article 5 : Le présent agrément pourra &tre retiré si l'organisme agréé :

- cesse de remplir les conditions ou de respecter les obligations mentionnées aux articles R.7232-4 &
R.7232-10 du code du travail,

- ne respecte pas les dispositions légales relatives a la santé et 4 la sécurité au travail,
- exerce d’autres activités ou sur d’autres territoires que ceux déclarées dans cet agrément,

-ne transmet pas au préfet compétent avant la fin du premier semestre de I'année, le bilan qualitatif et
quantitatif de l'activité exercée au titre de I'année écoulée.

Article 6 : Cet agrément n’ouvre pas droit aux avantages fiscaux et sociaux fixés par I’article L. 7233-2 du code
du travail et L. 241-10 du code de la sécurité sociale. Conformément a Iarticle L.7232-1-1 du code du travail, pour
ouvrir droit a ces dispositions, 1’organisme doit se déclarer et n’exercer que les activités déclarées, a ’exclusion de
toute autre (ou tenir une comptabilité séparée pour les organismes dispensés de cette condition par Particle L.
7232-1-2).

Article 7 : Le présent arrété peut, 2 compter de sa notification, faire I’objet d’un recours gracieux auprés de la
DIRECCTE - Unité Territoriale du Finistere- ou d’un recours hiérarchique adressé au ministre de I'économie, des
finances et de I’industrie - Direction générale de la compétitivité, de I'industrie et des services - Mission des
services a la personne - Immeuble Bervil- 12, rue Villiot 75572 Paris Cedex 12.

Il peut également faire I’objet d’un recours contentieux dans un délai de deux mois & compter de la notification en
saisissant le Tribunal administratif de Rennes 3, Contour de la Motte 35000 RENNES.

Article 8 : Le Secrétaire Général de la Préfecture et la Directrice Régionale des entreprises, de la concurrence,
de la consommation, du travail et de I'emploi de Bretagne sont chargés, de 1'exécution du présent arrété, qui sera
publi€ au recueil des actes administratifs de la préfecture du Finistere.

Fait & Quimper, le 22 mai 2012

Pour le Préfet, et par délégation,
P/Le Directeur de I’unité territoriale du Finistere,
Le Directeur Adjoint,

Jean William BAUDIN
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Liberté » Egalité + Fraternité
REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFET DU FINISTERE

DIRECCTE de Bretagne - Unité Territoriale du Finistere-

Arrété portant renouvellement de ’agrément
d’un organisme de services i la personne
numéro SAP 318684941
N° d’acte :
Le Préfet du Finistere,

Vu le code du travail et notamment les articles L. 7232-1, R. 7232-1 a R. 7232-13, D. 7231-1, D.7231-2 et
D.7233-1,

Vu le cahier des charges de I’agrément fixé par 1’arrété du 26 décembre 2011,
Vu la demande d’agrément regue le 21/12/2011 par M. BAUDIN, en qualité de Directeur Adjoint du Travail,
Vu I’autorisation en date du 16/03/2009,

Arréte :

Article 1 : L’agrément de I’association « ADMR d’Elliant » dont le siége social est situé a3 Mairie — 29370
ELLIANT est renouvelé pour une durée de cinq ans 4 compter du 01/01/2012.

La demande de renouvellement devra étre déposée dans les conditions habituelles fixées par Iarticle R.7232-9
du code du travail, au plus tard, trois mois avant la fin de cet agrément.

Article 2 : Cet agrément couvre les activités et les départements suivants :

- Assistance aux personnes dgées ou aux personnes qui ont besoin d'une aide personnelle 2 leur
domicile, 2 l'exclusion d'actes de soins relevant d'actes médicaux,

- Assistance aux personnes handicapées y compris les activités d'interpréte en langue des signes, de
technicien de I'écrit et de codeur en langage parlé complété,

- Aide a la mobilité et au transport de personnes ayant des difficultés de déplacement,

- Prestation de conduite de véhicule personnel des personnes dépendantes, du domicile au travail,
sur le lieu de vacances, pour les démarches administratives,

- Accompagnement dans leurs déplacements, des personnes dgées ou handicapées en dehors de leur

domicile (promenades, transports, actes de la vie courante).

Département du Finistere (territoire d’intervention : communes de Elliant, Coray, Tourc’h et St-Yvi )
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Article 3 : Les activités mentionnées a l'article 2 seront effectuées en qualité de :

- prestataire et mandataire.

Article 4: Sous peine de retrait de cet agrément. si l'organisme envisage de fournir des services ou de
fonctionner selon des modes d'intervention autres que ceux pour lesquels il est agréé ou de déployer ses activités
sur un territoire autre que celui pour lequel il est agréé, il devra solliciter une modification préalable de son
agrément. La demande devra préciser les modifications envisagées et les moyens nouveaux correspondants dans
les conditions fixées par la réglementation.

L'ouverture d'un nouvel établissement ou d’un nouveau local d’accueil dans un département pour lequel il est
agréé devra également faire 1'objet d'un signalement préalable.

Article S : Le présent agrément pourra &tre retiré si I'organisme agréé :

- cesse de remplir les conditions ou de respecter les obligations mentionnées aux articles R.7232-4 3
R.7232-10 du code du travail,

- ne respecte pas les dispositions légales relatives 2 la santé et a la sécurité au travail,
- exerce d’autres activités ou sur d’autres territoires que ceux déclarées dans cet agrément,

-ne transmet pas au préfet compétent avant la fin du premier semestre de I'année, le bilan qualitatif et
quantitatif de l'activité exercée au titre de l'année écoulée.

Article 6 : Cet agrément n’ouvre pas droit aux avantages fiscaux et sociaux fixés par I’article L. 7233-2 du code
du travail et L. 241-10 du code de la sécurité sociale. Conformément a I’article L.7232-1-1 du code du travail, pour
ouvrir droit a ces dispositions, 1’organisme doit se déclarer et n’exercer que les activités déclarées, a I’exclusion de
toute autre (ou tenir une comptabilité séparée pour les organismes dispensés de cette condition par I’article L.
7232-1-2).

Article 7 : Le présent arrété peut, & compter de sa notification, faire I’objet d’un recours gracieux auprés de la
DIRECCTE - Unité Territoriale du Finistére- ou d’un recours hiérarchique adressé au ministre de 1'économie, des
finances et de I’industrie - Direction générale de la compétitivité, de l'industrie et des services - Mission des
services a la personne - Immeuble Bervil- 12, rue Villiot 75572 Paris Cedex 12.

11 peut également faire I’objet d’un recours contentieux dans un délai de deux mois & compter de la notification en
saisissant le Tribunal administratif de Rennes 3, Contour de la Motte 35000 RENNES.

Article 8 : Le Secrétaire Général de la Préfecture et la Directrice Régionale des entreprises, de la concurrence,
de la consommation, du travail et de I'emploi de Bretagne sont chargés, de I’exécution du présent arrété, qui sera
publi€ au recueil des actes administratifs de la préfecture du Finistére.

Fait a Quimper, le 22 mai 2012

Pour le Préfet, et par délégation,
P/Le Directeur de ’unité territoriale du Finistere,
Le Directeur A’dj i

Jean William BAUDIN
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Liberté » Egalité + Fraternité
REPUBLIQUE FRANGAISE

PREFET DU FINISTERE

DIRECCTE de Bretagne - Unité Territoriale du Finistére-

Arrété portant renouvellement de ’agrément
d’un organisme de services 2 la personne
numéro SAP 318684883
N° d’acte :
Le Préfet du Finistere,

Vu le code du travail et notamment les articles L. 7232-1, R. 7232-1 4 R. 7232-13, D. 7231-1, D.7231-2 et
D.7233-1,

Vu le cahier des charges de I’agrément fixé par 1’arrété du 26 décembre 2011,
Vu la demande d’agrément regue le 21/12/2011 par M. BAUDIN, en qualité de Directeur Adjoint du Travail,
Vu I'autorisation en date du 16/03/2009,

Arréte ¢

Article 1 : L’agrément de I’association « ADMR d’Ergué-Gabéric » dont le siége social est situé 22 Rue du
Rouillen — 29500 ERGUE-GABERIC est renouvelé pour une durée de cinq ans a compter du 01/01/2012.

La demande de renouvellement devra étre déposée dans les conditions habituelles fixées par I’article R.7232-9
du code du travail, au plus tard, trois mois avant la fin de cet agrément.

Article 2 : Cet agrément couvre les activités et les départements suivants :

-Garde d’enfants de moins de 3 ans 4 domicile,
- Assistance aux personnes dgées ou aux personnes qui ont besoin d'une aide personnelle 3 leur

domicile, 2 I'exclusion d'actes de soins relevant d'actes médicaux,

- Assistance aux personnes handicapées y compris les activités d'interpréte en langue des signes, de
techmicien de I'écrit et de codeur en langage parlé complété,

- Garde malade a I'exclusion des soins,

- Aide 2 la mobilité et au transport de personnes ayant des difficultés de déplacement,

- Accompagnement des enfants de moins de 3 ans dans leurs déplacements, des personnes igées ou

handicapées en dehors de leur domicile (promenades, transports, actes de la vie courante).

Département du Finistére (territoire d’intervention : communes de Ergué-Gabéric et Quimper )
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Article 3 : Les activités mentionnées a l'article 2 seront effectuées en qualité de :

- prestatare et mandataire.

Article 4: Sous peine de retrait de cet agrément, si l'organisme envisage de fournir des services ou de
fonctionner selon des modes d'intervention autres que ceux pour lesquels il est agréé ou de déployer ses activités
sur un territoire autre que celui pour lequel il est agréé, il devra solliciter une modification préalable de son
agrément. La demande devra préciser les modifications envisagées et les moyens nouveaux correspondants dans
les conditions fixées par la réglementation.

L'ouverture d'un nouvel établissement ou d’un nouveau local d’accueil dans un département pour lequel il est
agréé devra également faire I'objet d'un signalement préalable.

Article S : Le présent agrément pourra étre retiré si l'organisme agréé :

- cesse de remplir les conditions ou de respecter les obligations mentionnées aux articles R.7232-4 2
R.7232-10 du code du travail,

- ne respecte pas les dispositions 1égales relatives 2 la santé et a la sécurité au travail,
- exerce d’autres activités ou sur d’autres territoires que ceux déclarées dans cet agrément,

-ne transmet pas au préfet compétent avant la fin du premier semestre de 1'année, le bilan qualitatif et
quantitatif de l'activité exercée au titre de 1'année écoulée.

Article 6 : Cet agrément n’ouvre pas droit aux avantages fiscaux et sociaux fixés par 1’article L. 7233-2 du code
du travail et L. 241-10 du code de la sécurité sociale. Conformément & I’article L.7232-1-1 du code du travail, pour
ouvrir droit a ces dispositions, 1’organisme doit se déclarer et n’exercer que les activités déclarées, A I’exclusion de
toute autre (ou tenir une comptabilité séparée pour les organismes dispensés de cette condition par I’article L.
7232-1-2).

Article 7 : Le présent arrété peut, 2 compter de sa notification, faire I’objet d’un recours gracieux auprés de la
DIRECCTE - Unité Territoriale du Finistére- ou d’un recours hiérarchique adressé au ministre de I'économie, des
finances et de I'industrie - Direction générale de la compétitivité, de l'industrie et des services - Mission des
services a la personne - Immeuble Bervil- 12, rue Villiot 75572 Paris Cedex 12.

11 peut également faire 1’objet d’un recours contentieux dans un délai de deux mois a compter de la notification en
saisissant le Tribunal administratif de Rennes 3, Contour de la Motte 35000 RENNES.,

Article 8 : Le Secrétaire Général de la Préfecture et la Directrice Régionale des entreprises, de la concurrence,
de la consommation, du travail et de I’emploi de Bretagne sont chargés, de 1’exécution du présent arrété, qui sera
publi€ au recueil des actes administratifs de la préfecture du Finistere.

Fait a Quimper, le 22 mai 2012

Pour le Préfet, et par délégation,
P/Le Directeur de L unité territoriale du Finistere,
Le Directeur Adjgint,
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Liberté + Egalité + Fraternité
REPUBLIQUE FRANGAISE

PREFET DU FINISTERE

DIRECCTE de Bretagne - Unité Territoriale du Finistére-

Arrété portant renouvellement de I’agrément
d’un organisme de services a la personne
numéro SAP 332123025
Ne° d’acte :
Le Préfet du Finistere,

Vu le code du travail et notamment les articles L. 7232-1, R. 7232-1 a R. 7232-13, D. 7231-1, D.7231-2 et
D.7233-1,

Vu le cahier des charges de I’agrément fix€ par ’arrété du 26 décembre 2011,
Vu la demande d’agrément recue le 21/12/2011 par M. BAUDIN, en qualité de Directeur Adjoint du Travail,
Vu I’autorisation en date du 16/03/2009,

Arréte :

Article 1 : L’agrément de I’association « ADMR de La Forét Fouesnant » dont le si¢ge social est situé 16 Rue
Ch. De Gaulle — 29940 LA FORET FOUESNANT est renouvelé pour une durée de cinq ans 4 compter du
01/01/2012.

La demande de renouvellement devra étre déposée dans les conditions habituelles fixées par I’article R.7232-9
du code du travail, au plus tard, trois mois avant la fin de cet agrément.

Article 2 : Cet agrément couvre les activités et les départements suivants :

Assistance aux personnes dgées ou aux personnes qui ont besoin d'une aide personnelle & leur
domicile, & l'exclusion d'actes de soins relevant d'actes médicaux,
- Assistance aux personnes handicapées y compris les activités d'interpréte en langue des signes, de
technicien de I'écrit et de codeur en langage parlé complété,
- Garde malade a I'exclusion des soins,
- Aide a la mobilité et au transport de personnes ayant des difficultés de déplacement,
- Accompagnement dans leurs déplacements, des personnes dgées ou handicapées en dehors de

leur domicile (promenades, transports, actes de la vie courante).

Département du Finistére (territoire d’intervention : commune de La Forét Fouesnant )
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Article 3 : Les activités mentionnées a l'article 2 seront effectuées en qualité de :

- prestataire et mandataire.

Article 4 : Sous peine de retrait de cet agrément, si l'organisme envisage de fournir des services ou de
fonctionner selon des modes d'intervention autres que ceux pour lesquels il est agréé ou de déployer ses activités
sur un territoire autre que celui pour lequel il est agréé, il devra solliciter une modification préalable de son
agrément. La demande devra préciser les modifications envisagées et les moyens nouveaux correspondants dans
les conditions fixées par la réglementation.

L'ouverture d'un nouvel établissement ou d’un nouveau local d’accueil dans un département pour lequel il est
agréé devra également faire 'objet d'un signalement préalable.

Article 5 : Le présent agrément pourra &tre retiré si l'organisme agréé :

- cesse de remplir les conditions ou de respecter les obligations mentionnées aux articles R.7232-4 &
R.7232-10 du code du travail,

- ne respecte pas les dispositions légales relatives a la santé et 4 la sécurité au travail,
- exerce d’autres activités ou sur d’autres territoires que ceux déclarées dans cet agrément,

-ne transmet pas au préfet compétent avant la fin du premier semestre de I'année, le bilan qualitatif et
quantitatif de l'activité exercée au titre de I'année écoulée.

Article 6 : Cet agrément n’ouvre pas droit aux avantages fiscaux et sociaux fixés par I’article L. 7233-2 du code
du travail et L. 241-10 du code de la sécurité sociale. Conformément a Iarticle L.7232-1-1 du code du travail, pour
ouvrir droit a ces dispositions, 1’organisme doit se déclarer et n’exercer que les activités déclarées, a ’exclusion de
toute autre (ou tenir une comptabilité séparée pour les organismes dispensés de cette condition par Particle L.
7232-1-2).

Article 7 : Le présent arrété peut, 2 compter de sa notification, faire I’objet d’un recours gracieux auprés de la
DIRECCTE - Unité Territoriale du Finistere- ou d’un recours hiérarchique adressé au ministre de I'économie, des
finances et de I’industrie - Direction générale de la compétitivité, de I'industrie et des services - Mission des
services a la personne - Immeuble Bervil- 12, rue Villiot 75572 Paris Cedex 12.

Il peut également faire I’objet d’un recours contentieux dans un délai de deux mois & compter de la notification en
saisissant le Tribunal administratif de Rennes 3, Contour de la Motte 35000 RENNES.

Article 8 : Le Secrétaire Général de la Préfecture et la Directrice Régionale des entreprises, de la concurrence,
de la consommation, du travail et de I'emploi de Bretagne sont chargés, de 1'exécution du présent arrété, qui sera
publi€ au recueil des actes administratifs de la préfecture du Finistere.

Fait & Quimper, le 22 mai 2012

Pour le Préfet, et par délégation,
P/Le Directeur de I’unité territoriale du Finistere,
Le Directeur Adjoint,

Jean William BAUDIN
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Liberté « Egah’lé » Fraternité
REPUBLIQUE FRANGAISE

PREFET DU FINISTERE

DIRECCTE de Bretagne - Unité Territoriale du Finistére-

Arrété portant renouvellement de ’agrément
d’un organisme de services 2 la personne
numéro SAP 318685054
N° d’acte :
Le Préfet du Finistére,

Vu le code du travail et notamment les articles L. 7232-1, R. 7232-1 a R. 7232-13, D. 7231-1, D.7231-2 et
D.7233-1,

Vu le cahier des charges de I’agrément fixé par I’arrété du 26 décembre 2011,
Vu la demande d’agrément recue le 16/12/2011 par M. BAUDIN, en qualité de Directeur Adjoint du Travail,
Vu I’autorisation en date du 16/03/2009,

Arréte :

Article 1 : L’agrément de I’association « ADMR de Plonévez du Faou » dont le siege social est situé 5 Rue des
Anciens Combattants- 29530 PLONEVEZ DU FAOU est renouvelé pour une durée de cinq ans & compter du
01/01/2012.

La demande de renouvellement devra étre déposée dans les conditions habituelles fixées par I’article R.7232-9
du code du travail, au plus tard, trois mois avant la fin de cet agrément.

Article 2 : Cet agrément couvre les activités et les départements suivants :

- Assistance aux personnes dgées ou aux personnes qui ont besoin d'une aide personnelle & leur
domicile, 2 1'exclusion d'actes de soins relevant d'actes médicaux,

- Assistance aux personnes handicapées y compris les activités d'interpréte en langue des signes, de
technicien de 1'écrit et de codeur en langage parlé

- Aide a la mobilité et au transport de personnes ayant des difficultés de déplacement,

- Accompagnement dans leurs déplacements, des personnes dgées ou handicapées en dehors de

leur domicile (promenades, transports, actes de la vie courante).

epartement du Finistére territoire 1ntervention : communes de Plonévez du Faou, Collorec et Landeleau )
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Article 3 : Les activités mentionnées a l'article 2 seront effectuées en qualité de :

- prestataire et mandataire.

Article 4: Sous peine de retrait de cet agrément, si l'organisme envisage de fournir des services ou de
fonctionner selon des modes d'intervention autres que ceux pour lesquels il est agréé ou de déployer ses activités
sur un territoire autre que celui pour lequel il est agréé, il devra solliciter une modification préalable de son
agrément. La demande devra préciser les modifications envisagées et les moyens nouveaux correspondants dans
les conditions fixées par la réglementation.

L'ouverture d'un nouvel établissement ou d’un nouveau local d’accueil dans un département pour lequel il est
agréé devra également faire 'objet d'un signalement préalable.

Article 5 : Le présent agrément pourra étre retir€ si l'organisme agréé :

- cesse de remplir les conditions ou de respecter les obligations mentionnées aux articles R.7232-4 2
R.7232-10 du code du travail,

- ne respecte pas les dispositions légales relatives a la santé et 4 la sécurité au travail,
- exerce d’autres activités ou sur d’autres territoires que ceux déclarées dans cet agrément,

-ne transmet pas au préfet compétent avant la fin du premier semestre de l'année, le bilan qualitatif et
quantitatif de I'activité exercée au titre de I'année écoulée.

Article 6 : Cet agrément n’ouvre pas droit aux avantages fiscaux et sociaux fixés par I’article L. 7233-2 du code
du travail et L. 241-10 du code de la sécurité sociale. Conformément a Iarticle L.7232-1-1 du code du travail, pour
ouvrir droit & ces dispositions, I’organisme doit se déclarer et n’exercer que les activités déclarées, a I’exclusion de
toute autre (ou tenir une comptabilité séparée pour les organismes dispensés de cette condition par 'article L.
7232-1-2).

Article 7 : Le présent arrété peut, a compter de sa notification, faire 1’objet d’un recours gracieux auprés de la
DIRECCTE - Unité Territoriale du Finistére- ou d’un recours hiérarchique adressé au ministre de I'économie, des
finances et de I’industrie - Direction générale de la compétitivité, de I'industrie et des services - Mission des
services & la personne - Immeuble Bervil- 12, rue Villiot 75572 Paris Cedex 12.

11 peut également faire 1’objet d’un recours contentieux dans un délai de deux mois a compter de la notification en
saisissant le Tribunal administratif de Rennes 3, Contour de la Motte 35000 RENNES,

Article 8 : Le Secrétaire Général de la Préfecture et la Directrice Régionale des entreprises, de la concurrence,
de la consommation, du travail et de ’emploi de Bretagne sont chargés, de 1’exécution du présent arrété, qui sera
publié au recueil des actes administratifs de la préfecture du Finistére.

Fait a Quimper, le 23 mai 2012

Pour le Préfet, et par délégation,
P/Le Directeur de | unité territoriale du Finistére,
irecteur Adjgint,

Jean William BAUDIN
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Liberté « Egah’lé » Fraternité
REPUBLIQUE FRANGAISE

PREFET DU FINISTERE

DIRECCTE de Bretagne - Unité Territoriale du Finistére-

Arrété portant renouvellement de ’agrément
d’un organisme de services 2 la personne
numéro SAP 318685054
N° d’acte :
Le Préfet du Finistére,

Vu le code du travail et notamment les articles L. 7232-1, R. 7232-1 a R. 7232-13, D. 7231-1, D.7231-2 et
D.7233-1,

Vu le cahier des charges de I’agrément fixé par I’arrété du 26 décembre 2011,
Vu la demande d’agrément recue le 16/12/2011 par M. BAUDIN, en qualité de Directeur Adjoint du Travail,
Vu I’autorisation en date du 16/03/2009,

Arréte :

Article 1 : L’agrément de I’association « ADMR de Plonévez du Faou » dont le siege social est situé 5 Rue des
Anciens Combattants- 29530 PLONEVEZ DU FAOU est renouvelé pour une durée de cinq ans & compter du
01/01/2012.

La demande de renouvellement devra étre déposée dans les conditions habituelles fixées par I’article R.7232-9
du code du travail, au plus tard, trois mois avant la fin de cet agrément.

Article 2 : Cet agrément couvre les activités et les départements suivants :

- Assistance aux personnes dgées ou aux personnes qui ont besoin d'une aide personnelle & leur
domicile, 2 1'exclusion d'actes de soins relevant d'actes médicaux,

- Assistance aux personnes handicapées y compris les activités d'interpréte en langue des signes, de
technicien de 1'écrit et de codeur en langage parlé

- Aide a la mobilité et au transport de personnes ayant des difficultés de déplacement,

- Accompagnement dans leurs déplacements, des personnes dgées ou handicapées en dehors de

leur domicile (promenades, transports, actes de la vie courante).

epartement du Finistére territoire 1ntervention : communes de Plonévez du Faou, Collorec et Landeleau )
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Article 3 : Les activités mentionnées a l'article 2 seront effectuées en qualité de :

- prestataire et mandataire.

Article 4: Sous peine de retrait de cet agrément, si l'organisme envisage de fournir des services ou de
fonctionner selon des modes d'intervention autres que ceux pour lesquels il est agréé ou de déployer ses activités
sur un territoire autre que celui pour lequel il est agréé, il devra solliciter une modification préalable de son
agrément. La demande devra préciser les modifications envisagées et les moyens nouveaux correspondants dans
les conditions fixées par la réglementation.

L'ouverture d'un nouvel établissement ou d’un nouveau local d’accueil dans un département pour lequel il est
agréé devra également faire 'objet d'un signalement préalable.

Article 5 : Le présent agrément pourra étre retir€ si l'organisme agréé :

- cesse de remplir les conditions ou de respecter les obligations mentionnées aux articles R.7232-4 2
R.7232-10 du code du travail,

- ne respecte pas les dispositions légales relatives a la santé et 4 la sécurité au travail,
- exerce d’autres activités ou sur d’autres territoires que ceux déclarées dans cet agrément,

-ne transmet pas au préfet compétent avant la fin du premier semestre de l'année, le bilan qualitatif et
quantitatif de I'activité exercée au titre de I'année écoulée.

Article 6 : Cet agrément n’ouvre pas droit aux avantages fiscaux et sociaux fixés par I’article L. 7233-2 du code
du travail et L. 241-10 du code de la sécurité sociale. Conformément a Iarticle L.7232-1-1 du code du travail, pour
ouvrir droit & ces dispositions, I’organisme doit se déclarer et n’exercer que les activités déclarées, a I’exclusion de
toute autre (ou tenir une comptabilité séparée pour les organismes dispensés de cette condition par 'article L.
7232-1-2).

Article 7 : Le présent arrété peut, a compter de sa notification, faire 1’objet d’un recours gracieux auprés de la
DIRECCTE - Unité Territoriale du Finistére- ou d’un recours hiérarchique adressé au ministre de I'économie, des
finances et de I’industrie - Direction générale de la compétitivité, de I'industrie et des services - Mission des
services & la personne - Immeuble Bervil- 12, rue Villiot 75572 Paris Cedex 12.

11 peut également faire 1’objet d’un recours contentieux dans un délai de deux mois a compter de la notification en
saisissant le Tribunal administratif de Rennes 3, Contour de la Motte 35000 RENNES,

Article 8 : Le Secrétaire Général de la Préfecture et la Directrice Régionale des entreprises, de la concurrence,
de la consommation, du travail et de ’emploi de Bretagne sont chargés, de 1’exécution du présent arrété, qui sera
publié au recueil des actes administratifs de la préfecture du Finistére.

Fait a Quimper, le 23 mai 2012

Pour le Préfet, et par délégation,
P/Le Directeur de | unité territoriale du Finistére,
irecteur Adjgint,

Jean William BAUDIN
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Liberté » Egalité + Fraternité

REPUBLIQUE FRANGAISE

PREFET DU FINISTERE

DIRECCTE de Bretagne - Unité Territoriale du Finistére-

Arrété portant renouvellement de I’agrément
d’un organisme de services a la personne
numéro SAP 312109275
N° d’acte :
Le Préfet du Finistere,

Vu le code du travail et notamment les articles L. 7232-1, R. 7232-1 4 R. 7232-13, D. 7231-1, D.7231-2 et
D.7233-1,

Vu le cahier des charges de 1’agrément fix€ par I’arrété du 26 décembre 2011,
Vu la demande d’agrément regue le 16/12/2011 par M. BAUDIN, en qualité de Directeur Adjoint du Travail,
Vu Pautorisation en date du 16/03/2009.

Arréte :

Article 1 : L’agrément de 1’association « ADMR Plouédern » dont le si2ge social est situé 59 Rue de Brest-
Maison des Services- 29800 LANDERNEAU est renouvelé pour une durée de cinq ans 4 compter du
01/01/2012.

La demande de renouvellement devra étre déposée dans les conditions habituelles fixées par Iarticle R.7232-9
du code du travail, au plus tard, trois mois avant la fin de cet agrément.

Article 2 : Cet agrément couvre les activités et les départements suivants :

- Assistance aux personnes dgées ou aux personnes qui ont besoin d'une aide personnelle & leur
domicile, 2 l'exclusion d'actes de soins relevant d'actes médicaux,

- Assistance aux personnes handicapées y compris les activités d'interprate en langue des signes, de
technicien de I'écrit et de codeur en langage parlé

- Aide a 1a mobilit€ et au transport de personnes ayant des difficultés de déplacement,

- Accompagnement dans leurs déplacements, des personnes dgées ou handicapées en dehors de

leur domicile (promenades, transports, actes de la vie courante).

Département du Finistére (territoire d’intervention : communes de Plouédern, Lanneufret, Plounéventer et
Trémaouezan )
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Article 3 : Les activités mentionnées a 'article 2 seront effectuées en qualité de :

- prestataire et mandataire.

Article 4: Sous peine de retrait de cet agrément, si l'organisme envisage de fournir des services ou de
fonctionner selon des modes d'intervention autres que ceux pour lesquels il est agréé ou de déployer ses activités
sur un territoire autre que celui pour lequel il est agréé, il devra solliciter une modification préalable de son
agrément. La demande devra préciser les modifications envisagées et les moyens nouveaux correspondants dans
les conditions fixées par la réglementation.

L'ouverture d'un nouvel établissement ou d’un nouveau local d’accueil dans un département pour lequel il est
agréé devra également faire l'objet d'un signalement préalable.

Article S : Le présent agrément pourra &tre retiré si l'organisme agréé :

- cesse de remplir les conditions ou de respecter les obligations mentionnées aux articles R.7232-4 a
R.7232-10 du code du travail,

- ne respecte pas les dispositions 1égales relatives a la santé et 4 la sécurité au travail,
- exerce d’autres activités ou sur d’autres territoires que ceux déclarées dans cet agrément,

-ne transmet pas au préfet compétent avant la fin du premier semestre de I'année, le bilan qualitatif et
quantitatif de l'activité exercée au titre de I'année écoulée.

Article 6 : Cet agrément n’ouvre pas droit aux avantages fiscaux et sociaux fixés par Particle L. 7233-2 du code
du travail et L. 241-10 du code de la sécurité sociale. Conformément a I’article L.7232-1-1 du code du travail, pour
ouvrir droit a ces dispositions, I’organisme doit se déclarer et n’exercer que les activités déclarées, a I’exclusion de
toute autre (ou tenir une comptabilité séparée pour les organismes dispensés de cette condition par ’article L.
7232-1-2).

Article 7 : Le présent arrété peut, & compter de sa notification, faire ’objet d’un recours gracieux aupres de la
DIRECCTE - Unité Territoriale du Finistére- ou d’un recours hiérarchique adressé au ministre de I'économie, des
finances et de I'industrie - Direction générale de la compétitivité, de l'industrie et des services - Mission des
services a la personne - Immeuble Bervil- 12, rue Villiot 75572 Paris Cedex 12.

11 peut également faire 1’objet d’un recours contentieux dans un délai de deux mois & compter de la notification en
saisissant le Tribunal administratif de Rennes 3, Contour de la Motte 35000 RENNES.

Article 8 : Le Secrétaire Général de la Préfecture et la Directrice Régionale des entreprises, de la concurrence,
de la consommation, du travail et de I'emploi de Bretagne sont chargés, de I’exécution du présent arrété, qui sera
publié au recueil des actes administratifs de la préfecture du Finistere.

Fait a Quimper, le 23 mai 2012

Pour le Préfet, et par délégation,
P/Le Directeur 'uni itoriale du Finistere,
Le Directeur i

Jean William BAUDIN

Arrété N°2012144-0008 - 12/06/2012
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Liberté « fgah’ll + Fraternité
REPUBLIQUE FRANGAISE

PREFET DU FINISTERE

DIRECCTE de Bretagne - Unité Territoriale du mstére-

Arrété portant renouvellement de I’agrément
d’un organisme de services a la personne
numéro SAP 318685021
N° d’acte :
Le Préfet du Finistére,

Vu le code du travail et notamment les articles L. 7232-1, R. 7232-1 4 R. 7232-13, D. 7231-1, D.7231-2 et
D.7233-1,

Vu le cahier des charges de I’agrément fixé par I’arrété du 26 décembre 2011,
Vu la demande d’agrément regue le 16/12/2011 par M. BAUDIN, en qualité de Directeur Adjoint du Travail,
Vu I’autorisation en date du 16/03/2009,

Arréte :

Article 1 : I’agrément de I’association « ADMR du Porzay » dont le sigge social est situé 22 bis Rue du Dr
Vourch- 29550 PLOMODIERN est renouvelé pour une durée de cinq ans  compter du 01/01/2012.

La demande de renouvellement devra étre déposée dans les conditions habituelles fixées par 1’article R.7232-9
du code du travail, au plus tard, trois mois avant la fin de cet agrément.

Article 2 : Cet agrément couvre les activités et les départements suivants :

- Assistance aux personnes dgées ou aux personnes qui ont besoin d'une aide personnelle & leur
domicile, & I'exclusion d'actes de soins relevant d'actes médicaux,

- Assistance aux personnes handicapées y compris les activités d'interprete en langue des signes, de
technicien de I'écrit et de codeur en langage parlé ,

- Garde malade a I’exclusion des soins,

- Aide & la mobilit€ et au transport de personnes ayant des difficultés de déplacement,

- Accompagnement dans leurs déplacements, des personnes dgées ou handicapées en dehors de

leur domicile (promenades, transports, actes de la vie courante).

Département du Finistere (territoire d’intervention : communes de Plomodiern, Cast, Ploéven, Plonévez-Porzay,
Quéménéven et Saint-Nic )
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Article 3 : Les activités mentionnées a l'article 2 seront effectuées en qualité de :

- prestataire et mandataire.

Article 4: Sous peine de retrait de cet agrément, si l'organisme envisage de fournir des services ou de
fonctionner selon des modes d'intervention autres que ceux pour lesquels il est agréé ou de déployer ses activités
sur un territoire autre que celui pour lequel il est agréé, il devra solliciter une modification préalable de son
agrément. La demande devra préciser les modifications envisagées et les moyens nouveaux correspondants dans
les conditions fixées par la réglementation.

L'ouverture d'un nouvel établissement ou d’un nouveau local d’accueil dans un département pour lequel il est
agréé devra également faire I'objet d'un signalement préalable.

Article 5 : Le présent agrément pourra &tre retiré si l'organisme agréé :

- cesse de remplir les conditions ou de respecter les obligations mentionnées aux articles R.7232-4 a
R.7232-10 du code du travail,

- ne respecte pas les dispositions légales relatives 2 la santé et  la sécurité au travail,
- exerce d’autres activités ou sur d’autres territoires que ceux déclarées dans cet agrément,

-ne transmet pas au préfet compétent avant la fin du premier semestre de 1'année, le bilan qualitatif et
quantitatif de I'activité exercée au titre de 1'année écoulée.

Article 6 : Cet agrément n’ouvre pas droit aux avantages fiscaux et sociaux fixés par 1’article L. 7233-2 du code
du travail et L. 241-10 du code de la sécurité sociale. Conformément a I"article L.7232-1-1 du code du travail, pour
ouvrir droit & ces dispositions, I’organisme doit se déclarer et n’exercer que les activités déclarées, i 1’exclusion de
toute autre (ou tenir une comptabilité séparée pour les organismes dispensés de cette condition par 1’article L.
7232-1-2).

Article 7 : Le présent arrété peut, 2 compter de sa notification, faire 1'objet d’un recours gracieux aupres de la
DIRECCTE - Unité Territoriale du Finistére- ou d’un recours hiérarchique adressé au ministre de 1'économie, des
finances et de I’industrie - Direction générale de la compétitivité, de I'industrie et des services - Mission des
services 2 la personne - Immeuble Bervil- 12, rue Villiot 75572 Paris Cedex 12.

Il peut également faire 1’objet d’un recours contentieux dans un délai de deux mois & compter de la notification en
saisissant le Tribunal administratif de Rennes 3, Contour de la Motte 35000 RENNES.

Article 8 : Le Secrétaire Général de la Préfecture et la Directrice Régionale des entreprises, de la concurrence,
de la consommation, du travail et de I’emploi de Bretagne sont chargés, de I’exécution du présent arrété, qui sera
publi€ au recueil des actes administratifs de la préfecture du Finistere.

Fait 2 Quimper, le 23 mai 2012

Pour le Préfet, et par délégation,
P/Le Directeur dé€]l’unité territoriale du Finistere,
Le Directeur Adjpi

Jean William BAUDIN
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Liberté « Egalité » Fraternité
REPUBLIQUE FRANGAISE

PREFET DU FINISTERE

DIRECCTE de Bretagne - Unité Territoriale du Finistére-

Arrété portant agrément
d un organisme de services a la personne
numéro SAP 750325987
N° d’acte :
Le Préfet du Finistére,

Vu le code du travail et notamment les articles L. 7232-1, R. 7232-1 & R. 7232-13, D. 7231-1, D.7231-2 et
D.7233-1,

Vu le cahier des charges de 1’agrément fixé par 1’arrété du 26 décembre 2011,
Vu la demande d’agrément recue le 05/03/2012 par M. BAUDIN, en qualité de Directeur Adjoint du Travail,
Vu I’avis favorable du Conseil Général du Finistere en date du 26/04/2012,

Arréte :

Article 1 : L’agrément de 'EURL « PRESQU’ILE MULTISERVICES ~LUCAS Pascale »dont le si¢ge social
est situ€ 62 Rue Alsace-Lorraine 29160 CROZON ,est accordé pour une durée de cinq ans a compter du
26/04/2012.

La demande de renouvellement devra étre déposée dans les conditions fixées par I'article R.7232-9 et, au plus
tard, trois mois avant la fin de cet agrément.

Article 2 : Cet agrément couvre les activités et les départements suivants :

- Assistance aux personnes dgées ou aux personnes qui ont besoin d'une aide personnelle a leur
domicile, & l'exclusion d'actes de soins relevant d'actes médicaux,

- Assistance aux personnes handicapées y compris les activités d'interpréte en langue des signes, de
technicien de I'écrit et de codeur en langage parlé complété,

- Garde malade a 'exclusion des soins,

- Aide & la mobilité et au transport de personnes ayant des difficultés de déplacement,

- Prestation de conduite de véhicule personnel des personnes dépendantes, du domicile au travail,
sur le lieu de vacances, pourles démarches administratives,

- Accompagnement des personnes dgées ou handicapées en dehors de leur domicile (promenades,
transports, actes de la vie courante).

- Département du Finistére (territoire d’intervention : Communes de Camaret sur Mer, Crozon,Telgruc sur Mer,
Roscanvel, Lanvéoc, Landévennec et Argol )
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Article 3 : Les activités mentionnées a l'article 2 seront effectuées en qualité de :

- Prestataire

Article 4: Sous peine de retrait de cet agrément, si l'organisme envisage de fournir des services ou de
fonctionner selon des modes d'intervention autres que ceux pour lesquels il est agréé ou de déployer ses activités
sur un territoire autre que celui pour lequel il est agréé, il devra solliciter une modification préalable de son
agrément. La demande devra préciser les modifications envisagées et les moyens nouveaux correspondants dans
les conditions fixées par la réglementation.

L'ouverture d'un nouvel établissement ou d’un nouveau local d’accueil dans un département pour lequel il est
agréé devra également faire 1'objet d'un signalement préalable.

Article 5 : Le présent agrément pourra étre retir€ si 'organisme agréé :

- cesse de remplir les conditions ou de respecter les obligations mentionnées aux articles R.7232-4 &
R.7232-10 du code du travail,

- ne respecte pas les dispositions légales relatives a la santé et & la sécurité au travail,
- exerce d’autres activités ou sur d’autres territoires que ceux déclarées dans la demande d'agrément,

- ne transmet pas au préfet compétent avant la fin du premier semestre de 1'année, le bilan quantitatif et
qualitatif de I'activité exercée au titre de 'année écoulée.

Article 6 : Cet agrément n’ouvre pas droit aux avantages fiscaux et sociaux fixés par I’article L. 7233-2 du code
du travail et L. 241-10 du code de la sécurité sociale. Conformément a 1’article L..7232-1-1 du code du travail, pour
ouvrir droit a ces dispositions, 1’organisme doit se déclarer et n’exercer que les activités déclarées, a ’exclusion de
toute autre (ou tenir une comptabilité séparée pour les organismes dispensés de cette condition par I’article L.
7232-1-2).

Article 7 : Le présent arrété peut, a compter de sa notification, faire I’objet d’un recours gracieux auprés de la
DIRECCTE - Unité Territoriale du Finistére- ou d’un recours hiérarchique adressé au ministre de 1'économie, des
finances et de I’industrie - Direction générale de la compétitivité, de I'industrie et des services - Mission des
services a la personne - Immeuble Bervil- 12, rue Villiot 75572 Paris Cedex 12.

11 peut également faire I’objet d’un recours contentieux dans un délai de deux mois & compter de la notification en
saisissant le Tribunal administratif de Rennes 3, Contour de la Motte 35000 RENNES.

Article 8 : Le Secrétaire Général de la Préfecture et la Directrice Régionale des entreprises, de la concurrence,
de la consommation, du travail et de I’emploi de Bretagne sont chargés, de I'exécution du présent arrété, qui sera
publi€ au recueil des actes administratifs de la préfecture du Finistere.

Fait a Quimper, le 30 mai 2012

Jean William BAUDIN
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Liberté « Egalité » Fraternité
REPUBLIQUE FRANGAISE

PREFET DU FINISTERE

Direction Régionale des entreprises,

de la concurrence, de la consommation,
du travail et de ’emploi de Bretagne
Unité territoriale du Finistére

RECEPISSE de DECLARATION
D’un organisme de services a la personne enregistré
Sous le N° SAP 404206054
Et formulée conformément a P’article L.7232-1-1 du code du travail

Le Préfet du Finistére,

VU la Loi n® 2010-853 du 23 juillet 2010 relative aux réseaux consulaires, au commerce, i I’artisanat et aux
services (article L 7232- et L 7232-1-1 du Code du Travail) ;

VU les articles R 7232-1 2 24 et D 7231-1 et D 7233-1 4 7 du Code du travail;

VU I’arrété préfectoral du 05 décembre 2011 du Préfet du Finistére portant délégation de signature 2 Madame la
directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de 1 emploi ;

Vu I’arrété du 07 décembre 2011 portant subdélégation de signature de la directrice régionale des entreprises, de
la concurrence, de la consommation, du travail et de I’emploi & Monsieur le directeur de I’unité territoriale du
Finistere de la Direccte ;

Vu la déclaration déposée le 14/12/2011 par I’association « ADMR ASTALL » ;

CONSTATE

Qu’en application des dispositions du code du travail susvisées, une déclaration d’activité de services a la
personne a été déposée auprés de 1'unité territoriale du Finistére de la Direccte par 1’association

«ADMR ASTALL »

sise place du 3 septembre 1944 29560 TELGRUC

Aprés examen du dossier, cette demande a été constatée conforme et le présent récépissé de déclaration
d’activité de services a la personne a été enregistr€ au nom de

Association k<ADMR ASTALL »

sous le n® SAP 404206054

Toute modification concernant la structure déclaree ou les activités exercées devra sous peine de retrait de la
déclaration, faire I’objet d’une déclara ion modificative auprés de I’unité territoriale du Finistere de la Direccte
qui modifiera le récépissé initial.

La structure exerce son activité selon le mode sui ant : prestataire et mandatair

Les activités déclarées sont les suivantes, a I’exclusion de tout aut e *

- entretien de la maison et travaux ménagers,
- garde d'enfants de plus de 3 ans 2 domicile,

a

- préparation des repas a domi ile, y compris le emps passé aux comnussion
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- livraison de courses 4 domicile,

- assistance administrative a domicile,

- Assistance aux personnes dgées ou aux personnes qui ont besoin d'une aide personnelle  leur
domicile, & 1'exclusion d'actes de soins relevant d'actes médicaux,

- Assistance aux personnes handicapées y compris les activités d'interpréte en langue des signes, de
technicien de 1'écrit et de codeur en langage parlé complété,

- Garde malade a I’exclusion des soins,

- Aide a 1a mobilit€ et au transport de personnes ayant des difficultés de déplacement,

- Accompagnement dans leurs déplacements, des personnes dgées ou handicapées en dehors de leu

domicile (promenades, transports, actes de la vie courante).

Ces activités exercées par le déclarant, sous réserve d’atre exercées A titre exclusif (ou sous réserve d’une
comptabilité séparée pour les personnes morales dispensées de cette condition), ouvrent droit, 2 compter du
01/01/2012, au bénéfice des dispositions des articles L.7233-2 du code du travail et .241-10 du code la sécurité
sociale.

Le récépiss€ peut étre retiré a la structure dans les conditions fixées aux articles R.7232-22 a R.7232-24 du code
du travail.

Le présent récépissé sera publi€ au recueil des actes administratifs de la préfecture du Finistere.

Fait &2 Quimper le 15 mai 2012

Pour le Préfet, et par délégation,
P/Le Directeur de I'unité territoriale du Finistere
Le Directeur A oint,

illiam BAUDIN

Autre - 12/06/2012
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Liberté « Egalit o Fraternité
REPUBLIQUE FRANGAISE

PREFET DU FINISTERE

Direction Régionale des entreprises,

de la concurrence, de la consommation,
du travail et de ’emploi de Bretagne
Unité territoriale du Finistére

RECEPISSE de DECLARATION
D’un organisme de services a la personne enregistré
Sous le N° SAP 318684651
Et formulée conformément a P’article L.7232-1-1 du code du travail

Le Préfet du Finistére,

VU laLoin 2010-853 du 23 juillet 2010 relative aux réseaux consulaires, au commerce, a I’artisanat et aux
services (article L 7232- 1 et L 7232-1-1 du Code du Travail) ;

VU les articles R 7232-1 224 et D 7231-1 et D 7233-123 7 du Code du travail;

VU I'arrété préfectoral du 05 décembre 2011 du Préfet du Finistére portant délégation de signature 2 Madame la
directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travai et de I’emploi ;

Vu I'arrété du 07 décembre 2011 portant subdélégation de signature de la directrice régionale des entreprises de
la concurrence, de la consommation, du travail et de I’emploi & Monsieur le directeur de Iunité territoriale du
Finistére de la Direccte ;

Vu la déclaration déposée le 13/12/20 1 par I’association « ADMR Audierne » -

CONSTATE

Qu’en application des dispositions du code du travail susvisées, une déclaration d’activité de services  la
personne a été déposée aupres de I’ unité territoriale du Finistare de la Direccte par I'association

«ADMR Audierne »

sise 3 Rue Guesno 29770 A DIERNE

Apres examen du dossier cette demande a été constatée conforme et le présent récépissé de déclaration
d’activité de services a la personne a ét€ enregistré au nom de

Association kcADMR Audierne »

sous le n° SAP 318684651

Toute modification concernant la structure déclarée ou les activités exercées devra sous peine de retrait de la
déclaration, faire I'objet d’une déclaration modificativ aupres de I'unité territoriale du Finistére de la Direccte
qui modifiera le récépissé initial

La structure exe ce son ac "vité selon le mode suivant : prestataire e mandataire
Les activités déclarées sont les suivantes, 2 I’exclusion de tout autre -
en etien de la niaison et travaux menagers,
- préparation des repas A domicile, y compris € emps passé aux commussions,

v aiso de courses 2 domicile,
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- assistance administrative a domicile,

- Assistance aux personnes gées ou aux personnes qui ont besoin d'une aide personnelle i leur
domicile, 2 l'exclusion d'actes de soins relevant d'actes médicaux,

- Assistance aux personnes handicapées y compris les activités d'interpréte en langue des signes, de
technicien de 1'écrit et de codeur en langage parlé complété,

- Garde malade 2 I’exclusion des soins,

- Aide 2 la mobilité et au transport de personnes ayant des difficultés de déplacement,

- Accompagnement dans leurs déplacements, des personnes 4gées ou handicapées en dehors de leur

domicile (promenades, transports, actes de la vie courante).

Ces activités exercées par le déclarant, sous réserve d’étre exercées A titre exclusif (ou sous réserve d’une
comptabilité séparée pour les personnes morales dispensées de cette condition), ouvrent droit, a compter du
01/01/2012, au bénéfice des dispositions des articles L.7233-2 du code du travail et L..241-10 du code a sécurité
sociale.

Le récépissé peut &tre retiré 2 la structure dans les conditions fixées aux articles R.7232-22 2 R.7232-24 du code
du travail.

Le présent récépissé sera publi€ au recueil des actes admunistratifs de la préfecture du Finistere.

Fait & Quimper, le 15 mai 2012

Pour le Préfet, et par délégation
P/Le Directeu de I’unité terri oriale du Finistere,
Le Directeur djoint,

Jean William BAUDIN

Autre - 12/06/2012
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Liberté » Egalité » Fraternité
REPUBLIQUE FRANGAISE

PREFET DU FINISTERE

Direction Régionale des entreprises,

de la concurrence, de la consommation,
du travail et de ’emploi de Bretagne
Unité territoriale du Finistére

RECEPISSE de DECLARATION
D’un organisme de services a la personne enregistré
Sous le N° SAP 318684891
Et formulée conformément & I’article L.7232-1-1 du code du travail

Le Préfet du Finistére,

VU la Loi n° 2010-853 du 23 juillet 2010 relative aux réseaux consulaires, au commerce, a Iartisanat et aux
services (article L 7232- 1 et L 7232-1-1 du Code du Travail) ;

VU les articles R 7232-1 2 24 et D 7231-1 et D 7233-1 4 7 du Code du travail;

VU I'arrété préfectoral du 05 décembre 2011 du Préfet du Finistere portant délégation de signature @ Madame la
directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de 'emploi ;

Vu Parrété du 07 décembre 2011 portant subdélégation de signature de la directrice régionale des entreprises, de
la concurrence, de la consommation, du travail et de I’emploi 2 Monsieur le directeur de I’unité territoriale du
Finistere de la Direccte ;

Vu la déclaration déposée le 14/12/2011 par I’association « ADMR de Bannalec » ;

CONSTATE

Qu’en application des dispositions du code du travail susvisées, une déclaration d’activité de services a la
personne a été déposée aupres de I'unité territoriale du Finistére de la Direccte par 1’association

«ADMR de Bannalec »

sise & Passage Auguste Brizeux 29380 BANNALEC

Apres examen du dossier, cette demande a été constatée conforme et le présent récépissé de déclaration
d’activité de services a la personne a été enregistré au nom de

Association <xADMR de Bannalec »

sous le n° SAP 318684891

Toute modification concernant la structure déclarée ou les activités exercées devra sous peine de retrait de la
déclaration, faire I’objet d’une déclaration modificative auprés de I'unité territoriale du Finistére de la Direccte
qui modifiera le récépissé initial.

La structure exerce son activité selon le mode suivant : prestataire et mandataire

Les activités déclarées sont les suivantes, a I’exclusion de tout autre -

- entretien de la maison et travaux ménagers,

- préparation des repas a domicile, y compris le temps pas é aux commi sions,

garde d enfants de plus de 3 ans 4 domucile,
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- assistance administrative 3 domicile,
- Assistance aux personnes dgées ou aux personnes qui ont besoin d'une aide personnelle 2 leur

domicile, & l'exclusion d'actes de soins relevant d'actes médicaux,

- Assistance aux personnes handicapées y compris les activités d'interpréte en langue des signes, de
technicien de 1'écrit et de codeur en langage parlé complété,

- Garde malade & I’exclusion des soins,

- Aide a 1a mobilit€ et au transport de personnes ayant des difficultés de déplacement,

- Accompagnement dans leurs déplacements, des personnes gées ou handicapées en dehors de leur

domicile (promenades, transports, actes de la vie courante).

Ces activités exercées par le déclarant, sous réserve d’étre exercées A titre exclusif (ou sous réserve d’une
comptabilit€ séparée pour les personnes morales dispensées de cette condition), ouvrent droit, compter du
01/01/2012, au bénéfice des dispositions des articles .7233-2 du code du travail et L.241-10 du code la sécurité
sociale.

Le récépissé peut Etre retiré a la structure dans les conditions fixées aux articles R.7232-22 a R.7232-24 du code
du travail.

Le présent récépissé sera publi€ au recueil des actes administratifs de la préfecture du Finistere.

Fait & Quimper, le 15 mai 2012

Pour le Préfet, et par délégation,
P/Le Directeur de I’unité territoriale du in'stére,
Le Directeur djoint,

ean William BAUDIN

Autre - 12/06/2012
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Liberté « Egalité « Fratern s
REPUBLIQUE FRANGAISE

PREFET DU FINISTERE

Direction Régionale des entreprises,

de la concurrence, de la consommation,
du travail et de I’emploi de Bretagne
Unité territoriale du Finistére

RECEPISSE de DECLARATION
D’un organisme de services i la personne enregistré
Sous le N° SAP 318684693
Et formulée conformément & ’article L.7232-1-1 du code du travail

Le Préfet du Finistere,

VU la Loi n° 2010-853 du 23 juillet 2010 relative aux réseaux consulaires, au commerce, 2 'artisanat et aux
services (article L 7232- 1 et L 7232-1-1 du Code du Travail) ;

VU les articles R 7232-1 a24 et D 7231-1 et D 7233-1 4 7 du Code du travail;

VU T'arrété préfectoral du 05 décembre 2011 du Préfet du Finistere portant délégation de signature 4 Madame la
directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de ’emploi ;

Vu Parrété du 07 décembre 2011 portant subdélégation de signature de la directrice régionale des entreprises, de
la concurrence de la consommation, du travail et de ’emploi & Monsieur le directeur de 'unité territoriale du
Finistere de la Direccte ;

Vu la déclaration déposée le 15/12/2011 par I’association « ADMR de Brasparts » ;

CONSTATE

Qu’en application des dispositions du code du travail susvisées, une déclaration d’activité de services  la
personne a été déposée aupres de 1’unité territoriale du Finistere de la Direccte par 1’association

«ADMR de Brasparts »

sise 18 Rue St Michel 29190 BRASPARTS

Apres examen du dossier, cette demande a été constatée conforme et le present récépissé de déclaration
d’activité de services a la personne a été enregistré au nom de

Association <ADMR de Brasparts »

sous le n® SAP 318684693

Toute modification concernant la structure déclarée ou les activités exercées devra sous peine de retrait de la
déclaration, faire I’objet d’une déclaration modificative auprés de I’unité territoriale du Finistére de la Direccte
qui modifiera le récépissé initial.

La structure exerce son activité selon le mode suivant : prestataire et mandataire
Les activités déclarées sont les suivante , 1’exclusion de tout autre .

- entretien de la maison et travaux ménagers,

- petits travaux de jardinage, y compris les travaux de débroussaillage,

- préparation des repas & domicile y compris le temps passé aux commissions,
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- garde d’enfants de plus de 3 ans a domicile,
- livraison de repas a domicile,
- livraison de courses a domicile,

- assistance administrative a domicile,
- Assistance aux personnes dgées ou aux personnes qui ont besoin d'une aide personnelle a leur

domicile, 2 1'exclusion d'actes de soins relevant d'actes médicaux,

- Assistance aux personnes handicapées y compris les activités d'interpréte en langue des signes, de
technicien de I'écrit et de codeur en langage parlé complété,

- Garde malade a I’exclusion des soins,

- Aide a 1a mobilité et au transport de personnes ayant des difficultés de déplacement,

- Accompagnement dans leurs déplacements, des personnes fgées ou handicapées en dehors de leur

domicile (promenades, transports, actes de la vie courante).

Ces activités exercées par le déclarant, sous réserve d’étre exercées a titre exclusif (ou sous réserve d’une
comptabilité séparée pour les personnes morales dispensées de cette condition), ouvrent droit, 3 compter du
01/01/2012, au bénéfice des dispositions des articles L.7233-2 du code du travail et L.241-10 du code la sécurité
sociale.

Le récép’ssé peut étre retiré a la structure dans les conditions fixées aux articles R.7232-22 a4 R.7232-24 du code
du travail.

Le présent récépissé se a publi€ au recueil des actes administratifs de la préfecture du Finistere.

Fait &4 Quimper, le 15 mai1 2012

Pour le Préfet, et par délégation,
P/Le Directeur de I’unité territoriale du Finiste e
Le Directeur Adjoint,

an William BA IN

Autre - 12/06/2012
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Liberté  Egalité « Fratern 1é
REPUBLIQUE FRANGAISE

PREFET DU FINISTERE

Direction Régionale des entreprises,

de la concurrence, de la consommation,
du travail et de ’emploi de Bretagne
Unité territoriale du Finistére

RECEPISSE de DECLARA ION
D’un organisme de services a la personne enregistré
Sousle N SAP 318684677
Et formulée conformément i Particle L.7232 1-1 du code du travail

Le Préfet du Finistere,

VU la Loi n°® 2010-853 du 23 juillet 2010 relative aux réseaux consulaires, au commerce, a I’artisanat et aux
services (article L 7232- 1 et L. 7232-1-1 du Code du Travail) ;

VU les articles R 7232-1 224 et D 7231-1 et D 7233-1 4 7 du Code du travail;

VU I’arrété préfectoral du 05 décembre 2011 du Préfet du Finistére portant délégation de signature & Madame la
directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I’emploi ;

Vu I'arrété du 07 décembre 2011 portant subdélégation de signature de la directrice régionale des entreprises, de
Ia concurrence, de la consommation, du travail et de ’emploi 2 Monsieur le directeur de I’unité territoriale du
Finistere de la Direccte ;

Vu la déclaration déposée le 15/12/2011 par I’association « ADMR de Briec» ;

CONSTATE

Qu’en application des dispositions du code du travail susvisées une déclaration d’activité de services a la
personne a été déposée aupres de I'unité territoria e du "nistére de la Direccte par 1’association
«ADMR de Briec »

sise 63B Rue du Gal de Gaulle 295100 BRIEC DE L’ODET

Apres examen du dossier, cette demande a été constatée conforme et le présent récépissé de déclaration
d’activité de services  la personne a été enregistré au nom de

Association «kADMR de Briec »

sous le n° SAP 318684677

Toute modification concernant la structure déclarée ou les activités exercées devra sous peine d retrait de la
déclaration, faire I’objet d’une déclaration modificative auprés de I’unite territoriale du Finistere de la Direccte
qui modifiera le récépiss€ initial.

La structure exerce son activité selon le mode suivant prestataire et mandatai
Les activités déclarées sont les suivantes, 4 I’exclusion de tout autre *
- entretien de la maison et travaux ménagers,
- préparation des repas a domicile, y compris le temps pass€ a x commussions,

garde d’enfants de plus de 3 ans 4 domicile,
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- livraison de courses & domicile,

- soins et promenades d’animaux de compagnie, 2 I’exclusion des soins vétérinaires et du toilettage,
pour les personnes dépendantes,

- assistance administrative & domicile,

- Garde d’enfants de moins de 3 ans & domicile,
- Assistance aux personnes dgées ou aux personnes qui ont besoin d'une aide personnelle 2 leur

domicile, & 1'exclusion d'actes de soins relevant d'actes médicaux,

- Assistance aux personnes handicapées y compris les activités d'interpréte en langue des signes, de
technicien de 1'écrit et de codeur en langage parlé complété,

- Garde malade a I’exclusion des soins,

- Aide a la mobilité et au transport de personnes ayant des difficultés de déplacement,

- Accompagnement des enfants de moins de 3 ans dans leurs déplacements, des personnes 4gées ou

handicapées en dehors de leur domicile (promenades, transports, actes de la vie courante).

Ces activités exercées par le déclarant, sous réserve d’étre exercées a titre exc usif (ou sous réserve d’une
comptabilité séparée pour les personnes morales dispensées de cette condition), ouvrent droit, 3 compter du
01/01/2012, au bénéfice des dispositions des articles L.7233-2 du code du travail et L.241-10 du code la sécurité
sociale.

Le récépissé peut étre retiré a la structure dans les conditions fixées aux articles R.7232-22 4 R.7232 24 du code
du travail.

Le présent récépissé sera publi€ au recueil des actes administratifs de la préfecture du Finistere.

Fait 2 Quimper, le 15 mai 2012

Pour e Préfet, et par délégation
P/Le Directeur de I’ nité territoriale du Finistére,
Le Directeur Adj nt,

Jean William BAUDIN

Autre - 12/06/2012
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Liberté « Egalité » Fraternit
REPUBLIQUE FRANCAIS

PREFET DU FINISTERE

Direction Régionale des entreprises,

de la concurrence, de la consommation,
du travail et de ’emploi de Bretagne
Unité territoriale du Finistére

RECEPISSE de DECLARATION
D’un organisme de services a la personne enregistré
Sous le N° SAP 332248624
Et formulée conformément a I’article L.7232 1-1 du code du travail

Le Préfet du Finistere,

VU la Loi n° 2010-853 du 23 juillet 2010 relative aux réseaux consulaires, au commerce, & I’artisanat et aux
services (article L 7232- 1 et L 7232-1-1 du Code du Travail) ;

VU les articles R 7232-1 2424 et D 7231-1 et D 7233-1 a7 du Code du travail;

VU Parrété préfectoral du 05 décembre 2011 du Préfet du Finistire portant délégation de signature 2 Madame la
directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I’'emploi ;

Vu I'arrété du 07 décembre 2011 portant subdélégation de signature de la directrice régionale des entreprises, de
la concurrence, de la consommation, du travail et de Pemploi & Monsieur le directeur de I’unité territoriale du
Finistere de la Direccte ;

Vu la déclaration déposée le 21/12/2011 par ’association « ADMR de Fouesnant » *

CONSTATE

Qu’en application des dispositions du code du travail susvisées, une déclaration d’activité de services 2 la
personne a €t€ déposée auprés de I’unité territoriale du Finistére de la Direccte par I’association

«ADMR de Fouesnant »

sise 7 Place de I'Eglise 29170 FOUESNANT

Apres examen du dossier, cette demande a été constatée conforme et le présent récépissé de déclaration
d’activité de services a la personne a été enregistré au nom de

Association <kxADMR de Fouesnant »

sous le n° SAP 332248624

Toute modification concernant la structure déclarée ou les activités exercées devra sous peine de retrait de la
déclaration, faire I’objet d’une déclaration modificative aupres de I’unité territoriale du Finistare de la Direccte
qui modifiera le récépissé initial.

La structure exerce son activité selon le mode suivant : prestataire et mandataire
Les activités déclarées son les suivantes, 2 I’exclusion de tout autre

- éntretien de la maison et travaux ménagers

- garde d'enfants de plus de 3 ans 4 domics e,

- préparation des repas 4 domicile, y compris le temps passé aux commission
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- livraison de courses & domicile,
- soins et promenades d’animaux de compagnie, 2 ’exclusion des soins vétérinaires et du toilettage,
pour les personnes dépendantes,

- assistance administrative a domicile,

- Assistance aux personnes dgées ou aux personnes qui ont besoin d'une aide personnelle aleur
domicile, 2 I'exclusion d'actes de soins relevant d'actes médicaux,
- Assistance aux personnes handicapées y compris les activités d'interpréte en langue des signes, de
technicien de 1'écrit et de codeur en langage parlé complété,
- Aide 2 la mobilité et au transport de personnes ayant des difficultés de déplacement,
- Accompagnement dans leurs déplacements, des personnes dgées ou handicapées en dehors de leur
domicile (promenades, transports, actes de la vie courante).
Ces activités exercées par le déclarant, sous réserve d’étre exercées a titre exclusif (ou sous réserve d’une
comptabilité séparée pour les personnes morales dispensées de cette condition), ouvrent droit,  compter du

01/01/2012, au bénéfice des dispositions des articles L.7233-2 du code du travail et L.241-10 du code la sécurité
sociale.

Le récépissé peut &tre retiré a la structure dans les conditions fixées aux articles R.7232-22 2 R.7232-24 du code
du travail.

Le présent récépissé sera publi€ au recueil des actes administratifs de la préfecture du Finistere.

Fait 4 Quimper, le 15 mai 2012

Pour le Préfet, et par délégation,
P/Le Directeur de 1’ unité territoriale du Finistére,
Le Directeur Adjo’ t,

an William BAUDIN

Autre - 12/06/2012
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Liberté » Egalit » Fraternité
REPUBLIQUE FRANGAISE

PREFET DU FINISTERE

Direction Régionale des entreprises,

de la concurrence, de la consommation,
du travail et de Pemploi de Bretagne
Unité territoriale du Finistére

RECEPISSE de DECLARATION
D’un organisme de services a la personne enregistré
Sous le N° SAP 318685179
Et formulée conformément & ’article L.7232-1-1 du code du travai

Le Préfet du Finistére,

VU la Loi n° 2010-853 du 23 juillet 2010 relative aux réseaux consulaires, au commerce, a I’artisanat et aux
services (article L 7232- 1 et L 7232-1-1 du Code du Travail) ;

VU les articles R 7232-1 424 et D 7231-1 et D 7233-1 2 7 du Code du travail;

VU P'arrété préfectoral du 05 décembre 2011 du Préfet du Finistére portant délégation de signature 3 Madame la
directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de ’emploi ;

Vu I’arrété du 07 décembre 2011 portant subdélégation de signature de la directrice régionale des entreprises, de
la concurrence, de la consommation, du travail et de 1'emploi & Monsieur le directeur de I’unité territoriale du
Finistere de la Direccte ;

Vu la déclaration déposée le 16/12/2011 par I’association « ADMR les Rives de I’ Aulne » ;

CONSTATE

Qu’en application des dispositions du code du travail susvisées, une déclaration d’activité de services a la
personne a été déposée aupres de I'unité territoriale du Finistere de la Direccte par 1’association
«ADMR les Rives de I’ Aulne »

sise 4 rue de Chateaulin 29190 PLEYBE

Apres examen du dossier, cette demande a été constatée conforme et le présent récépissé de déclarat on
d’activité de services a la personne a été enregistré au nom de

Association <ADMR les Rives de I’ Aulne »

sous le n° SAP 318685179

Toute modification concernant la structure déclarée ou les activités exercées devra sous peine de retrait de la
déclaration, faire I’objet d’une déclaration modificative auprés de I'unité territoriale du Fimistére de la Direccte
qui modifiera le récépissé initial.

La structure exerce son activité selon le mode suivant : prestataire et mandataire
Les activités déclarées sont les suivantes, 4 I’exclusion de tout autre *

- entretien de la maison et travaux ménagers,

- garde d'enfants de plus de 3 ans 4 domucile,

- préparation des repas a domicile, y compns le temps passé aux commissions,
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- livraison de courses a4 domicile,

- assistance administrative & domicile,

- Assistance aux personnes dgées ou aux personnes qui ont besoin d'une aide personnelle  leur
domicile, & I'exclusion d'actes de soins relevant d'actes médicaux,

- Assistance aux personnes handicapées y compris les activités d'interpréte en langue des signes, de
technicien de I'écrit et de codeur en langage parlé complété,

- Aide a la mobilité et au transport de personnes ayant des difficultés de déplacement,

- Accompagnement dans leurs déplacements, des personnes 4gées ou handicapées en dehors de leur

domicile (promenades, transports, actes de la vie courante).

Ces activités exercées par le déclarant, sous réserve d’étre exercées 1 titre exc usi (ou sous réserve d’une
comptabilité séparée pour les personnes morales dispensées de cette condition), ouvrent droit, 2 compter du
01/01/2012, au bénéfice des dispositions des articles L.7233-2 du code du travail et L.241-10 du code la sécurité
sociale.

Le récépissé peut étre retiré a la structure dans les conditions fixées aux articles R.7232-22 i R.7232-24 du code
du travail.

Le présent récépissé sera publi€ au recueil des actes adminustratifs de la préfecture du Finistére.

Fait & Quimper, le 15 mai 2012

Pour Ie Préfet, et par délégation,
P/Le Directeur de 1’unité territoriale du Finistére,
Le Directeur djoint,

Jean William BA DIN
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Liberté « Egalité » Fraternité
REPUBLIQUE FRANGAISE

PREFET DU FINISTERE

Direction Régionale des entreprises,

de la concurrence, de la consommation,
du travail et de ’emploi de Bretagne
Unité territoriale du Finistére

RECEPISSE de DECLARATION
D’un organisme de services 2 la personne enregistré
Sous le N° SAP 312178858
Et formulée conformément a Particle 1.7232-1-1 du code du travail

Le Préfet du Finistere,

VU la Loi n® 2010-853 du 23 juillet 2010 relative aux réseaux consulaires, au commerce, a I’artisanat et aux
services (article L 7232- 1 et L 7232-1-1 du Code du Travail) ;

VU les articles R 7232-1 3 24 et D 7231-1 et D 7233-1 27 du Code du travail;

VU I’arrété préfectoral du 05 décembre 2011 du Préfet du Finistére portant délégation de signature 2 Madame la
directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I’'emploi ;

Vu I'arrété du 07 décembre 2011 portant subdélégation de signature de la directrice régionale des entreprises, de
la concurrence, de la consommation, du travail et de I’emploi & Monsieur le directeur de 1’unité territoriale du
Finistere de la Direccte ;

Vu la déclaration déposée le 14/12/2011 par I’association « ADMR de Baye » ;

CONSTATE

Qu’en application des dispositions du code du travail susvisées, une déclaration d’activité de services a la
personne a été déposée aupres de 1I'unité territoriale du Finistére de la Direccte par 1’associat on

«ADMR de Baye »

sise & Mairie 29300 BAYE

Apres examen du dossier, cette demande a été constatée conforme et le présent récépissé de déclaration
d’activité de services a la personne a été enregistré au nom de

Association <ADMR de Baye »

sous le n® SAP 312178858
Toute modification concernant la structure déclarée ou les activités exercées devra sous peine de retrai de la
déclaration, faire I’objet d’une déclaration modificative aupres de I’unité territoriale du Finistre de a Direccte
qui modifiera le récépissé initial.
La structure exerce son activité selon le mode suivant : prestataire et mandatai
Les activités déclarées sont les suivantes, a I’exclusion de tout autre -

entretien de la maison et travaux ménagers,

- garde d’enfants de plus de 3 ans 4 domicile,

- préparation des repas & domicile, y compris le temps passé aux commissions,
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- assistance administrative & domicile,

- Assistance aux personnes agées ou aux personnes qui ont besoin d'une aide personnelle a leur
domicile, & l'exclusion d'actes de soins relevant d'actes médicaux,

- Assistance aux personnes handicapées y compris les activités d'interpréte en langue des signes, de
technicien de I'écrit et de codeur en langage parlé complété,

- Garde malade & I’exclusion des soins,

- Aide a la mobilité et au transport de personnes ayant des difficultés de déplacement,

- Accompagnement dans leurs déplacements, des personnes dgées ou handicapées en dehors de leur

domicile (promenades, transports, actes de la vie courante).

Ces activités exercées par le déclarant, sous réserve d’étre exercées A titre exclusif (ou sous réserve d’une
comptabilité séparée pour les personnes morales dispensées de cette condition), ouvrent droit, 3 compter du
01/01/2012, au bénéfice des dispositions des articles L.7233-2 du code du travail et L.241-10 du code la sécurité
sociale.

Le récépissé peut &tre retiré  la structure dans les conditions fixées aux articles R.7232-22 2 R.7232-24 du code
du travail.

Le présent récépissé sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture du Finistere.

Fait 2 Quimper, le 16 mai 2012

Pour le Préfet, et par délégation,
P/Le Directeur de 1’unité territoriale du Finistére,
Le Directeur Afjoi
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Liberté « Egalité » Fraternité
REPUBLIQUE FRANGAISE

PREFET DU FINISTERE

Direction Régionale des entreprises,

de la concurrence, de la consommation,
du travail et de Pemploi de Bretagne
Unité territoriale du Finistére

RECEPISSE de DECLARATION
D’un organisme de services a la personne enregistré
Sousle N SAP 318684685
Et formulée conformément & ’article L.7232-1-1 du code du travail

Le Préfet du Finistére,

VU la Loi n° 2010-853 du 23 juillet 2010 relative aux réseaux consulaires, au commerce, a 1’ artisanat et aux
services (article L 7232- 1 et L 7232-1-1 du Code du Travai ) ;

VU les articles R 7232-1 2 24 et D 7231-1 et D 7233-1 2 7 du Code du travail;

VU P'arrété préfectoral du 05 décembre 2011 du Préfet du Finistére portant délégation de signature 3 Madame la
directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I’emploi ;

Vu I"arrété du 07 décembre 2011 portant subdélégation de signature de la directrice régionale des entreprises, de
la concurrence, de la consommation, du travail et de I’emploi 2 Monsieur le directeur de I'unité territoriale du
Finistere de la Direccte ;

Vu la déclaration déposée le 15/12/2011 par I’association « ADMR de Bénodet » ;

CONSTATE

Qu’en application des dispositions du code du travail susvisées, une déclaration d’activité de services  la
personne a été déposée aupres de I'unité territoriale du Finistére de la Direccte par 1'association

<ADMR de Bé€ 1odet »

sise 1 bis Avenue de Fouesnant 29950 BENODET

Apres examen du dossier, cette demande a ét€ constatée conforme et le présent récépissé de déclaration
d’activité de services a la personne a été enregistré au nom de

Association <ADMR de Bénodet »

souslen SAP 318684685

Toute modification concernant la structure déclarée ou les ac ivités exercées devra sous peine de retrait de la
déclaration, faire I'objet d’une déclaration modificative auprés de 1'unité territoriale du Finistere de la Direccte
qui modifiera le récépissé initial.

La structure exerce son activité selon le mode suivant : prestataire et mandataire
Les activ’ €s déclarées sont les suivantes, A ’exclusion de tout autre
- entretien de la maison et trava x ménagers,
préparation des repas 4 domucile, y compris le temps passé aux ommussions,

soms d’e  étiques a domucile pour les personnes dépendantes

Page 126 Autre - 12/06/2012



- livraison de courses 4 domicile,

- soins et promenades d’animaux de compagnie, a ’exclusion des soins vétérinaires et du toilettage,
pour les personnes dépendantes,

- maintenance, entretien et vigilance temporaires, 3 domicile, de la résidence principale et
secondaire,

- assistance administrative & domicile,

- Assistance aux personnes dgées ou aux personnes qui ont besoin d'une aide personnelle a leur
domicile, 2 I'exclusion d'actes de soins relevant d'actes médicaux,

- Assistance aux personnes handicapées y compris les activités d'interpréte en langue des signes, de
technicien de 1'écrit et de codeur en langage parlé complété,

- Garde malade 2 ’exclusion des soins,

- Aide 2 la mobilité et au transport de personnes ayant des difficultés de déplacement,

- Accompagnement dans leurs déplacements, des personnes agées ou handicapées en dehors de leur

domicile (promenades, transports, actes de la vie courante).

Ces activités exercées par le déclarant, sous réserve d’étre exercées a titre exclusif (ou sous réserve d’une
comptabilité séparée pour les personnes morales dispensées de cette condition), ouvrent drott, & compter du
01/01/2012, au bénéfice des dispositions des articles L.7233-2 du code du travail et L.241-10 du code la sécurité
sociale.

Le récépissé peut étre retiré a la structure dans les conditions fixées aux articles R.7232-22 & R.7232-24 du code
du travail.

Le présent récépissé sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture du Finistere,

Fait & Quimper, le 16 mai 2012

Pour le Préfet, et par délégation,
P/Le Directeu de 1’unité territoriale du Finistére,
Le Directeur  djoin

Jean William BAUDIN
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Liberté » Egalité » Fraternité
REPUBLIQUE FRANGAISE

PREFET DU FINISTERE

Direction Régionale des entreprises,

de la concurrence, de la consommation,
du travail et de ’emploi de Bretagne
Unité territoriale du Finistére

RECEPISSE de DECLARATION
D’un organisme de services a la personne enregistré
Sous le N° SAP 318684982
Et formulée conformément a I’article L.7232-1-1 du code du travail

Le Préfet du Finistére,

VU la Loi n° 2010-853 du 23 juillet 2010 relative aux réseaux consulaires, au commerce, a I’artisanat et aux
services (article L. 7232- 1 et L 7232-1-1 du Code du Travail) ;

VU les articles R 7232-1 2 24 et D 7231-1 et D 7233-1 & 7 du Code du travail;

VU l'arrété préfectoral du 05 décembre 2011 du Préfet du Finistére portant délégation de signature 4 Madame la
directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi ;

Vu ’arrété du 07 décembre 2011 portant subdélégation de signature de la directrice régionale des entreprises, de
la concurrence, de la consommation, du travail et de I’emploi 2 Monsieur le directeur de I’unité territoriale du
Finistere de la Direccte ;

Vu la déclaration déposée le 15/12/2011 par I’association « ADMR de Huelgoat » ;

CONSTATE

Qu’en application des dispositions du code du travail susvisées, une déclaration d’activité de services a la
personne a été€ déposée aupres de 1’unité territoriale du Finistere de a Direccte par 1’association

«ADMR de Huelgoat »

sise Place Alphonse Pen en 29690 HUELGOAT

Apres examen du dossier, cette demande a été constatée conforme et le présent récépissé de déclaration
d’activité de services a la personne a ét€ enregistré au nom de

Associat’on < ADMR de Huelgoat »

sous en SAP 318684982

oute modification concernant la structure déclarée ou les a tivites xercées devra sous peine de retrait de la
déclaration, faire 'objet d’une déclaration modif a ive auprés de ’unité territoriale du inistére de la Direccte
qui modifiera le récépissé intial

La structure exerce son activité selon le mode suivant . prestataire et mandataire
Les activités déclarées sont les suivantes, a I’exclusion de tout autre :

- entretien de la maison et travaux ménagers,

- garde d'enfants de plus de 3 ans a domicile,

- soutien scolaire & domicile,
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- préparation des repas & domicile, y compris le temps passé aux commissions,
- livraison de courses 4 domicile,

- assistance administrative a domicile,

- Assistance aux personnes Agées ou aux personnes qui ont besoin d'une aide personnelle a leur
domicile, & l'exclusion d'actes de soins relevant d'actes médicaux,

- Assistance aux personnes handicapées y compris les activités d'interprte en langue des signes, de
technicien de I'écrit et de codeur en langage parlé complété,

- Garde malade a I’exclusion des soins,

- Aide a la mobilité et au transport de personnes ayant des difficultés de déplacement,

- Accompagnement dans leurs déplacements, des personnes dgées ou handicapées en dehors de leur

domicile (promenades, transports, actes de la vie courante).

Ces activités exercées par le déclarant, sous réserve d’étre exercées a titre exclusif (ou sous réserve d’une
comptabilité séparée pour les personnes morales dispensées de cette condition), ouvrent droit, a compter du
01/01/2012, au bénéfice des dispositions des articles L.7233-2 du code du travail et L.241-10 du code la sécurité
sociale.

Le récépissé peut étre retiré a la structure dans les conditions fixées aux articles R.7232-22 a R.7232-24 du code
du travail.

Le présent récépissé sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture du Finistere.

Fait a Quimper, le 16 mai 2012

Pour le Préfet, et par délégation,
P/Le Directepr de I’unité territoriale du Finistére,
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Liberté » Egalité « Fraternité
REPUBLIQUE FRANGCAISE

PREFET DU FINISTERE

Direction Régionale des entreprises,

de la concurrence, de la consommation,
du travail et de ’emploi de Bretagne
Unité territoriale du Finistére

RECEPISSE de DECLARATION
D’un organisme de services 4 la personne enregistré
Sous le N° SAP 312109317
Et formulée conformément a ’article L.7232-1-1 du code du travail

Le Préfet du Finistere,

VUlaLoin 2010-853 du 23 juillet 2010 relative aux réseaux consulaires, au commerce, a I’artisanat et aux
services (article L 7232- 1 et L 7232-1-1 du Code du Travail) ;

VU les articles R 7232-1 2 24 et D 7231-1 et D 7233-1 & 7 du Code du travail;

VU Parrété préfectoral du 05 décembre 2011 du Préfet du Finistére portant dé égation de s gnature 2 Madame la
directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emp oi

Vu I’arrété du 07 décembre 2011 portant subdélégation de signature de la directrice régionale des entreprises, de
la concurrence, de la consommation, du travail et de 1’emploi & Monsieur le directeur de I’ unité territoriale du
Finistere de la Direccte ;

Vu la déclaration déposée le 16/12/2011 par I’association « ADMR Plougasnou Plouézoch St Jean du Doi gt»;

CONSTATE

Qu’en application des dispositions du code du travail susvisées une déclaration d’activité de serv'ces i la
personne a été déposée aupres de 1’unité territoriale du Finistére de la Direccte par 1’association

«ADMR Plougasnou Plouezoch St Jean du Doigt »

sise 13 ZC de Poulbraou 29630 PLOUGASNOU

Apres examen du dossier, cette demande a été constatée conforme et e présent récépissé de déclaration
d’activité de services a la personne a été enregistré au nom de

Association «<xADMR Plougasnou Plouézoch St ean du Doigt »

sous le n® SAP 312109317

Toute modification concernant la structure déclarée ou les activités exercées devra sous peine de retrait de la
déclaration, faire I’objet d’une déclaration modificative aup &s de I’unité territoriale du Finistér de la Direccte
qui modifiera le récépissé initial.

La structure exerce son activité selon le mode suivant : pr statair et mandataire
Les activités déclarées sont les suivantes, 4 ’exclusion de tout autre *
- entretien de a maison et travaux ménagers,
- préparation des repas & domicile, y compris le temps passé aux commussions,

- assistance admimstrative & domicile,
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- Assistance aux personnes dgées ou aux personnes qui ont besoin d'une aide personnelle 3 leur
domicile, 2 l'exclusion d'actes de soins relevant d'actes médicaux,

- Assistance aux personnes handicapées y compris les activités d'interpréte en langue des signes, de
technicien de I'écrit et de codeur en langage parlé complété,

- Aide 2 la mobilité et au transport de personnes ayant des difficultés de déplacement,

- Accompagnement dans leurs déplacements, des personnes 4gées ou handicapées en dehors de leur

domicile (promenades, transports, actes de la vie courante).

Ces activités exercées par le déclarant, sous réserve d’étre exercées a titre exclusif (ou sous réserve d’une
comptabilité séparée pour les personnes morales dispensées de cette condition), ouvrent droit, 3 compter du
01/01/2012, au bénéfice des dispositions des articles L.7233-2 du code du travail et L.241-10 du code la sécurité
sociale.

Le récépissé peut &tre retiré a la structure dans les conditions fixées aux articles R.7232-22 4 R.7232-24 du code
du travail.

Le présent récépissé sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture du Finistére.

Fait &4 Quimper, le 16 mai 2012

Pour le Préfet, et par délégation,
P/Le Directeur de 1’unité territoriale du Finistére,
Le Directeur Adjoint,
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Libereé « Egalité » Fratern 1é
REPUBLIQUE FRANGAISE

PREFET DU FINISTERE

Direction Régionale des entreprises,

de la concurrence, de la consommation,
du travail et de ’emploi de Bretagne
Unité territoriale du Finistére

RECEPISSE de DECLARATION
D’un organisme de services a la personne enregistré
Sous le N° SAP 387980923
Et formulée conformément a I’article L.7232-1-1 du code du travail

Le Préfet du Finistere,

VU la Loi n°® 2010-853 du 23 juillet 2010 relative aux réseaux consulaires, au commerce, & I’artisanat et aux
services (article L 7232- 1 et L 7232-1-1 du Code du Travail) ;

VU les articles R 7232-1 224 et D 7231-1 et D 7233-1 47 du Code du travail;

VU I'arrété préfectoral du 05 décembre 2011 du Préfet du Finistére portant délégation de signature 3 Madame la
directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I’'emploi ;

Vu I'arrété du 07 décembre 2011 portant subdélégation de signature de la directrice régionale des entreprises, de
la concurrence, de la consommation, du travail et de I’'emploi & Monsieur le directeur de I’unité territoriale du
Finistére de la Direccte ;

Vu la déclaration déposée le 15/12/2011 par I’association « ADMR de Camaret » -

CONSTATE

Qu’en application des dispositions du code du travail susvisées, une déclaration d’activité de services 2 la
personne a été déposée aupres de I’unité territoriale du Finistére de la Direccte par ’association

«ADMR de Camaret »

sise Rue du 19 mars 1962 29570 CA ARET SUR MER

Apres examen du dossier cette demande a été constatée conforme et le présent récépissé de déclaration
d’activité de services a la personne a été enregistré au nom de

Association k<ADMR de Camaret »

sous le n® SAP 387980923

Toute modification concernant la struc ur déclarée ou les activités exercées devra sous pene de retrait de la
déclaration, faire I’objet d’une déclaration modificative aupres de ’unité territoriale du Finistere de la Direccte
qui modifiera le récépissé initial.

La structure exerce son activité selon le mode suivant : prestataire et mandataire
Les activités déclarées sont les suivantes, 4 I’exclusion de tout autre :
- entretien de a maison et travaux ménagers,
- préparation des repas a domicile y compris le temps passé aux commissions,

- assistance administrative a domicile,
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- Assistance aux personnes agées ou aux personnes qui ont besoin d'une aide personnelle a leur
domicile, 3 1'exclusion d'actes de soins relevant d'actes médicaux,
- Assistance aux personnes handicapées y compris les activités d'interpréte en langue des signes, de
technicien de 1'écrit et de codeur en langage parlé complété,
- Garde malade a I’exclusion des soins,
- Aide 2 1a mobilité et au transport de personnes ayant des difficultés de déplacement,
- Accompagnement dans leurs déplacements, des personnes dgees ou handicapées en dehors de leur
domicile (promenades, transports, actes de la vie courante).
Ces activités exercées par le déclarant, sous réserve d’étre exercées a titre exclusif (ou sous réserve d’une
comptabilité séparée pour les personnes morales dispensées de cette condition), ouvrent droit, 3 compter du

01/01/2012. au bénéfice des dispositions des articles L.7233-2 du code du travail et L.241-10 du code la sécurité
sociale.

Le récépissé peut étre retiré A la structure dans les conditions fixées aux articles R.7232-22 4 R.7232-24 du code
du travail.

Le présent récépissé sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture du Finistére.

Fait & Quimper, le 21 mai 2012

Pour le Préfet, et par délégation,
P/Le Directeur dge I’unité territoriale du Finistere,
Le Directeur Adjoint,

ean William BAUDIN

Autre - 12/06/2012
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Liberté « Egalité + Fraternité
REPUBLIQUE FRANGAISE

PREFET DU FINISTERE

Direction Régionale des entreprises,

de la concurrence, de la consommation,
du travail et de ’emploi de Bretagne
Unité territoriale du Finistére

RECEPISSE de DECLARATION
D’un organisme de services 2 la personne enregistré
Sous le N° SAP 750325987
Et formulée conformément i P’article L.7232-1-1 du code du trava’l
MODIFICATIF du récépissé du 02 avri 2012

Le Préfet du Finistére,

VU la Loi n° 2010-853 du 23 juillet 2010 relative aux réseaux consulaires, au commerce, a I’artisanat et aux
services (article L 7232- 1 et L 7232-1-1 du Code du Travail) ;

VU les articles R 7232-1 224 et D 7231-1 et D 7233-1 2 7 du Code du travail;

VU I'arrété préfectoral du 05 décembre 2011 du Préfet du Finistire portant dé égation de s'gnature 3 Madame la
directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travai et de I’emploi ;

Vu I'arrété du 07 décembre 2011 portant subdélégation de signature de la directrice régionale des entreprises, de
la concurrence, de la consommation, du travail et de I’emploi 2 Monsieur le directeur de *unité territoriale du
Finistere de la Direccte ;

Vu la demande d’agrément et 1a déclaration déposées le 26/04/2012 par 'EURL «Presqu’i e Multiservices-
LUCAS Pascale »;

CONSTATE

Qu’en application des dispositions du code du travail susvisées, une déclaration d’activité de services a la

personne a €t€ déposée auprés de I’unité territoriale du Finistere de la Direccte par PEURL «Pres u’ile
Multiservices- LUCAS Pascale »

sise au 62 Rue Alsace Lorraine 29160 CROZON

Apres examen du dossier, cette demande a été constatée conforme e le présent récépissé de déclaration
d’activité de services  la personne a été enregistré au nom de I'E RL «Presqu’ile Multiservices- L CAS
Pascale »

sous le n°® SAP 750325987
Aux précédentes activités déclarées, il y a lieu d’ajouter a compter du 26/04/2012 -

- Assistance aux personnes 4gées ou aux personnes qui ont besoin d'une aide personnelle a leur
domicile, a2 l'exclusion d'actes de soins relevant d'actes médicaux,

- Assistance aux personnes handicapées y compris les activités d'interpréte en langue des signes, de
technicien de I'écrit et de codeur en langage parlé complété,

- Garde malade & l'exclusion des soins,

- Aide  la mobilité et au transport de personnes ayant des difficultés de déplacement,
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- Prestation de conduite de véhicule personnel des personnes dépendantes, du domicile au travail,
sur le lieu de vacances, pour les démarches administratives,
- Accompagnement des personnes 4gées ou handicapées en dehors de leur domicile (promenades,

transports, actes de la vie courante).

Le présent récépissé sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture du Finistére.

Fait & Quimper le 30 mai 2012

Pour le Préfet, et par délégation,
P/Le Directeur de 1’unité territoriale du Finistére,
Le Directeur Adjoint,

Jean William BAUDIN
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Liberté « é,alhl « Fraternité
REPUBLIQUE FRANCAISE

P ——— et 1 EE A 28 e e r——

FREFEI DU FINISIERE

Direction Régionale des Entreprises, de la Concurrence,
de la Consommation, du Travail et de I'Emploi -~ DIRECCTE -
Unité Territoriale du Finistére

Arrété préfectoral
autorisant une dérogation a la reégle du repos dominical des salariés
dans le cadre de l'article L 3132-20 du Code du Travail a la
ADRIA DEVELOPPEMENT
Creac’h Gwen — 29000 QUIMPER

AP n° du

Le Préfet du Finistére,
Chevalier de la Légion d'Honneur,
Officier de 'ordre national du Mérite

VU les articles L.3132-3, L.3132-20, L.3132-25-3, L.3132-25-4 du Code du travail relatifs au
repos hebdomadaire et au repos dominical des salariés ;

VU la demande regue en date du 21 mai 2012 présentée par Monsieur Jean-Robert
GEOFFROY, Directeur général, tendant a obtenir une dérogation a la régle du repos
dominical pour le personnel du laboratoire de microbiologie susceptible de travailler les
dimanches lorsque les protocoles de certaines analyses le nécessitent ;

VU l'avis de la délégation unique du personnel en date du 3 mai 2012 :

VU les avis recueillis a la suite des consultations opérées dans les conditions prévues a
l'article R.3132-16 du Code du travail ;

CONSIDERANT l'activité de I'entreprise pouvant rendre nécessaire, dans le cadre de
protocoles, des analyses microbiologiques le dimanche ;

SUR proposition de Monsieur le Directeur de I'Unité Territoriale du Finistére ;
ARRETE

Article 1 : Monsieur Geoffroy est autorisé a faire travailler les salariés volontaires, parmi le
personnel du laboratoire de microbiologie, les dimanches compris entre la date de
publication de cet arrété et le 9 juin 2013 en cas de nécessité et selon les conditions prévues
aux articles L 3132-25-3 et L.3132-25- 4 du code du travail ;
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Article 2 : Les salariés volontaires devront percevoir, pour les dimanches travaillés, une
rémunération au moins égale au double de la rémunération normalement due pour une
durée de travail équivalente ainsi que d’'un repos compensateur ;

Article 3 : Les infractions au présent arrété seront passibles des pénalités prévues a l'article
R.3135-2 du Code du Travail ;

Article 4 : M. |le Directeur de I'Unité territoriale,
M. I'lnspecteur du Travail,
M. le Maire de Quimper,

sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de |'exécution du présent arrété, qui sera publié
au Recueil des Actes Administratifs de la Préfecture.

Fait a QUIMPER, le 11 juin 2012

Pour le préfet et par délégation

la Directrice dg la Direccte Bretagne,

Par subgélégation du Directeur de I'Unité
Territorigtd dy Finistére,

La Direcl¥ce pdjointe du travail

A

Monique GUILLEMOT-RIOU

Voies de recours :

Dans les deux mois de sa notification, la présente décision peut faire I'objet des recours
suivants :

- recours hiérarchique devant le Ministre du travail, des relations sociales et de la Solidarité , DGT -
Sous direction des droits des salariés, 39-43 Quai André Citroén — 75902 PARIS Cedex 15;

- recours contentieux devant le Tribunal Administratif, 3 Contour de la Motte — 35000 RENNES.

-page2-
Arrété N°2012163-0001 - 12/06/2012 Page 137



Page 138 Autre - 12/06/2012



Autre - 12/06/2012 Page 139



Page 140 Autre - 12/06/2012



Autre - 12/06/2012 Page 141



Page 142 Autre - 12/06/2012



Autre - 12/06/2012 Page 143



Page 144 Autre - 12/06/2012



Autre - 12/06/2012 Page 145



Liberté « Egﬂiitf « Froternité
REPUBLIQUE FRANCAISE

Direction départementale des finances publiques
du Finistére
36 rue des Réguaires, BP 1739

29328 QUIMPER CEDEX

Décision de délégations spéciales de signature pour le péle gestion fiscale

L’administratrice générale des finances publiques,

directrice départementale des finances publiques du Finistére,

Vu le décret n°62-1587 du 29 décembre 1962 modifié portant réglement général sur la
Comptabilité publique ;

Vu le décret n® 2008-309 du 3 avril 2008 portant dispositions transitoires relatives a la direction
générale des finances publiques ;

Vu le décret n°2008-310 du 3 avril 2008 relatif 4 1a direction générale des finances publiques ;

Vu le décret n°2009-208 du 20 février 2009 relatif au statut particulier des administrateurs des
finances publiques ;

Vu le décret n°2009-707 du 16 juin 2009 relatif aux services déconcentrés de la Direction
générale des finances publiques

Vu le décret du 20 avril 2011 portant nomination de Mme Véronique PY, administratrice
générale des finances publiques en qualité de directrice départementale des finances publiques du
Finistére ;

Vu l'arrété du 9 juin 2010 portant création de la direction départementale du Finistére ;

Vu la décision du directeur général des finances publiques en date du 21 avril 2011 fixant au
04/07/2011 la date d’installation de Mme Véronique PY dans les fonctions de directrice
départementale des finances publiques du Finistére ;
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Décide :

Article 1 Délégation spéciale de signature pour signer les pi¢ces ou documents relatifs aux
attributions de leur division ou de leur service, avec faculté pour chacun d’eux d’agir séparément
et sur sa seule signature, I’énonciation des pouvoirs ainsi conférés étant limitative, est donnée a :

1. Pour la division fiscalité des particuliers, missions fonciéres et patrimoniales :

Mme Caroline LE CORVEC, administratrice des finances publiques adjointe, responsable de la
division.

En cas d’absence ou d’empéchement du responsable de division, les pouvoirs objets de la
présente délégation sont exercés par M. Eric DERNE, Mme Virginic TABARY, M. Yvan
GINDRE sans que cet empéchement puisse étre invoqué par les tiers ou opposes a eux.

Mme Frangoise LE GAL, inspectrice divisionnaire des finances publiques, adjointe du
responsable de division

Mme Annaig KERDRAON, inspectricc divisionnaire des finances publiques (jusqu’au
31/03/2012)

Mme Michéle CORRE, inspectrice des finances publiques (jusqu’au 31/05/2012)

Mme Anne-Marie FABRE, inspectrice des finances publiques

Mme Sandrine LAMY, inspectrice des finances publiques

Mme Caty MAGUET, inspectrice des finances publiques

Mme Pascale SCHLEWER, inspectrice des finances publiques

2. Pour la division fiscalité des professionnels et du contréle fiscal :
M. Eric DERNE, administrateur des finances publiques adjoint, responsable de la division.

En cas d’absence ou d’empéchement du responsable de division, les pouvoirs objets de la
présente délégation sont exercés par Mme Caroline LE CORVEC, Mme Virginie TABARY, M.
Yvan GINDRE, sans que cet empéchement puisse étre invoqué par les tiers ou opposés a eux.

Mme Virginie TABARY, inspectrice principale des finances publiques, adjointe du responsable
de division

Assiette et recouvrement des professionnels
Mme Sylvia SALAUN, inspectrice divisionnaire des finances publiques
Mme Monique LE MELL, inspectrice des finances publiques

Contrdle fiscal

Mme Virginic TABARY, inspectrice principale des finances publiques
M. Alain ROSE, inspecteur divisionnaire des finances publiques expert
Mme Céline AUFFRET, inspectrice des finances publiques

Mme Brigitte CARVAL, inspectrice des finances publiques
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Recouvrement forcé

Mme Sylvia SALAUN, inspectrice divisionnaire des finances publiques , chef du service

Mme Annaig KERDRAON, inspectrice divisionnaire des finances publiques (jusqu’au
31/03/2012)

Mme Michele CORRE, inspectrice des finances publiques (jusqu’au 31/05/2012)

Mme Sandrine LAMY, inspectrice des finances publiques

Mme Maryannick LE BRAS, inspectrice des finances publiques

Mme Monique LE MELL, inspectrice des finances publiques

Mme Pascale SCHLEWER, inspectrice des finances publiques

Service du contrdle de la redevance audiovisuelle

M. Gilbert LE CORRE, contr6leur principal des finances publiques
Mme Fabienne FERGUENIS, agente des finances publiques

M. Claude TRANVOUEZ, agent des finances publiques

Regoivent délégation de pouvoirs pour signer seuls, dans le cadre des attributions de leur service,
les divers bordereaux d’envoi & destination du réseau ou des différents correspondants, les
accusés de réception, les demandes de renseignements et de picces justificatives pour constitution
de dossiers, I’énonciation des pouvoirs ainsi confiés étant limitative :

M. Pierre MERLET, contrdleur principal des finances publiques

Mme Brigitte ALANQOU, agente des finances publiques.

3. Pour la division affaires juridiques et du contentieux :
M. Yvan GINDRE, inspecteur principal des finances publiques, responsable de la division.

En cas d’absence ou d’empéchement du responsable de division, les pouvoirs objets de la
présente délégation sont exercés par Mme Caroline LE CORVEC, M. Eric DERNE, Mme
Virginie TABARY, sans que cet empéchement puisse étre invoqué par les tiers ou opposés a eux.

Regoivent délégation de pouvoirs pour signer seuls, dans le cadre des attributions de leur service,
les divers bordereaux d’envoi a destination du réseau ou des différents correspondants, les
accusés de réception, les demandes de renseignements et de piéces justificatives pour constitution
de dossiers, I’énonciation des pouvoirs ainsi confiés étant limitative :

M. Alain ROSE, inspecteur divisionnaire des finances publiques expert

M. Alban CORTYL, inspecteur des finances publiques

Mme Gaélle KOLSCH, inspectrice des finances publiques

Mme Yolande LE BRENN, inspectrice des finances publiques

Mme Martine LE COZ, inspectrice des finances publiques

Mme Michelle LE MOIGNE, inspectrice des finances publiques

Mme Murielle MORICCI, inspectrice des finances publiques

M. Claude STEPHAN, inspecteur des finances publiques (jusqu’au 11/05/2012)
Mme Frangoise TROLEZ, inspectrice des finances publiques
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M. Jean-Paul LAMBOUR, contréleur principal des finances publiques
Mme Marilyne HAEMMERLIN, contréleuse des finances publiques
Mme Sylvie ALIGUEN, agente des finances publiques

Mme Dominique GUILLAMET, agente des finances publiques

Mme Colette PARANT, agente des finances publiques

4. Pour le Centre Prélévement Service relais :
M. Erwan GONET, inspecteur des finances publiques, chef de service
Mme Elise QUERE, contrdleuse principale des finances publiques

Mme Cathy MEVEL, contrdleuse principale des finances publiques
M. Patrick L’HELIAS, contrdleur principal des finances publiques

Article 2 : La présente décision sera publiée au recueil des actes administratifs et prendra effct au

01/04/2012.

Fait 4 Quimper, le 22 mai 2012

L’administratrice générale des finances publiques,
directrice départementale des finances publiques du Finistére,

Décision - 12/06/2012

Véronique PY.
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Liberté « Egalité « Fraternitd
REPUBLIQUE FRANCAISE

Direction départementale des finances publiques
du Finistere
36 rue des Réguaires, BP 1739

29328 QUIMPER CEDEX

Décision de délégations spéciales de signature pour le pole pilotage et ressources

L’administratrice générale des finances publiques,

directrice départementale des finances publiques du Finistere,

Vu le décret n°62-1587 du 29 décembre 1962 modifié portant réglement général sur la
Comptabilité publique ;

Vu le décret n° 2008-309 du 3 avril 2008 portant dispositions transitoires relatives a la direction
générale des finances publiques ;

Vu le décret n°2008-310 du 3 avril 2008 relatif a la direction générale des finances publiques ;

Vu le décret n°2009-208 du 20 février 2009 relatif au statut particulier des administrateurs des
finances publiques ;

Vu le décret n°2009-707 du 16 juin 2009 relatif aux services déconcentrés de la Direction
générale des finances publiques ;

Vu le décret du 20 avril 2011 portant nomination de Mme Véronique PY, administratrice
générale des finances publiques en qualité de directrice départementale des finances publiques du
Finistére ;

Vu l’arrété du 9 juin 2010 portant création de la direction départementale du Finistére ;

Vu la décision du directeur général des finances publiques en date du 21 avril 2011 fixant au 4
juillet 2011 la date d’installation de Mme Véronique PY dans les fonctions de directrice
départementale des finances publiques du Finistére ;
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Décide :

Article 1: Délégation spéciale de signature pour signer les pi¢ces ou documents relatifs aux
attributions de leur division ou de leur service, avec faculté pour chacun d’ecux d’agir séparément
et sur sa seule signature, 1’énonciation des pouvoirs ainsi conférés étant limitative, est donnée a :

1. Pour la division gestion ressources humaines et formation professionnelle :
M. Michel RIOU, administrateur des finances publiques adjoint, responsable de la division.

En cas d’absence ou d’empéchement du responsable de division, les pouvoirs objets de la
présente délégation sont exercés par M. Didier JASSELIN, M. Gabor KESZLER, Mme Aline

ALMERAS, sans que cet empéchement puisse étre invoqué par les tiers ou opposé a eux.

Gestion RH de la filiére fiscale

Regoivent délégation de pouvoirs pour signer seuls, dans le cadre des attributions de leur service,
les divers bordereaux d’envoi a destination du réseau ou des différents correspondants, les
attestations de « service fait », les accusés de réception, les demandes de renseignements et de
piéces justificatives pour constitution de dossiers, ’énonciation des pouvoirs ainsi confiés etant
limitative :

M. Jean-Yves AUTRET, inspecteur des finances publiques,

Mme Isabelle BARRE, contrdleuse principale des finances publiques, (jusqu’au 30 avril 2012}
Mme Jeanne-Marie CANEVET, contréleuse principale des finances publiques,

Mme Armelle JOLIVET, contrdleuse des finances publiques

Gestion RH de la fili¢re gestion publique

Recoivent délégation de pouvoirs pour signer seuls, dans le cadre des attributions de leur service,
les divers bordereaux d’envoi a destination du réseau ou des différents correspondants, les
attestations de « service fait », les accusés de réception, les demandes de renseignements et de
piéces justificatives pour constitution de dossiers, I’énonciation des pouvoirs ainsi confiés ¢tant
limitative :

Mme Dominique QUERE, inspectrice des finances publiques (jusqu’au 1 avril 2012)
M. Christophe LE BERRE, inspecteur des finances publiques,

Mme Gwénolé DERRIEN, contrdleuse principale des finances publiques,

Mme Christine QUEFFELEC, contrdleuse principale des finances publiques,

Mme Monique KERHOAS, contrdleuse des finances publiques,

Formation professionnelle

Recoivent délégation de pouvoirs pour signer seuls, dans le cadre des attributions de leur service,
Jes divers bordereaux d’envoi a destination du réseau ou des différents correspondants, les
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attestations de « service fait », les accusés de réception, les demandes de renseignements et de
piéces justificatives pour constitution de dossiers, 1’énonciation des pouvoirs ainst confié€s étant
limitative :

Mme Aline ALMERAS, inspectrice divisionnaire des finances publiques,
M. Patrice BRUNET, inspecteur des finances publiques,
Mme Nelly BLAVEC, contréleuse principale des finances publiques

2. Pour la division immobilier, budget, informatique, logistique:
M. Didier JASSELIN, administrateur des finances publiques adjoint, responsable de la division.
En cas d’absence ou d’empéchement du responsable de division, les pouvoirs objets de la

présente délégation sont exercés par M. Michel RIOU, M. Gabor KESZLER, Mme Aline
ALMERAS, sans que cet empéchement puisse €tre invoqué par les tiers ou opposé a eux.

Budget - Immobilier - Logistique

Recoivent délégation de pouvoirs pour signer seuls, dans le cadre des attributions de leur service,
les divers bordereaux d’envoi 4 destination du réseau ou des différents correspondants, les
attestations de « service fait » valant « ordre de payer », les accusés de réception, les demandes de
renseignements et de pic¢ces justificatives pour constitution de dossiers, 1’énonciation des
pouvoirs ainsi confiés étant limitative :

M. Pierrick ADAM, inspecteur des finances publiques,

M. Yves HAEMMERLIN, inspectcur des finances publiques,
Mme Nadine LECLERCQ, inspectrice des finances publiques,
M. Fabrice LEVIEUX, inspecteur des finances publiques,

M. Bernard PORTE, contrbleur principal des finances publiques,
M. Alain REUNGOAT, contréleur des finances publiques

Assistance informatique

Regoivent délégation de pouvoirs pour signer seuls, dans le cadre des attributions de leur service,
les divers bordercaux d’envoi a destination du réseau ou des différents correspondants, les
attestations de « service fait », les accusés de réception, les demandes de renseignements et de
piéces justificatives pour constitution de dossiers, 1’énonciation des pouvoirs ainsi confiés étant
limitative :

M. Guy PAGE, inspecteur des finances publiques,

M. Alain THIERREE, contréleur principal des finances publiques,
M. Denis LESCOP, contrdleur principal des finances publiques,
M. Gérald RIOU, contrbleur principal des finances publiques,

M. Michel GUEGUEN, contrdleur des finances publiques
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3. Pour la division stratégie, contréle de gestion, qualité de service :
M. Gabor KESZLER, inspecteur principal des finances publiques, responsable de la division.

En cas d’absence ou d’empéchement du responsable de division, les pouvoirs objets de la
présente délégation sont exercés par M. Michel RIOU, M. Didier JASSELIN, Mme Aline
ALMERAS, sans que cet empéchement puisse étre invoqué par les tiers ou opposé & eux.

Regoivent délégation de pouvoirs pour signer seuls, dans le cadre des attributions de leur service,
les divers bordereaux d’envoi 4 destination du réseau ou des différents correspondants, les
attestations de « service fait », les accusés de réception, les demandes de renseignements et de
piéces justificatives pour constitution de dossiers, 1’énonciation des pouvoirs ainsi confiés étant
limitative :

Mme Marie-Claire CHAPIN-Jault, inspectrice des finances publiques,
M. Jean-Philippe COLLIN, inspecteur des finances publiques,

M. Frédéric LE JEUNE, inspecteur des finances publiques,

M. Anne BODIO, contrdleur principal des finances publiques.

4. ACMO
M. Jean-Paul PHILIDET, inspecteur divisionnaire des finances publiques
En cas d’absence ou d’empéchement, les pouvoirs objets de la présente délégation sont exercés

par M.Yves HAEMMERLIN sans que cet empéchement puisse étre invoqué par les tiers ou
OpposE 4 eux.

Article 2 : La présente décision prend effet au 1* avril 2012 et sera publiée au recueil des actes
administratifs du département.
Fait & Quimper, le 22 mai 2012

L’administratrice générale des finances publiques,
directrice départementale des finances publiques du Finistére

/. e s . =
Véronfﬁék}:;’
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VU Tlarrété interministériel du 20 avril 1998 modifié¢ portant ouverture des aérodromes au trafic
aérien international ;

VU la demande formulée par Valkyrie Leasing LLC le 6 avril 2012 ;

VU les avis des administrations concernées.

CONSIDERANT la nécessité de réglementer I'activité aérienne des aéronefs privés évoluant

a partir de yachts privés dans l'espace aérien associé a la zone maritime de
I'Atlantique ;

SUR PROPOSITION de l'adjoint au préfet maritime de 1'Atlantique pour l'action de I'Etat en mer.

ARRETE

Article 1°' :

Article 2 :

Article 3 :

Article 4 ;

A compter de la date de publication du présent arrété et jusqu'au 31 décembre 2012,
Phélicoptére immatriculé N486CS est autorisé a utiliser I'hélisurface du navire M/Y
Skat (IMO 1007287) dans les eaux intérieures et la mer territoriale sous souveraineté
frangaise en Atlantique pour effectuer des vols privés au bénéfice du propriétaire du
navire.

Seuls les pilotes Chatles Simonyi, Kenneth Tuthill et David Mari sont autorisés a
utiliser cette hélisurface. Les documents des pilotes et de l'aéronef doivent étre
conformes a la réglementation en vigueur et en cours de validité.

En application de 'article 16 de I'arrété du 6 mai 1995 sur les aérodromes et autres
emplacements utilisés par les hélicoptéres, il est rappelé que 'hélisurface est utilisée
sous la responsabilité du pilote commandant de bord ou de l'exploitant de
I'hélicoptére,

Les dispositions du présent arrété ne sont pas applicables a 'intérieur des limites
administratives des ports, dont les autorités de police sont compétentes pour
réglementer l'activité, et dans les estuaires en dega des limites transversales de la mer.

L'hélisurface ne doit en aucun cas étre utilisée lorsque le navire se situe dans la bande
littorale des 300 meétres mesurée a partir du rivage.

Une attention particuliére devra étre portée dans les zones de tirs des centres d'essais
de lancement de missiles (sites de GAvres et de Biscarosse).

Les formalités douaniéres concernant les personnes et les marchandises sous sujétion
douaniére susceptibles d'étre transportées doivent élre accomplies auprés des services
douaniers compétents. En cas de besoin, les services des douanes peuvent accéder
librement aux installations.

Lorsque I'hélicoptére mentionné a l'article 1% effectue un vol 4 destination ou en
provenance de I'étranger ou en cas d'ouverture de 'hélisurface aux vols intéricurs, au
sens de l'article 1 de la convention d'application de I'accord de Schengen, les
formalités de douanes et de police doivent étre accomplies dans les aéroports les plus
proches ouverts a ces opérations, selon les dispositions de l'arrété du 20 avril 1998
modifié portant ouverture des aérodromes au trafic international.

Les dispositions de l'arrété du 22 février 1971 et de l'arrété interministériel du
6 mai 1995 qui régissent la création et I'utilisation d'une hélisurface doivent étre
strictement respectées et le présent arrété n‘emporie aucune dérogation aux régles de
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REPUBLIQUE PRANGAISE
PREFET D'ILLE-ET-VILAINE

ARRETE
portant organisation de la direction interdépartementale des routes Ouest
LE PREFET DE LA REGION BRETAGNE

PREFET D'ILLE-ET-VILAINE
Préfet coordonnateur des itinéraires routiers

Vu la loi n° 2004-809 du 13 aoiit 2004 relative aux libertés et responsabilités locales, notamment son article

18;

Vu le décret n°® 2005-1499 du 5 décembre 2005 relatif a la consistance du réseau routier national ;

Vu le décret n° 2006-304 du 16 mars 2006 portant création et organisation des directions
interdépartementales des routes ;

Vu l'arrété du 26 mai 2006 portant constitution des directions interdépartementales des routes ;

Vu le décret du 03 juillet 2009 nommant Monsieur Michel CADOT, préfet de la région Bretagne, préfet de la
zone de défense Ouest, préfet d'llle-et-Vilaine ;

Vu larrété ministériel en date du 17 juin 2009 nommant Monsieur Frédéric LECHELON directeur
interdépartemental des routes Ouest ;

Vu l'arrété préfectoral du 21 avril 2011 fixant l'organisation de la direction interdépartementale des routes
Ouest ;

Sur proposition du Secrétaire général de la préfecture d'llle-et-Vilaine ;

ARRETE :

Article 1. L'organisation de la direction interdépartementale des routes Ouest (DIR Ouest) est organisée ainsi
qu'il suit :

Le directeur interdépartemental des routes est assisté d'un directeur adjoint, responsable sécurité défense et
directeur des districts.

Sous l'autorité de la direction sont placés les services et missions suivants :

- le secrétariat général (SG)
- le service modernisation et relations avec les usagers (SMRU)

- le service entretien et modernisation du réseau (SEM)

- le service de l'exploitation (SE)
sous P'autorité duquel sont placés des centres d'ingénierie et de gestion du trafic (CIGT)
et des points services (PS)

- le service ingénierie routiére de Rennes (SIR) et son antenne de Saint-Brieuc (AIR)

- le service ingénierie routiére et ouvrages d'art de Nantes (SIROA)

- la mission juridique et marchés (MJM)

- la mission de coordination et du budget (MCB)
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ainsi que six districts :

- le district de Rennes

- le district de Nantes

- le district de Vannes

- le district de Brest

- le district de Saint-Brieuc
- le district de Laval

sous l'autorité desquels sont placés :
- des centres d'entretien et d'intervention (CEI)
- des sections travaux (ST).

Article 2. Missions et organisation des services

Le secrétariat général (SG) est chargé :
- d'assurer la maitrise d'ouvrage de la gestion des ressources humaines
- de piloter la politique de formation et du développement des compétences
- de gérer le budget de fonctionnement de la DIR Ouest
- de gérer les moyens matériels, logistiques et immobiliers

- de piloter les systémes d'information, la politique interne d'informatisation et I'organisation des données
géographlques

- de concevoir et mettre en ceuvre la politique de prévention, d'hygiéne et de sécurité

- de mettre en ceuvre le dialogue social et d'organiser le fonctionnement des instances (CTP, CLHSCT,
CLAS, CAP locales, CLF)
- de piloter I'action sociale interne en liaison avec la DREAL Bretagne et d'étre le point de contact avec les
acteurs de l'action médicale et sociale

Une partie de ces missions s'appuie sur le pole support intégré (PSI) de la DREAL Bretagne charge de la
mise en ceuvre des actions et prestations.

Il comprend :

- un pdle gestion des ressources humaines (PGRH)
- un pole moyens généraux et immobilier (PMGI)
- un pdle hygiéne et sécurité (PHS)

* - un pdle des systémes d'information (PSI)

- une mission développement des compétences (MDC)

Le Service Modernisation et Relations avec les Usagers (SMRU) est chargé des missions suivantes :
- assister la direction pour le pilotage des démarches de management et de modernisation, le pilotage des
postes et organigrammes, contribuer aux réflexions stratégiques
- agsurer le pilotage du projet de service
- conduire des audits internes
- apporter une aide méthodologique 4 la conduite des démarches qualité et des contréles internes
- mettre en ceuvre les actions du contrdle de gestion, réaliser des études et analyses de coits et d'activité, -
collecter et traiter les données du suivi d'activité
- proposer la stratégie de communication et de relations avec les usagers, piloter des actions répondant a leurs
attentes, étre l'interlocuteur des médias et des préfectures en mati¢re de communication, mettre en ceuvre des
actions de communication interne

- proposer la politique de développement durable de la DIR Ouest et assister les services et districts sur ce
champ, piloter le plan administration exemplaire

Il comprend

- une mission modernisation pilotage (MMP)

- une mission développement durable et relations avec les usagers (DDRU)
- une mission communication (COM)
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Le Service Entretien et Modernisation du réseau (SEM) est chargé, en liaison avec les autres services et
en s'appuyant sur les districts :

- d'élaborer et porter les polmques de gestion et d'entretien du réseau routier, de ses ouvrages et de ses
dépendances

- d'assurer la maitrise d'ouvrage des opérations d'entretien, de grosses réparations et de régénération des
chaussées et des ouvrages

- d'élaborer et suivre la programmation de I'entretien et des réparations du réseau routier

- de piloter la gestion administrative du domaine

- d'assurer la maitrise d'ouvrage des opérations de modernisation du réseau routier national inscrites aux
PDMI Bretagne et Pays de la Loire,

- de piloter des études générales sur le réseau,

- de gérer le budget de la DIR Ouest pour la partie relevant de I'entretien du patrimoine routier, ainsi que le
budget des opérations des PDMI confiées & la DIR Ouest, en liaison avec les différents responsables de BOP

Il comprend

- une mission appui administratif et procédures (MAP)

- une mission gestion du domaine (MGD)

- un pole entretien des chaussées et dépendances (PECD)
- un pdle de gestion des ouvrages d'art (PGOA)

- un pdle modernisation des itinéraires (PMI)

Le service de I'exploitation (SE) est chargé, en liaison avec les autres services et en s'appuyant sur les
districts :

~ - de piloter et élaborer la politique relative aux services a l'usager en matiére d'information routiére et de
services le long des axes (aires de service et de repos, villages étapes, services divers)

- d'élaborer et de mettre en ceuvre les politiques de gestion du trafic

- de concevoir et d'assurer la maintenance des équipements de gestion dynamique du trafic

- de piloter I'élaboration, mettre en ceuvre ou faire mettre en ceuvre les politiques d'exploitation, de sécurité
routi¢re et d'équipements de la route

- de piloter I'élaboration et mettre en ceuvre les politiques concernant les matériels et I'immobilier des CEI

- -de fournir aux districts les différents moyens nécessaires au fonctionnement de l'entretien et de
I'exploitation, et d'assurer des prestations de maintenance et de réparation des matériels et des véhicules

- de gérer le budget de la DIR Ouest pour la partie relevant de I'exploitation

Il comprend :

- un pdle exploitation et sécurité routiere (PESR)

- un pdle ingénierie du trafic (PIT)

- un pdle circulation et information routiére (PCIR) comprenant les CIGT de Rennes, Nantes, Vannes et
Saint-Brieuc :

- un pole des moyens de l'exploitation (PME) sous l'autorité duquel sont placés six points services et un
centre de maintenance radio.

Le service d'ingénierie routiére de Rennes (SIR) assure des prestations de maitrise d’ceuvre (études et
direction de travaux) sur le réseau routier de la DIR Ouest selon la commande et les programmes fixés par
les services de maitrise d'ouvrage :

- des DREAL Bretagne et Pays de la Loire pour leurs opérations d'investissement routier respectives

- de la DIR OQuest (SEM, SE)

[ comprend, a Rennes :

- un pdle assistance projet (PAP) commun avec le SIROA
- un pdle tracés, environnement (PTE)

- un pdle terrassements chaussées (PTC)

- un pole équipements (PE)

- un péle direction de chantiers (PDC)
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Al comprend également une antenne d'ingénierie routiére (AIR) située & Saint-Brieuc :
- un pdle études (PE)
- un péle direction de chantiers (PDC)

Le service d'ingénierie routiére et d'ouvrages d'art de Nantes (SIROA) assure des prestations de maitrise
. d’ceuvre (études et direction de travaux) sur le réseau routier de la DIR Ouest selon Ia commande et les

programmes fixés par les services de maitrise d'ouvrage :

- des DREAL Bretagne et Pays de la Loire pour leurs opérations d'mvestlssement routier respectives

- de la DIR Ouest (SEM, SE)

Il assure également des prestations de maitrise d’ceuvre de réparation des ouvrages d'art selon le programme
- fixé par le SEM.

[t comprend :

- un pdle assistance projet (PAP) commun avec le SIR
- un pdle tracés, environnement (PTE)

- un péle terrassements chaussées (PTC)

- un pdle équipements (PE)

~ - un péle direction de chantiers (PDC)

- une mission ouvrages d'art (MOA)

La mission Juridique et Marchés (MJM), placée auprés du directeur, est chargée :

- d'apporter un conseil juridique auprés des services et des districts

- de traiter les affaires pré-contentieuses et contentieuses

- d'apporter un conseil intégré et porter la politique interne en matiére de commande publique

- de gérer les délégations de signature dans le domaine des routes et de I'administration générale

La mission de coordination et du budget (MCB), placée aupreés du directeur, est chargée :

- d'assurer une synthese budgétaire globale et continue, en liaison avec les services gestionnaires, nécessaire
au pilotage financier des budgets de la DIR ouest

- de mettre en place et suivre les dotations budgétaires en AE et CP allouées aux services

- d'apporter aux services une prestation en matiére de gestion des marchés (GAME)

- d'assurer la veille réglementaire et apporter une assistance aux service et aux unités de dépenses en matiére
de gestion budgétaire

Les districts sont chargés :

- de mettre en ceuvre les politiques, programmes et actions définis par la direction et les services du siege de
la DIR Ouest en matiére d'entretien et d'exploitation du réseau routier national et de conservation du
patrimoine

- de piloter les centres d'entretien et d'intervention (CEI) et les sections travaux )

- de representer localement la DIR Quest aupres du préfet de département, des services locaux de I’Etat, des
services gestionnaires de voirie, des services de secours, des autres partenaires de la DIR et des médias de
proximité.

Chacun des districts a en charge des sections du réseau routier national confié en gestion 4 la DIR Quest :

- le district de Rennes a en charge les sections des RN 12, 24, 136, 137, 157, 164 et des autoroutes A81 et
A84 dans le département d'llle-et-Vilaine, ainsi qu'une section de la RN 164 dans le département des Cotes-
d'Armor, et d'une section de l'autoroute A 81 et de la RN 157 en Mayenne ;

- le district de Nantes a en charge les sections de RN non concédées situées dans le département de Loire
Atlantique ainsi qu'une section de la RN 249 dans le département du Maine-et-Loire et 2 bretelles de
'autoroute A87 a Angers ;

- le district de Vannes a en charge les sections des RN situées dans le département du Morbihan, ainsi qu'une
section de la RN 24 dans le département d'llle-et-Vilaine ;

- le district de Brest a en charge les sections des RN situées dans le departement du Finistére ;

- le district de Saint-Brieuc a en charge les sections des RN 12, 176 et une partie de la I64 situées dans le -
département des Cotes-d'Armor, ainsi que la section de la RN 176 située dans le département d'llle-et-Vilaine
- le district de Laval a en charge les sections des RN non concédées situées dans le département de la
Mayenne ainsi que les sections des RN 162 et 1162 situées dans le département du Maine-et-Loire.
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Pour leur activité et leurs interventions, les districts s'appuient sur les centres d'entretien et d'intervention
(CEI) et les sections travaux (ST).

_Les CEI sont chargés, dans le cadre de I'entretien et de I’exploitation des sections d'itinéraires qui leur sont
confiées : ;

- de surveiller le réseau, les ouvrages et les équipements ;

- d'intervenir sur incidents ;

- de réaliser des travaux d'entretien en régie, notamment des dépendances vertes et des ouvrages
d'assainissement ;

- de mettre en place les protections et le balisage lors des travaux et prestations sous-traitées a l'entreprise ou
aux sections travaux ;

- d'assurer la viabilité hivernale.

Les CEl, au nombre de vingt-sept, sont les suivants :

- district de Rennes : CEI de Bain-de-Bretagne, de Rennes-St Jacques, de Chateaubourg, de Pleumeleuc et de
Saint-Aubin-du-Cormier ; -

- district de Nantes : CEI de Goulaine, Héric, Nantes, Savenay et La Séguiniére ;

- district de Vannes : CEl de Locminé, Lorient, Ploérmel et Vannes ;

- district de Brest : CEl de Brest, Chateaulin, Chateauneuf du Faou, Melgven et Saint-Thégonnec ;

- district de Saint-Brieuc : CEl de Guingamp, Le Perray (Trégueux), Loudéac, Pleslin-Trigavou, Rostrenen et
Tramain ;

- district de Laval : centres de Chateau-Gontier et Mayenne.

Les sections travaux (ST), dépendant de l'organisation des districts, sont chargés d'effectuer :
- des travaux de marquage, de signalisation et de glissiéres de retenue ;

- des travaux divers sur chaussées, accotements et dépendances vertes ou bleues ;

- des travaux d'entretien de batiments. ‘

Les sections travaux sont implantées a :

- district de Rennes : Rennes et Saint-Malo ;
- district de Nantes : Angers ;

- district de Vannes : Vannes ;

- district de Brest : Brest ;

- district de Saint-Brieuc : Saint-Brieuc ;

- district de Laval : Laval.

Article 3 : L'arrété préfectoral du 21 avril 2011 fixant 'organisation de la Direction interdépartementale des
routes Ouest est abrogé.

Article 4 : Le présent arrété sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture d'llie-et-Vilaine,
ainsi qu'aux recueils des actes administratifs des préfectures de la Loire-Atlantique, du Morbihan, du
Finistére, des Cétes-d'Armor, de la Mayenne et du Maine-et-Loire.

Rennes, le‘ 30 MA| 2012

Le Préfet d'lile-et-Vilaine,
préfet coordonnateur des itinéraires routiers,

Michel CADOT
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REPUBLIQUE FRANGAISE

Libarté »

MINISTERE DE LA JUSTICE
ET DES LIBERTES

COUR D'APPEL DE RENNES

DECISION PORTANT DELEGATION DE SIGNATURE

En matiére administrative et de rémunération des personnels

LE PREMIER PRESIDENT DE LA COUR D’APPEL DE RENNES
et

LE PROCUREUR GENERAL PRES LADITE COUR

Vu le code de I’ organisation judiciaire, notamment ses articles R312-66 et R312-73 ;

Vu l'article R. 242-1 du code de l'organisation judiciaire relatif a la direction du service
administratif régional ;

Vu I"arrété de nomination de Monsieur Pascal MORERE, aux fonctions de Directeur Délégué a
I'Administration Régionale Judiciaire de la Cour d’ Appel de Rennes ;

Vu le procés-verbal d’installation par écrit de Monsieur Pascal MORERE

DECIDENT

Article 17 - Délégation conjointe est donnée & Monsieur Pascal MORERE, greffier en chef,
directeur delégué a I’administration régionale judiciaire de ta cour d’appel de RENNES, afin de signer,

- les contrats d’'engagement des personnels saisonniers ;

- les ordres de mission des magistrats, fonctionnaires, juges de proximité, conciliateurs de justice,
appelés a participer a unc action de formation continue ;

- les ordres de mission des fonctionnaires appelés a effectuer un déplacement sur ke ressort de la Cour;
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Article 2 - Délégation conjointe est donnée a Monsieur Pascal MORERE, greffier en chef,
directeur délégué a I’administration régionale judiciaire de la cour d’appel de RENNES, et, en cas d’absence ou
d’empéchement de ce dernier a :

-Madame Elisabeth LE CLERC, grefficr en chef responsable de la gestion des ressources humaines
-Madame Marie Cécile MARTIN, greffier en chef responsable de la gestion des ressources humaines :
afin de signer les piéces justificatives de dépenses et les documents de Haison relatifs a la rémunération des

personnels affectés dans le ressort de la Cour d’Appel ;

Article 3 - Délégation conjointe est donnée & Monsieur Pascal MORERE, greffier en chef,
directeur délégué a I’administration régionale judiciaire de la cour d’appel de RENNES, et, en cas d’absence ou
d’empéchement de ce dernier a :

-Madame Elisabeth LE CLERC, greffier en chef responsable de la gestion des ressources humaines :

-Madame Marie Cécile MARTIN, grefficr en chef';

-Madame Emmanuelle BERNIER, greffier en chef responsable de la gestion budgétaire.

afin de signer ;

- les titres de perception et déclarations de recettes établis dans le domaine de la rémunération des
personnels |

- les ¢tats PKL produits par la Trésorerie Générale de La Loire-Atlantique ;

- les décisions fixant le montant des honoraires & verser aux praticiens intervenant dans le cadre des
accidents de service et maladies professionnelles, des contre-visites médicales, des visites médicales
d’embauche ¢t des expertises médicales en lien avec les dossiers soumis aux comités médicanx et
coimnmissions de réforme ;

- les décisions d’octroi de congé maladie, de congé matemité et de congé paternité concernant les
fonctionnaires du ressort |

- les notifications d’actes administratifs & caractére individuel concernant les fonctionnaires |

- les avis assortissant les candidatures de fonctionnaires a des actions de formation continue ;

- la diffusion au ressort des circulaires ministériclles concernant la gestion administrative et budgétaire ;
- les états mensuels, trimestricls ou seiestriels & adresser a la Chancellerie ;

- les états de frais de déplacement et de changement de résidence;

- les demandes de temps partiel des fonctionnaires;

- les autorisations de cumu! de rémunérations:

- les demandes de nomination ou de changement de régisseur;

COUR DIAPPEL

eiitent de Bretag
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Article 4 - La présente décision sera communiquée aux chefs de juridiction, directeurs de greffe et
grefliers, chefs de greffe des tribunaux du ressort de la cour d’appel de Rennes ainsi qu’au directeur régional
des finances publiques d'Ille et Vilaine, comptable assignataire

Article 5 — La présente décision sera publiée au recuecil des actes administratifs des cing
préfectures du ressort de la Cour d'Appel.

Fait 4 RENNES, le 23 avril 2011

LE PROCUREUR GENERAL LE PREMIER PRESIDENT

Philippe JEANNIN

dv LA GATINAIS

Spécimens des signatures pour accréditation aupres du Directeur régional des finances publiques

Pascal MORERE Emmanuel

Marie-Cécile MARTIN

GOUR D'APPEL

Patlerment de Bre
Y00 R S

Page 166 Décision - 12/06/2012



MINISTIRE DI LA JUSTICE
LT DES LIBERTFS

COUR D'APPEL DE RENNES

DECISION PORTANT DELEGATION DE SIGNATURE

Ordonnancement des recettes en matiére d' aide juridictionnelle

LE PREMIER PRESIDENT DE LA COUR D’APPEL DE RENNES
et

LE PROCUREUR GENERAL PRES LADITE COUR

Vu le décret n° 2007-352 du 14 mars 2007 relatif aux services administratifs
régionaux judiciaires ;

Vu farticle R. 213-31 du code de P'organisation judiciaire relatif a la
compétence conjointe du premier président et du procureur général pour passer les marchés
repondant aux besoins des services judiciaires dans le ressort de {a cour d’appel ;

Vu l'article R. 242-1 du code de l'organisation judiciaire relatif a la direction
du service administratif régional ;

Vu l'arrété de nomination de Monsieur Pascal MORERE, aux fonctions de
Directeur Délégué a ' Administration Régionale Judiciaire de la Cour d’ Appel de Rennes ;

Vu le procés-verbal d’installation par écrit de Monsieur Pascal MORERE

Vu les dispositions de Iarticle 158 du décret n® 91-1266 du 19 décembre 1991
(dans sa rédaction issue du décret n® 2011-272 du 15 mars 2011) portant application de la loi n°® 91-
647 du 10 juillet 1991 modifiée relative a I’aide juridique ;

Vu la circulaire SG-11-005/SADJAV du 29 avril 2011 concernant I’application
des régles de recouvrement des créances étrangéres a I'impdt et au domaine au recouvrement des
dépenses d’aide juridictionnelle ;

COUR D'APPEL
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DECIDENT

Article 1 - Délégation conjointe de leur signature est donnée 4 Monsieur Pascal
MORERE, greffier en chef, directeur délégué a I’administration régionale judiciaire, pour
I’ordonnancement des recettes d’aide juridictionnelle

Article 2 - En cas d’absence oy d’empéchement de Monsieur Pascal MORERE, cette
délégation sera exercée par :

- Madame Emmanuelle BERNIER, greffier en chef responsable de la gestion budgétaire au Service
Administratif Régional de la Cour d' Appel de RENNES ;

- Madame Stéphanie LAYEC, greffier en chef responsable de la gestion budgétaire au Service
Administratif Régional de la Cour ¢’ Appel de RENNES;

Article 3 - La présente décision sera communiquée aux chefs de juridiction,
directeurs de greffe et greffiers, chefs de greffe des tribunaux du ressort de la cour d’appel de
Rennes ainsi qu’au directeur régional des finances publiques d'Ille et Vilaine.

Article 4 - La présente décision sera publiée au recueil des actes administratifs des
cinq préfectures du ressort de la Cour d'Appel.

Fait a RENNES le 23 avril 2012

GENERAL LE PREMIER PRESIDENT

Philippe JEANNIN

NARD de LA GATINAIS

COUR D'APPEL

Patlernent de Bretagne - C8 688423
RETIMES CEOEY

Télephone 02 23 20 4200
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Spécimens des signatures pour accréditation auprés du Directeur régional des finances publiques

Pascal MORER :

Emmanueclie BERNIER

Stéphanie LAYEC

COUR 'APPEL

=ent de Bretagne  O5 68470
SHUES REMMES CEDEA

Telephnne 00 23 20 4300
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DIRECTION GENERALE DES FINANCES PUBLIQUES

DIRECTION REGIONALE DES FINANCES PUBLIQUES

DE BRETAGNE ET DU DEPARTEMENT D’ILLE ET VILAINE
Cité administrative

Avenue Janvier —

BP 72102 - 35021 RENNES CEDEX 9

ARRETE

vu le décret n® 2004-374 du 29 avril 2004 relatif aux pouvoirs des préfets, a
Forganisation et a I'action des services de [|'Etat dans les régions et
départements ;

vuU Le décret n® 2008-309 du 3 avril 2008 portant dispositions transitoires relatives
a la direction générale des Finances publiques ;

VU  Le décret n® 2009-707 du 16 juin 2009 relatif aux services déconcentrés de la
direction générale des Finances publiques ;

VU  L'arrété interministériel du 23 décembre 2006 relatif & l'organisation de la
gestion de patrimoines privés et de biens privés, modifiés par l'arrété
interministériel du 21 décembre 2007 ;

VU  [|'arrété du préfet du Finistere en date du 5 décembre 2011 accordant délégation
de signature, a M. Pierre-Louis MARIEL, directeur régional des Finances
publiques de la région Bretagne et du département d’Ille et Vilaine & |'effet de
signer, dans la limites de ses attributions et compétences, pour tous les actes se
rapportant a l'administration provisoire des successions non réclamées, a la
curatelle des successions vacantes, & la gestion et a la liquidation des
successions en déshérences dans le département du Finistére ;

ARRETE :

Art.1. La délégation de signature qui est conférée a M. Pierre-Louis MARIEL, directeur
régional des Finances publiques de la région Bretagne et du département d'llle et
Vilaine, par Iarticle 1% de I'arrété du 5 décembre 2011, a l'effet de signer, dans la limite
de ses attributions et compétences, tous les actes se rapportant & l'administration
provisoire des successions non réclamées, a la curatelle des successions vacantes, a la
gestion et a la liquidation des successions en déshérence dans le département du
Finistére, sera exercée par M. Rémi VIENOT, administrateur général des Finances
publiques, directeur chargé du pdle de la gestion publique, et M. Valéry ANDRIEUX,
administrateur des Finances publiques, adjoint au directeur chargé du pdle de la gestion
publique ;

Art.2. En cas d’'absence ou d’empéchement, la méme délégation sera exercée par M.
Régis COLIN, administrateur des Finances publiques adjoint ou & son défaut par Mme
Roselyne GUICHOUX-BRENNEUR, inspectrice divisionnaire des Finances publiques ;

Art.3. Cette délégation de signature est accordée aux fonctionnaires suivants

Mme Christine BEAUVAIS, contrdleur des Finances publiques ;
M. Henri BENQIST, contrdieur principal des Finances publiques ;
Mme Claudine BOTHOREL, controleur principal des Finances publiques ;
Mme Madeleine DASSONVILLE, contréleur principal des Finances publiques ;
M. Christian DELARUE, contrdleur des Finances publiques ;

- Mme Patricia GALLIOU, contrdleur principal des Finances publiques ;
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Mme Dominique LETEINTURIER, contrdleur des Finances publiques ;
- Mme Isabelle LIZE-GESTIN, contréleur principal des Finances publiques ;
- M., Christophe ROUSSEL, contréleur des Finances publiques ;

Mme Marie SEVENO, contréleur principal des Finances publiques ;

Art.4, Le présent arrété abroge le précédent arrété du 1° septembre 2011 se rapportant
a cet objet ;

Art.5. Le présent arrété sera publié au recueil des actes administratifs du département

du Finistére et affiché dans les locaux de la direction régionale des Finances publiques de
la région Bretagne et du département d'Ille et Vilaine ;

Fait & Rennes, le 9 mai 2012

L’administrateur général
directeur régional des Finances publiques

Pierre-LouiS MARIEL

e [

/

Autre - 12/06/2012 Page 177



W;;: i

2
s,
Libersi v Ey

RAFUILICY

RANCASE

PREFET DE LA ZONE DE DEFENSE ET DE SECURITE OUEST

Direction régionale de {'environnement,
de 'aménagement et du logement
de Bretagne

Mission Zone de Défense et de Sécurité

Arrété préfectoral portant dérogation exceptionnelle de courte durée a l'interdiction de
circulation des véhicules de transport de marchandises a certaines périodes

LE PREFET DE LA ZONE DE DEFENSE ET DE SECURITE OUEST,
PREFET DE LA REGION BRETAGNE,
PREFET D'ILLE-ET-VILAINE

b

i
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-
Vu le Code général des collectivités territoriales. notamment son article L. 2213-1 ;
Vu le Code de la route. notamment son article R, 411-18:

Vu le Code de la défense, notamment son article R. 1311-7 relatif & la prise de mesures de police
administrative nécessaires a l'exercice des pouvoirs des préfets de zone ;

Vu la loi n® 82-213 du 2 mars 1982 modifiée relative aux droits et tibertés des communes. des

départements et des régions, notamment son article 34 ;

Vu le décret n® 2004-374 du 29 avril 2004 relatif aux pouvoirs des Préfets. a l'organisation des services
de I'Etat dans les régions et les départements :

Vu l'arrété interministériel du i1 juillet 2011 relatit a linterdiction de circulation des vehicules de
transport de marchandises a certaines périodes et notarmiment son article 5-[ :

Vu larrété interministériel du [3 décembre 2011 relatif aux interdictions complémentaires de
circulation des véhicules de transport de marchandises pour 2012 ;

Constdérant la situation exceptionnefle rencontrée par le groupe DOUX. place en redressement
judiciaire e vendredi premier juin 2012 .

Considérant les liens commerciaux unissant le groupe DOUX et la Coopérative UKL :

Considérant que cette situation est & l'origine de graves difficultés d'approvisionnement en alimentation
animale pour les éleveurs en lien commercial avec le groupe DOUX et la cooperative UKL ;

Considérant que ces difficultés d'approvisionnement ont généré des insuffisances de stock d'aliments
avec des risques avérés de mortalité dans les élevages en lien commercial avec le groupe DOUX et la
coopérative UKL st aucun approvisionnement ne peut avoir lieu le dimanche 10 juin 2012 :

Considérant qu'il v a donc nécessité d'assurer la continuite le dimanche 10 juin 2012 de l'alimentation
animale des élevages en lien commercial avec le groupe DOUX et Ia coopérative UKL. élevages situés
dans les départements suivants : Cher, Cotes d'Armor. Eure. Eure-et-Loir, Finistére. lle-ct-Vilaine,
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Indre. Indre-et-Loire. Loir-et-Cher, Loire-Atlantique, Loiret. Maine-et-Loire. Manche. Mayenne.
Moarbihan. Orne, Seine-Maritime, Vendée .

Considérant quau regard de l'organisation du groupe DOUX. cette continuité nécessite de
prendre en compte le transport de matiéres premiéres vers les usines de fabrication
d'alimentation animale du groupe situées dans les départements du Finistére, de Vendée et du
Cher :

Considérant que les élevages en lien commercial avec le groupe DOUX et {a coopérative UKL
sont également susceptibles d'étre approvisionnés le dimanche 10 juin 2012 par des usines de
fabrication dalimentation animale n'appartenant pas au groupe DOUX et situées dans les
départements suivants : Calvados. Cher. Cotes d'Armor. Eure. Eure-et-Loir. Finistere. Hle-et-
Vilaine. Indre. Indre-et-Loire, Loir-ct-Cher. Loire-Atlantique. Loiret. Maine-et-Loire. Manche.
Mavenne. Morbihan, Orne. Sarthe. Seine-Maritime. Vendee :

Sur proposition de la déléguée minisiérielle de zone de défense et de sécurite. directrice
régionale de ta DREAL Bretagne :

ARRETE

Article ler :

Les véhicules participant :

* au transport de matiére premiére a destination des usines de fabrication d'alimentation
animale du groupe DOUX .

« et a la fivraison dalimentation animale a destination des élevages en lien commercial
avec le groupe DOUX ;

sont exceptionnellement autorisés a circuler. en charge ou en retour a vide. en dérogation aux

articles | et 2 de l'arvété ministériet du 11 juillet 2011 relatit’ aux interdictions de circulation

générales et complémentaires des véhicules de transport de marchandises de pius de 7.5 tonnes

de poids total autorisé en charge le dimanche 10 juin 2012 de 07h00 a [9h00 sur l'ensemble du

réseau routier des départements de la zone de détense et de sécurite Ouest.

Article 2 :
Le responsable du véhicule doit pouvoir justifier. en cas de controle aupres des agents de
lautorité compétente. de la conformité du transport effectué au regard des dispositions de la

présente dérogation.

Article 3 ¢
Les préfets des départements de la zone de défense et de securité Ouest sont chargés. chacun en

ce qui le concerne. de l'exéeution du présent arréte.
Le présent arrété sera publié au recucil des actes administratits de ['Erat.

RENNES. le 8 juin 2012,

L& Préfet de zone de détense et de séckrite Ouest
NMichel CADOT
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